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Als ich 5 Jahre alt war,
erzahlte mir meine Multter,
dass Gliicklichsein der wahre Schliissel zu einem erfiillten Leben ist.

Mit 6 wurde ich schlieBlich gefragt,
was ich denn werden mdchte, wenn ich mal groR bin.

Ich antwortete ,,gltcklich®.
Meine Lehrerin meinte, ich hatte die Frage falsch verstanden.
Ich wusste aber, sie hatte das Leben falsch verstanden.

(John Lennon)



Abstract

,Gluck ist ein Geschenk von Aktivitat (Bucher, 2009, S. 208).“

Glucklichsein kann gelernt werden und welche Schritte dafur vor allem im Bereich des
Unterrichts zu gehen sind, liegt im Fokus dieser Arbeit. Dabei wird Gluck im Sinne von an-
haltendem Wohlbefinden, in Verbindung mit hdufigem Empfinden positiver Affekte und
seltenem Empfinden negativer Affekte, verstanden. Ganze 40 % des Glicksempfindens
konnen aufgrund von entsprechenden Handlungsstrategien, Sicht- und Denkweisen sowie
einfachen Methoden positiv beeinflusst werden, was Glicklichsein zu gewissen Teilen
erlernbar macht.

Schule ist ein geeigneter Ort um diese Fahigkeit zu erarbeiten — auch begliickende Aktivita-
ten wie neugieriges Lernen, Flow-Erleben, Lachen und Humor, gegenseitiges Helfen, in
guter Gesellschaft sein und Sinnfindung, sind in diesem Rahmen ideal mdoglich. Etliche
Studien zeigen allerdings, dass das Wohlbefinden von Schulkindern wéhrend der Schulzeit
sehr gering und gepragt von Angsten ist. Im Rahmen des empirischen Teils in Form von
Expertinnen-Interviews kristallisiert sich weiter heraus, dass oftmals zu wenig motivierte
Lehrkréfte mit unzureichender didaktischer Kompetenz und ein schlechtes Schulklima dazu
beitragen. Flr Schulen als Orte des Lernens und Wachsens, sind diese Zustande maRgeblich
erfolgshemmend. Losungsansatze sehen die Befragten vor allem in Verdnderungen der Leh-
rerinnen-Ausbildung, die starker auf didaktische Fahigkeiten ausgelegt werden soll, sowie
die neuesten Ergebnisse der Glucksforschung thematisieren muss. Ebenso wichtig wird die
Reduktion des reinen Wissenstransfers in herkdémmlicher Methodik, hin zu mehr emotiona-
ler und sozialer Kompetenz im Unterricht gesehen. Eine gluckliche Gesinnung ist die Basis
gelingenden Lernens — beispielsweise werden kognitive Prozesse verbessert, die Kreativitét
gefordert und das Umgehen mit Krisen erleichtert. Fachertbergreifender, sinnstiftender und
begeisternder Unterricht kann als Unterrichtsprinzip eines jeden Lehrenden in jeder Schul-
stufe zu einem gesteigerten Glicksempfinden und in weiterer Folge zu einem besseren
Schulklima beitragen.

Glucklich zu sein ist weiterfihrend nicht nur fiir jedes Individuum aufgrund vieler person-
licher Vorteile anzustreben, sondern auch von gesamtgesellschaftlicher Relevanz, da es sich
beispielsweise positiv auf die Lebensdauer, das Immunsystem, sowie die Resilienz auswirkt.
Diese Arbeit soll demnach einen Beitrag zur Gliickssteigerung der Gesellschaft leisten, mit
dem Schwerpunkt darauf, schon im Kindesalter anzusetzen, um durch den Schulalltag den

Weg zu einem Mehr an Lebenszufriedenheit zu ebnen.
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1 Einfdhrung

Die Intention dieser Arbeit liegt darin, Menschen ehestmdglich mit Methoden und Strate-
gien zur Umsetzung einer glicklichen Lebensweise auszustatten. Die mitteleuropdische
Gesellschaft sieht sich immer 6fter mit den Begriffen ,,Burn-Out®, ,,Depression* und
»otress” konfrontiert. Ergebnisse aus der Gliicksforschung zeigen auf, dass Gliick einher-
geht mit besseren sozialen Bindungen, einem starkeren Immunsystem, besseren Coping-
strategien, einer langeren Lebensdauer und Erfolg im Beruf. Diese Liste kann tberdies mit
weiteren positiven Effekten fortgesetzt werden. Schon fur den griechischen Philosophen
Aristoteles (350 v. Chr.) ist Glick das ,,h6chste Gut* (vgl. Bucher, 2009, S. XI ff). Die
Frage, die sich aufdréngt ist allerdings — weshalb lernen wir unseren Kindern nicht, wie

sie dieses scheinbar erstrebenswerte Gut des Glicklichseins erreichen kénnen?

Den Kindern schon friih Werkzeuge in die Hand zu geben, um mit etwaigen Krisen um-
zugehen und Veranderungen gesund zu meistern, sollte demnach als Bildungsauftrag und

wiinschenswerte Konsequenz im Erziehungswesen gelten.

Natdrlich konnte man einwenden, dass Glick als durchgangiges Unterrichtsprin-
zip und die Forderung der Personlichkeit und Lebenskompetenz in allen F&chern
anzustreben ist. Die F&cher Religion, Ethik, Philosophie bieten sich mit ihren
Inhalten vielleicht besonders dafiir an. Allerdings handelt es sich bei den anzu-
strebenden Lernzielen in diesen Fachern vorwiegend um abprufbare Wissensin-
halte, die Uberwiegend kognitiv ausgerichtet sind. Sie beriicksichtigen weniger
oder gar nicht die korperlichen und emotionalen Bereiche. [...] AuRerdem gilt
es, ihnen [den Schilerinnen] Techniken aufzuzeigen, wie sie mentale Blockaden

und Krisen uberwinden kdnnen (Fritz-Schubert, 2014, S. 168f).

Ziel dieser Arbeit ist demnach aufzuzeigen, ob bzw. welche Chancen Gliick im Unterricht
fiir die Schilerlnnen bietet, sowie mdgliche Umsetzungsempfehlungen aus Expertinnen-

Sicht zu generieren.



Hypothese und Konzept

Der Mensch strebt prinzipiell nach einem gliicklichen, zufriedenen Leben — was auch das
groRer werdende Interesse am Forschungsfeld ,,Glick* veranschaulicht. Diese Arbeit
widmet sich demnach dem Feld der Glicksforschung — vor allem hinsichtlich méglicher
Implementationen der Ergebnisse in den Schulunterricht. Martens (2014, S. 82f) wie auch
Bucher (2009, S. 92ff) fiihren Aspekte an, die es zu beachten gilt, um ein starker ausge-
pragtes Glicksempfinden im Alltag erleben zu kénnen. Der Verein ,,Glick macht Schule*
unter der Leitung des Glick-Spezialisten Stefan Gros zielt unter anderem darauf ab, dass
Schulerlnnen wie Lehrerlnnen sich in der Schule wohler fihlen. ,,Schule wéare gemacht
fir Gluck (Stefan Gros, 2015, p.M.).*

Fur diese Bachelorarbeit kristallisiert sich folgende Annahme heraus: Laut Expertinnen ist
es wichtig, Ergebnisse aus der Gliicksforschung in den Schulalltag zu integrieren. In ei-

nem nachsten Schritt geht es darum, wie diese implementiert werden kdnnen.

Es wird vorab eine fur diese Arbeit giltige Definition von ,,Glick* bzw. ,,Gllcklichsein®
herausgearbeitet und klar abgegrenzt. Dies ist besonders wichtig, da der Terminus
,Gluck® in der deutschen Sprache — im Vergleich zu anderen Sprachen — mehrdeutig ver-
wendet werden kann (vgl. Fritz-Schubert, 2008, S 47). Unterschiedliche Modelle zur Stei-
gerung des Gluckempfindens werden thematisiert, wie beispielsweise die Gliickssteiger-
ungswissenschaft von Fordyce (vgl. Bucher, 2009, S. 177f). In weiterer Folge wird das
Thema Gliick im Umfeld Schule bzw. Unterricht beleuchtet. Es wird ein Uberblick iiber
die Ausfuhrungen von Ernst Fritz-Schubert — welcher ein Vorreiter des Glucks-Fach im
deutschsprachigen Raum ist — gegeben, bevor auf das steiermérkische Konzept ,,Gliick
macht Schule* eingegangen wird. Eine kurze globale Betrachtung von Glick schlief3t die-
ses Kapitel ab. Der empirische Teil der vorliegenden Arbeit umfasst eine Befragung der
Expertin Dr. Eva Maria Chibici-Revneanu vom Landesschulrat Steiermark, die den
Glucks-Unterricht in der Steiermark eingefuhrt hat sowie zweier Experten wie dem
Glucksforscher Dr. Anton Bucher und dem Glicks-Experten und Gliicks-Trainer Mag.
Ing. Mag. Stefan Gros MScMA. Anhand dieser Expertinnen-Interviews sollen Chancen,
Umsetzungsmoglichkeiten und Zukunftsweisendes hinsichtlich des Themas Glick in
Schulen herausgearbeitet werden. Die Auswertung der Interviews erfolgt inhaltsanalytisch
nach Mayring (2002). Eine Verknlpfung der theoretischen sowie empirischen Erkennt-

nisse, ebenso konkrete Handlungsempfehlungen folgen im Fazit.



2 Gluck

,»Der Sinn des menschlichen Daseins ist das Gllck (Aristoteles, ca. 350 v. Chr.).”

Glick zu definieren ist ein dhnlich schweres Unterfangen, wie das Wesen der Musik zu
erklaren. Dementsprechend gibt es verschiedene Ansatze. So unterscheidet beispielsweise
Fritz-Schubert (2014, S. 48) hinsichtlich Dauer und Intensitat, wobei zwischen emotional
intensiv und episodisch erlebten Glick und dem langer anhaltenden Erleben einer
Glucksbefindlichkeit differenziert wird. Oftmals wird der Terminus Uber synonyme Be-
grifflichkeiten wie Zufriedenheit, Lebensqualitat, subjektives Wohlbefinden oder ein
gutes Leben erklart (vgl. Martens, 2014, S. 27). Ebenso kann die Beschreibung der Situa-
tionen in denen es erlebt wird, wie genau es erlebt wird, oder Uber die biochemischen,
neuronalen Vorgénge im Korper erfolgen. Wie auch Bucher (2016, p.M.) feststellt, ist es
gerade bei einem Begriff dieser Art die Aufgabe der in der Wissenschaft tatigen Person,

in jeder spezifischen Arbeit eine flr diese gultige Definition zu finden.

Da diese Arbeit Gliick vor allem im Kontext des Unterrichtens sieht, werden die Begriffe
,Gluck®” oder ,,Glicklichsein® im Sinne eines langerfristigen Wohlbefindens verwendet.
Dazu wird gezéhlt, dass der Mensch tber Strategien verfligt um mit Rickschlagen umzu-
gehen sowie fahig ist, glickliche Momente erkennen, erleben und herbeifiihren zu
konnen. Sollte es nicht explizit erwéhnt sein, ist mit ,,Gluck® in dieser Arbeit also nicht

das ,,Zufallsgliick* oder ein spontanes, positives ,,Widerfahrnis* gemeint.

Diese Definition findet Anlehnung an ein unter Forscherinnen anerkanntes Konstrukt des
»Subjektiven Wohlbefindens* von Diener, Suh & Oishi (1997), das unter der Nennung
der Begriffe ,,Glick* oder ,,Glucklichsein* folgende Punkte zusammenfasst:

e Globale bzw. zumindest langer anhaltende Lebenszufriedenheit

e Haufige positive Affekte: Freude, Begeisterung, Uberschwang

e Seltene negative Affekte: depressive Verstimmungen, Arger, Stress

(vgl. Bucher, 2009, S. 10).

Voranstehendes Konstrukt kommt dem euddmonischen Glick, dessen Erklarung auf
Aristoteles zurlickgeht, sehr nahe. Der euddmonische Ansatz bedeutet, sein Leben auf
eine erflllende und befriedigende Art und Weise zu erfahren, indem Starken gelebt wer-
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den und man engagiert seine Ziele verfolgt — allerdings stets aus eigenem Antrieb —
wobei ebenso das Wohle der anderen Menschen im Fokus steht (vgl. Theves, 2011).
Bezuglich Glick im Unterricht, soll auch folgendes Zitat hinsichtlich des glicksfordern-

den Umgangs mit Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft seine Relevanz finden:

Positive Emotionen konnen wir haben mit Blick auf die Vergangenheit, die
Gegenwart oder die Zukunft. Positive auf die Zukunft gerichtete Emotionen
schlieen Optimismus, Zuversicht, Glauben und Vertrauen ein. Zu den positiven
Emotionen beziliglich der Gegenwart gehdren Freude, Ekstase, Gelassenheit,
Schwung, Uberschwang, Vergniigen und am wichtigsten, Flow. Dies sind die
Emotionen, die die meisten Leute meinen, wenn sie tber Glick sprechen — bei-
laufig und meist in einem viel zu engen Sinne. Die positiven Emotionen mit
Bezug auf die Vergangenheit umfassen Genugtuung, Zufriedenheit, Erfillung,
Stolz und Behagen. ... [Es ist doch] erstrebenswert in allen drei Modalitaten

gliicklich zu sein (Seligmann, 2012, S. 111).

Sofern in dieser Arbeit der Begriff ,,Glick* in Bezug auf Unterricht fallt, ist hier nicht die
theoretische Wissensvermittlung von Ergebnissen der Glicksforschung gemeint, sondern
die Durchfiihrung von MaBnahmen, Ubungen etc., die das bestmdgliche Erreichen voran-
gehender Glicks-Beschreibung zum Ziel hat.

Ein kurzer historischer Abriss Gber das Thema Gluck soll Hinweise auf seine Stellung in
der Gesellschaft geben. Wie schon das Zitat von Aristoteles zu Beginn des Kapitels zeigt,
ist die Glucksfrage bereits seit langem und teilweise auch eng mit der Sinnfrage mensch-

lichen Seins verbunden. Dies wird auch von Bien (1998, S. 24) hervorgehoben:

Alle Menschen streben von Natur und daher unaufhebbar nach Glick. Das
haben auch die Kenner des menschlichen Herzens, haben Platon und Aristoteles,
Epikur und Seneca (wie auch alle anderen Stoiker), haben Augustinus und

Thomas ebenso behauptet wie Leibniz, Immanuel Kant, die angelséchsischen
11



Utilitaristen J. Bentham und [...] Sigmund Freud und Hermann Hesse (Bien,

1998, S. 24).

Im letzten Jahrhundert galt Gliick flr lange Zeit als nicht definierbar, weil es als Privat-
sache angesehen und daher hochgradig individuell eingestuft wurde. Dies erschwerte
auch Versuche sich als serigse Wissenschaftlerin bzw. seridser Wissenschaftler dem
Themengebiet des Gliicks ohne EinbuBen des Ansehens zu widmen (vgl. Bellebaum,
1998, S. 14). Im Laufe der Zeit kam es jedoch zu einer Trendwende und die wissen-
schaftliche Befassung mit Glick riickte vor allem in den letzten 20 Jahren immer mehr in
den Fokus der Forscher. Damit einhergehend stieg vermutlich auch der bewusste Wunsch
des Menschen danach, generell glicklicher zu werden, was auch auf gesamtgesellschaft-
liche vermehrt auftretende Phdnomene wie Depressionen, Burn-Out und dhnlichen zu-
rickzufihren ist.

Die Suche nach dem Glick hat nun Hochkonjunktur, was auch die Entwicklungen am
Buchmarkt zeigen: Waren es im Jahr 2000 nur 50 Biicher, die zum Thema Glick ver-
offentlich wurden, ist diese Anzahl bis ins Jahr 2008 auf 4.000 Biicher angestiegen (vgl.
Servus TV, 2013, Min. 4). Ein &hnlicher Anstieg kann auch bei Zahl durchgefihrter Stu-
dien zum Thema Gluck erfasst werden. In den 60er Jahren waren es nur rund 60 Studien
und 30 Jahre spater rund 1.350. Der GroR3teil dieser Studien ist mit 93 % der Fachrichtung
Psychologie zuzurechnen, zu 4 % der Medizin und zu 3 % der Philosophie (vgl. Braun,
2002, S. 47). Wenn es um die Erforschung und Beantwortung zu Fragestellungen hin-
sichtlich des menschlichen Gliicks geht, findet man diese heutzutage in vielen Diszipli-
nen wie z.B. der Psychologie, der Biologie, Sozialpsychologie, Medizin, Soziologie, Kul-
turanthropologie, Staatstheorie, Okonomie etc.. Vormalig wurden sie meist alleinig der
Philosophie zugeordnet (vgl. Bellebaum, 2002, S.9). In starkem Zusammenhang und oft
literarisch in einem Atemzug mit Gliicksforschung erwahnt, wird die Positive Psycholo-
gie — die in unseren Breitengraden stark durch Martin Seligmann gepréagt wurde — sowie
was Gluck und Unterricht betrifft, die Theorie des Flows von Mihaly Csikszentmihalyi.

Dr. Ha Vinh Tho leitet das Gross National Happiness Center und sieht Gliick heutzutage
vor allem auch als Présidentinnen-Sache, die eine Ausweitung auf alle Ministerien bzw.
die gesamte Bevolkerung zur Folge haben soll. Er sieht es als Pflicht des Staates, das

Wohlbefinden seiner Birger zu steigern, indem die Regierung viele Moglichkeiten zur
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Gluckssteigerung bietet — unter anderem auch die des Glicks-Unterrichts (vgl. Ha Vinh
Tho, 2013, Min. 1). Dies sieht Braun (2002, S.44) &hnlich:

Wenn Glick aber in einer im historischen Rickblick zwar erheblich ausgeweite-
ten, letztendlich aber immer beschrénkten Lebenszeit zu verwirklichen ist, dann
muss Sorge dafiir getragen werden, dass gliicksbeglinstigende Zustéande geschaf-
fen, zumindest aber gliicksverhindernde Zustédnde beseitigt werden. Da dies die
Moglichkeiten des Einzelnen Ubersteigt, liegt es nahe, Gliick zu einer offentli-

chen Aufgabe zu machen. Damit ist die Politik gefordert.

Das Nachfolgende Kapitel erdrtert einige grundlegende Erkenntnisse aus der Glicksfor-
schung, die aufzeigen wie das Gliickempfinden beeinflusst wird und in welchen Berei-

chen es zu Auswirkungen kommen kann.

2.1 Erkenntnisse aus der Glicksforschung

»Die Wissenschaft bestatigt, dass wir durchaus etwas fur unser Glick tun kénnen (Mar-
tens, 2014, S. 40).*

Was Martens durch die moderne Wissenschaft bestatigt sieht, hat schon 350 Jahre v. Chr.
Avristoteles propagiert. Bereits damals hat er das Gluck unter andrem als etwas gesehen,
dass erlernt werden kann und eine gewisse Haltung erfordert, Tatigkeiten verlangt und
von seelischem, korperlichen und materiellen Gut beeinflusst wird (vgl. Martens, 2014,
S. 28).

Moderne Studien zeigen, dass die emotionale Intelligenz — authentisch in seinen Emotio-
nen zu sein und sie so zu regulieren, dass das Wohlbefinden geférdert wird — der einfluss-
reichste Préadiktor fur ein glickliches Leben ist (vgl. Bucher, 2009, S. 54f). Was allge-
mein als ,,gltcklich® bewertet bzw. wie Glick erlebt wird fiihrt Bucher (2009, S. 6) in

nachfolgender Auflistung nach einer Studie von Hoffman (1981) an:
1. In qualitativ guten Beziehungen: ,,Ich fihlte mich anderen nahe*;

13



Als schopferische Kraft: ,,Ich spiirte einen grof3en Tatendrang®;
Offnung der Sinne: ,,Ich hatte das Gefiihl, mit der Landschaft eins zu sein;
In der Erotik: ,,Ich hatte ein Gefuhl von Warme in der Bauchgegend;

Als Ruhe und Entspannung: ,,Ich atmete ganz ruhig®;

o g > D

Spontaner Ausdruck uberflieBender Energie: ,,Ich spiirte den Drang, zu lachen, zu
singen, zu tanzen®;

7. Ekstase: ,,Ich wollte zerflieRen, mich auflésen®;

8. Inder Beziehung zu Transzendenz: ,,Ich hatte Vertrauen zu Gott*;

9. Als Trance: ,,Ich war in einem Zustand der Selbstvergessenheit*;

10. Als Enthobenheit aus der Zeit: ,,Mein Zeitgefiihl war aufgehoben®;

11. Als Bejahung von Leben: ,,Das Leben erschien mir sinnvoll*;

12. Als positiver Selbstwert: ,,Ich war meiner selbst sehr sicher.”

Ein viel verbreiteter Irrglaube der westlichen Gesellschaft, dass mehr materieller Reich-
tum gleichzeitig zu mehr Glick im Leben fuhre, ist durch zahlreiche Studien widerlegt.
Als Beispiel sei an dieser Stelle eine Studie angefihrt, die Untersuchung mit Lottogewin-
nern hinsichtlich ihres Gliicksniveaus vor und zu unterschiedlichen Zeitpunkten nach
ihrem Gewinn als Inhalt hatte. Weiters unterstiitzen voranstehende Ergebnisse Studien,
die durch Untersuchungen des gemeinen gesellschaftlichen Wohlstands den Vergleich
zum gesamtgesellschaftlichen Glickempfinden ziehen. Das Gliicksniveau erreicht bei po-
sitiven wie negativen Lebenseinschnitten nach gewissen Zeiten wieder das Ausgangs-
niveau — beispielsweise nach ca. zwei Jahren bei frisch verheirateten oder drei Monaten
nach einem Lottogewinn (vgl. Martens, 2014, S. 41). Bellebaum (1992, S. 28) betrachtet
diese Thematik in Bezug auf Bedurfnisse und zeigt auf, dass bei steigendem Wohlstand
die unbefriedigten Bedurfnisse nicht abnehmen, sondern sich diese nur veréndern: ,,Der
Reiche hat zwar keinen Hunger, aber daftir Angst um sein Geld. Es ist zu vermuten, dass
die Gliucksbedrohung auf jeder Entwicklungsstufe gleich ist, weil jede neue Bedirfnisse
schafft.*

Seligman (2012, S. 90ff) betrachtet einige Studien, die sich alle um Themen rund um die
Lebensumstande wie Einkommen, Ehe, Gesundheit, Religion etc. drehen. Seine Unter-
suchungen belegen, dass Bemuhungen, welche darauf abzielen alle Umsténde auf ein
Ideal anzuheben, sich in einer maximalen Steigerung des Gliicksniveaus von 8 bis 12 %
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ausdriicken. Der Psychologe stellt weiters fest, dass den inneren, seelischen Lebensbe-
dingungen eine hohe Wirksamkeit obliegt.

Der hohe Stellenwert sozialer Beziehungen in der obig angefiihrten Studie von Hoffmann
kommt auch im nachstehenden Ranking zum Ausdruck. Ziel der Studie war die Reihung
verschiedener Lebensbereiche nach ihrer Wertigkeit bezuglich Gesamtlebenszufrieden-
heit der Befragten. Bien (1989, S. 40) fuhrt die Top 14 an:

Zufriedenheit mit sich selbst
Lebensstandard
Familienleben

Ehe

Einkommen (der Familie)
Freundschaftsbeziehungen
Ersparnisse

Berufstatigkeit

© © N o g bk~ w DN PE

Haushaltsarbeit
10. Wohnung

11. Nachbarschaft
12. Gesundheit

13. Gemeinde

14. Bildung

Uberdies ist zu vermerken, dass die Korrelation zwischen den personlichen Lebensbedin-
gungen und dem subjektivem Wohlbefinden sehr gering ist (vgl. Glatzer, 1992, S. 59).
Dies weist darauf hin, dass jeder Mensch selbst zu seinem Lebensgliick — unabhéngig
aulerer Umstande — durch seine Einstellung und Haltung beitragen kann. Bucher (20009,
S. 15) trifft den Schluss, dass es sich beim Streben nach Gluck aufgrund der zahlreichen
positiven Beiprodukte auch um eine sozialpolitische Angelegenheit und nicht nur um eine
individualpsychologische, private Angelegenheit handeln sollte. Als sogenannte Beipro-
dukte formuliert er stabilere soziale Beziehungen und hdufigere Sozialkontakte, bessere
Copingstrategien, starkeres Immunsystem und langere Lebensdauer. Uberdies verursa-
chen glickliche Menschen seltener Verkehrsunfalle, arbeiten effizienter und sind im Be-
ruf erfolgreicher, aktiver, hilfsbereiter, altruistischer und kooperativer.
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Langerfristig gliicklich zu sein ist laut Sonja Lyubomirsky méglich, wenn regelmaRig da-
ran gearbeitet wird, so wie eine dauerhafte Gewichtsreduktion ebenfalls langfristiger
Veranderungen bedarf. Dass es eine Art ,,Glicks-Gen* gibt und der Mensch daher rein
genetisch glicklich oder unglucklich ist, ist wissenschaftlich wiederlegt. Allerdings sind
laut Gehirnforschern vor allem die ersten 3 Lebensjahre wichtig, in denen es darum geht
Geborgenheit zu erfahren, denn entwicklungspsychologisch werden in diesem Zeitraum
die Nervenbahnen fiir das Zufriedenheitsgefuhl ausgebildet (vgl. Lepich, 2015, Min. 10).

Dies sowie die personlichen Merkmale beeinflussen das Gluckniveau jedoch nur zu 50 %
(vgl. Lyobomirsky, 2006, S. 54f). ,,Starker angeboren als vielen Erziehenden recht ist,
sind Personlichkeitseigenschaften, von denen etliche, speziell Extraversion, Gluck be-
gunstigen, andere hingegen — allen voran Neurotizismus — es erschweren (Bucher, 2009,
S. 18).” Wie bereits vorangehend erwahnt, sind es entgegen beliebter Annahmen nur
10 % unseres Glicksempfindens, die durch &ul3ere Einflusse und Lebensumsténde wie
Reichtum oder Armut, Ehe oder Scheidung etc. beeinflusst werden. Somit verbleiben
40 % des Gluckslevels, welche durch individuelle Beeinflussungen zu prégen sind.
Demnach haben unsere Glaubenssatze, Verhaltensweisen, Aktivitaten und Sichtweisen zu
einem grollen Teil Einfluss darauf, ob unser Glucksempfinden steigt oder sinkt (vgl.
Lyobomirsky, 2006, S. 54f).

Abb.1 Einfluss auf das Gluckempfinden (in Anlehnung an Lyobomirksy, 2006, S. 54)

Einfluss auf Gliicksempfinden

intendiertes Handeln

Lebensumstinde/
duRere Einfliisse

pers. Merkmale
Sozialisierung
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Die Glicksforschung beschéftigt sich zum Teil auch mit Handlungsstrategien und
Methoden um diese durch intendiertes Handeln beeinflussbaren Aspekte gezielt positiv
beeinflussen zu kénnen. Im nachstehenden Kapitel werden einige Mdglichkeiten und

wichtige Elemente zur Steigerung des Gliicksempfindens angefihrt.

2.2 Modelle und Wege zur Steigerung des Glucks

»Einen Menschen gliicklicher machen zu wollen, sei ebenso aussichtslos, wie von ihm zu

erwarten, zehn Zentimeter zu wachsen (Bucher, 2009, S. XIX).*

Wie Bucher sieht auch Bien (1998, S. 43) Glick als Nebenfolge und nicht durch eine
Aufforderung bzw. einen Willensakt herbeiftihrbar. Allerdings gilt es die 40 % des Ein-
flusses durch personliches Handeln bestmdglich in Richtung Gliick zu steuern. Nachste-
hend werden zwei Modelle bzw. zusammenfassende Handlungsempfehlungen beschrie-
ben, die beim Streben nach Gliick helfen sollen. Martens (2014, S. 82f) fihrt finf
Glucksfaktoren und wie es diese positiv zu bedienen gilt, um sein Glucksempfinden zu

steigern, an:

1. Physische Bedurfnisse. Die Glicksfaktoren hangen unter anderem von Materiellem
ab, ob unser Korper geschtzt ist und ob es ihm gut geht wie z.B. durch geniigend
Essen, Schutz vor Gefahren, Wohlstand und Gesundheit.

Wege zum Gluck: Genuss von Essen, Konzerten, Kunst etc.

2. Soziale Beziehungen. Gegenseitige Obhut, Pflege und Liebe gehoren zu den wich-
tigsten Glulcksfaktoren. Sie fallen in die Rubrik der ,,seelischen Bedrfnisse.*

Wege zum Gluck: Freundschaft, Partnerschaft, Familie und Kinder

3. Geistige Bedurfnisse. Die Sinnhaftigkeit des Seins zu erkennen und den Glauben an
Werte wie Gerechtigkeit zu finden.
Wege zum Glick: Nachstenliebe, Helfen, Verzeihen, Vergeben, Dankbarkeit, Spiritua-
litat

4. Ich Bewusstsein. Die Selbstwirksamkeit zu leben — seine Bedirfnisse wahrzunehmen

und unser Bild in der Gesellschaft mdglichst konsistent und positiv gestalten.
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Wege zum Gluck: Arbeit, Freizeitaktivitaten, Flow-Erleben, Lernen, Personliches

Wachstum, Gestalten, Resilienz, Selbstwertgefihl.

Einstellungen. Dieser Punkt ist tibergeordnet und verbunden mit den anderen — im
Idealfall handelt es sich um den Optimismus.

Wege zum Gluck: Optimismus, Lachen und Humor.

Eine Kurzfassung der Gliickselemente nach Fordyce (2000) in Bucher (2009, S. 178f)

lautet in Form von Aufforderungen wie folgt:

© o N o g bk~ wWw D PE

o e =
A W N P O

Sei aktiver und stets beschaftig!

Verbringe mehr Zeit in guter Gesellschaft!

Sei in sinnvoller Arbeit produktiv!

Sei gut organisiert und plane wohldurchdacht!
Beende die Besorgnis!

Reduziere deine Erwartungen und Aspirationen!
Entwickle optimistisches, positives Denken!

Sei im Hier und Jetzt!

Arbeite an einer gesunden Personlichkeit!

. Entwickle eine aufgeschlossene und soziale Personlichkeit!
. Sei du selber!

. Eliminiere negative Gefihle!

. Enge Beziehungen sind das Wichtigste!

. VALHAP: value happiness!

Bucher (2009, S. 180ff) sammelt weitere Glickstrategien vor allem aus der positiven

Psychologie:

e Dankbarkeit begluckt

e Vergebung erleichtert und macht froh
e Gute Taten begliicken

o Aktivitaten begliicken

e Optimistisch denken

e Positive Imagination
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Beim Vergleich oben genannter Methoden das Gliicklichsein zu begunstigen sind jedem
Modell bzw. jeder Experten-Auflistung folgende Punkte gemein:

Dankbarkeit, Aktiv-Sein, Optimismus und intakte Beziehungen

Die Werkzeuge zu alle dem fahig zu sein, diese Strategien ins Personlichkeits-Repertoire
aufzunehmen und individuelle Wege zur Umsetzung zu finden, zu tben, auszubauen und
in bestmoglicher Weise zu leben, ist demnach erstrebenswert, um das Gllckniveau eines
jeden Individuums zu stérken. Nachstehend folgen Forschungsergebnisse, die gute Grin-
de liefern, weshalb das Lehren zum Glucklichsein ein fester Bestandteil in unserer Ge-

sellschaft sein sollte.

2.3 Positive Effekte des Glucklichseins

Insgesamt steht fest, dass das Immunsystem gliicklicher Menschen starker ist, diese im
Laufe des Lebens gesiinder bleiben und ein langeres Leben fuhren kdnnen (vgl. Martens,
2014, S. 49). Weiters zeigen Studien, dass Gluckliche moralischer handeln und Gliick-
lichsein das Arrangieren heiterer Situationen fordert (vgl. Bucher, 2009, S. 153f).

Konkret listet Martens (2014, S. 49) folgende Ergebnisse aus diversen Studien auf:

Personen die sich besonders gliicklich bezeichnen,

e haben stabilere soziale Beziehungen und héufigere Sozialkontakte (Myers, 200);

e werden eher mit Schwierigkeiten fertig, die ihnen im Leben begegnen (sie haben
bessere Copingstrategien; Aspinwall, 1998);

e Desitzen bessere kognitive Fahigkeiten, mehr Flexibilitdt und Kreativitadt (Bucher,
2009), arbeiten effizienter und sind im Beruf erfolgreicher (Staw, Sutton & Pelled,
1995); sind kooperativer (Lu & Argyle, 1991);

e haben seltener Verkehrsunfalle (Kirkcaldy & Furnham, 2000);

e sind aktiver (Burger & Caldwell, 2000);

e sind hilfsbereiter und altruistischer (Csikszentmihalyi & Patton, 1997);

e werden von ihren Angehorigen und Freunden als Menschen voller Energie wahrge-
nommen (Schimnack et al., 2004), die sie — zumal in Flow-Tatigkeiten — auch h&ufiger
erleben (Csikszentmihalyi, 1992).
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Eine langere Lebenserwartung sowie eine bessere Gesundheit zdhlen laut zahlreicher
Studien zu den gesundheitlichen Vorteilen glicklicher Menschen, wie es auch eine Studie
von Danner, Snowdon und Friesen (2001) zeigt. Sie untersuchten ob Nonnen (die unter
gleichen Bedingungen lebten) mit positiver Grundhaltung langer lebten als welche, deren
Lebensbiografie emotionslos beschrieben wurde. Das Ergebnis besagt, dass 90 % der
Nonnen mit gliicklich beschriebenen Lebenssituation mit 85 Jahren noch am Leben
waren, wohingegen nur 34 % der Nonnen mit damalig weniger glucksverheiender Le-

bensbeschreibung dieses Alter erreichten (vgl. Martens, 2014, S. 48,).

,Glick kann zwar Krebszellen nicht mehr transformieren, aber es starkt das Immun-
system, reduziert Stress und ist der Gesundheit enorm forderlich (vgl. Bucher, 20009,
S. 141).* Eine Auflistung der in Bucher (2009, S. 137ff) erwéhnten konkreten Auswir-
kungen von Gluck auf die Gesundheit sei an dieser Stelle auszugsweise gegeben:

e Ladngere Lebensdauer

e Bessere Uberlebenschancen (bei Krankheiten)

e \Weniger Schmerzen

e Bessere Blutdruckwerte

e Weniger Stresshormone

e Stérkeres Immunsystem durch mehr Immunoglobulin
e Gesunder Lebensstil

e Seltener erkéltet

Neben diesen generellen gesellschaftlich erstrebenswerten Motiven, gibt es weitere Er-
gebnisse der positiven Auswirkungen des Glucklichseins, welche in noch unmittelbare-
rem Zusammenhang mit der Schulrelevanz stehen. Beispielsweise zeigen Studien, dass
sich glickliche Stimmungen enorm positiv auf das Lernen, die kognitive Flexibilitat so-
wie Kreativitat auswirken (vgl. Bucher, 2009, S. 144,)

,Vvor dem Hintergrund von Freude und Gluck werden neue Fahigkeiten ausgebildet. Kre-
ativitat ist moglich und auch Zielstrebigkeit und Beharrlichkeit werden trainiert. Indem
man sich kreativ mit Neuem auseinandersetzen kann und beharrlich neue Ziele verfolgt,
wéchst das erfahrungsgebundene eigene Wissen (Frank, 2008, S. 47).“ Glickliche
Menschen sind offener und flexibler als jene, die sich nicht wohl fuhlen — Offenheit und
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Flexibilitat zahlen allerdings zu den Voraussetzungen fiir das Gelingen der eigenen Vor-
haben und das interessierte Erreichen seiner Ziele. Weiters helfen positive Geflihle im
Umgang mit Schicksalsschldgen, unangenehmen Situationen und Krisen, was wiederum
ihr positives Erleben bewahrt. Der Umgang mit Stress verbessert sich einerseits dadurch,
dass er rascher abklingt bzw. das Stressempfinden gemindert und verkiirzt wahrgenom-
men wird. Zusammenfassend lasst sich formulieren, dass die Resilienz durch Gliick ge-
starkt wird (vgl. Frank, 2008, S. 46ff).

Die Theorie von Erweiterung und Aufbau sagt, dass Menschen, die positive
Emotionen spiren, in eine andere Art des Denkens und Verhaltens versetzt
werden. lhr Denken wird kreativ und groRziigig, ihr Verhalten wird unterneh-
mungslustig und exploratorisch. Dieses erweiterte Repertoire ermoglicht mehr
Meisterung von Herausforderungen, was wiederum mehr positive Emotionen er-
zeugt, die Aus- und Aufbau im Denken und Verhalten fordern, und so weiter

(Seligmann, 2012, S. 333).

Basierend auf Voranstehendem soll eine zusammenfassende Auflistung der schul-

relevanten positiven Auswirkungen von Gliick die Ubersicht erleichtern:

o Verbessert Lernféhigkeit bzw. kognitive Prozesse

o Fordert Kreativitat

e Leichteres Meistern von Herausforderungen und Krisensituationen

e Geringeres Ausmal von Stressempfinden

e Schnelleres Abklingen von Stress und besseres Umgehen mit Stresssituationen

o Stérkere Resilienz
Da Schule bekanntlich ein Ort des Lernens ist, ist es angesichts dieser Forschungs-

ergebnisse verwunderlich, warum Gliick nicht schon langst ein fixer Bestandteil jedes

Lehrplans ist.
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3 Gluck in der Schule

,Glucksmomente erleben die Schiler vor allem dann, wenn der Unterricht ausfallt (Fritz-
Schubert, 2014, S. 10).*

Laut einer von Bucher im Jahr 2001 durchgefuhrten Studie mit 1.319 Schulkindern im
Alter von ca. elf Jahren, ist der Schulbesuch beinahe ebenso beliebt bzw. unbeliebt wie
der Besuch beim Zahnarzt (vgl. Bucher, 2009, S. 69). Dies, sowie die steigende Anzahl
an Verhaltens- und Lernproblemen, erhohte Stressempfindungen, wachsender Psycho-
pharmaka-Konsum, Burn-Out und Depressionswahrscheinlichkeit zeugen davon, dass
Schulkinder in Osterreich und Deutschland nicht gerade gliicklich leben (vgl. Brohm &
Endres, 2015, S. 7ff). Hinzukommen kommen weitere Fakten tber die hohe Présenz von
Schulangst unter den Kindern. Zahlreiche Studien zeigen, dass zu Beginn der Schulzeit
noch sehr wenige Schulkinder unter Schulangst leiden, bis zur 7. Klasse allerdings ein
Drittel aller Schilerlnnen davon betroffen sind. Diese Versagensangst ist verstarkt ausge-
pragt bei Kindern mit Migrationshintergrund sowie in Schulen mit Abstiegsmoglichkei-
ten (vgl. Fritz-Schubert, 2014, S. 29).

Schulangst ist in diesem Sinne die Angst vor Bedrohungen in Bezug auf die
Schule. Eigentlich ein Paradoxon, denn gerade sie [die Schule] sollte doch das
Selbstbewusstsein und die Zuversicht erhohen, damit das Leben und die damit

verbundenen Angste gemeistert werden kénnen (Fritz-Schubert, 2014, S. 28).

Da Angst zu den starksten Gliucks- und vor allem Lern-Hindernissen z&hlt, tragt diese
Entwicklung nicht zu einem gelingenden Schulalltag bei (vgl. Martens, 2014, S. 52ff).
»Anders als negative Emotionen, die unser Repertoire einengen, um eine unmittelbare
Bedrohung bekdmpfen zu kénnen, zeigen die positiven Wachstum an (Seligmann, 2012,
S. 330).“ Schule als Ort des Lernens und Wachsens sollte demnach ein angstbefreiter Ort

der emotionalen Sicherheit der Schulkinder sein.

,Der moralischen Erziehung kann es férderlicher sein, wenn Lehrer ihre Schiler freund-

lich anschauen und anlacheln, als wenn sie ihnen den Drohfinger zeigen (Bucher, 2009,
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S. 207).“ Bucher weist darauf hin, welch tragende Rolle die Lehrerinnen in ihrem Um-
gang abgesehen von ihrer Fachkompetenz in den jeweiligen Disziplinen haben. In Hin-
sicht auf die Lehrkrafte pladiert Bien (1998, S. 43) fur Glicks-Kompetenz und ent-

sprechende Haltung um entsprechend bei den Schulkindern zu wirken:

Nur wer selbst gliicklich ist und daher Gluck ausstrahlt, kann andere begliicken;
nur ein Mensch, der in sich selbst unbelastet ist, fallt auch anderen nicht zu Last;
Nur wer selbst — soweit dies Uberhaupt moglich ist — angstfrei ist, verbreitet

keine Angst und kann auch beitragen, anderen die Lebensangst zu nehmen.

»S0ziale & emotionale Kompetenzen sollen bewusst in die Schule eingefiihrt werden (Ha
Vinh Tho, 2016, p.M.).“ Ha Vinh Tho, Leiter des Gross National Happines Centre in
Bhutan, bemangelt am bestehenden System, dass akademische F&higkeiten getbt, aber
emotionale oder soziale F&higkeiten nicht trainiert werden — vielmehr wird erwartet, dass
die Kinder diese selbst entwickeln (vgl. Ha Vinh Tho, 2016, p.M.). Fritz-Schubert (2014,
S. 166) sieht dies ahnlich:

Die Schule ist deshalb nicht nur Ort individueller Belehrung, Beratung, Prifung
und Beurteilung, sondern muss sich als Begegnungsstatte zur Vorbereitung flr
das Leben in der Gemeinschaft der Erwachsenen, der Gesellschaft, verstehen.
Wir wollen deshalb unsere Schiler befédhigen, mit anderen zu kommunizieren
und dauerhafte Verbindungen herzustellen und zu bewahren. Das ist die not-
wendige padagogische Antwort auf die scheinbar verlorenen Werte wie Ver-

trauen, Geborgenheit, Freundschaft und Solidaritat.

Mitte der 1990er Jahre verfasste eine EU-Kommission zum Thema Bildung im 21. Jahr-
hundert einen Bericht in dem vorgeschlagen wird, dass alle Bildungswesen in Europa auf
folgenden vier S&ulen stehen sollen: Lernen zu lernen, lernen zu sein, lernen zu tun und
lernen miteinander zu leben — siehe Abb. 2 (vgl. Ha Winh Tho, 2013, Min 3).
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Abb. 2: Vier Sdulen des Bildungswesens in Europa (eigene Darstellung)

g ..
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Ha Vinh Tho sieht allerdings den Fokus hierzulande lediglich und unzulanglich auf die
erste Sdule gerichtet. Weiters formuliert er: ,,Es gibt eine Diskrepanz zwischen dem was
heute in der Bildung angeboten wird und dem was wirklich gebraucht wird (Ha Vinh
Tho, 2013, Min. 4).“ Er hat die Anschauung, dass Kreativitat, Sozial Entrepreneurship,
nicht sich einen Job zu suchen, sondern einen Job zu erfinden, sowie die VVoraussetzung
mit sich selber und anderen in Harmonie zu sein, ihren wichtigen Platz im Unterricht fin-
den sollten (vgl. Ha Vinh Tho, 2013, Min. 3-5).

Dieses Saulenmodell der EU-Kommission kommt den Modellen aus der Gliicksforschung
sehr nahe. Beispielsweise den von Brohm und Endres (2015, S. 8ff) beschriebenen Ele-

menten in der Positiven Psychologie, welches auch unter ,,PERMA* bekannt ist:

e Engagement/Motivation
e Positive Emotionen

e Sinn/Bedeutung

e Wirksamkeit/Erfolge

e Positive Beziehungen

,Glick ist eine Fahigkeit. Weil es eine Fahigkeit ist, ist es lernbar. Die Fahigkeit zum
Gliick sollte ein zentraler Teil des Erziehungswesens sein (Ha Vinh Tho, 2013, Min. 2).*
Wie diese Fahigkeit zu erlernen ist, dazu gibt es im wissenschaftlichen Diskurs unter-

schiedliche Zugange. Es gibt beispielsweise Modelle, in denen Gliick als Unterrichtsfach
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im Féchermosaik der Schulen mit entsprechenden Ubungen stattfindet, aber auch Gliicks-
Unterricht in Form von geblockten Veranstaltungen in Modulen pro Semester — die
schulintern durch ansassige Lehrerlnnen oder auch durch externe Personen abgehalten
werden. Ein weiterer Weg, wie Gllck in den Unterricht integriert werden kann, ist der,
als Unterrichtsprinzip der jeweiligen Lehrperson, die sich diesbeziiglich weiterbildet und
entsprechend in ihrem Unterricht agiert. ,,Wenn die Schule nicht nur der Lebenszufrie-
denheit, also der kognitiven, rationalen Betrachtung Raum gibt, sondern wegen seiner
besonderen Bedeutung auch den affektiven Bereichen des langerfristigen Wohlbefindens
Lebensgluck einbezieht, ndhern wir uns dem Fach ,Gliick® in der Schule (Fritz-Schubert,
2014, S. 48).“

Brohm und Endres (2015) beschreiben in ihrem Buch ,,Positive Psychologie in der
Schule* anhand vieler Beispiele, welches Verhalten von Lehrerlnnen angesichts oben ge-
nannter Ziele sinnvoll und weniger sinnvoll ist. Sie veranschaulichen gekonnt, welch
grol’e Rolle der Lehrkraft zur Glucksvermittlung zu Teil wird, indem sie unter anderem
die fatalen Auswirkungen von hemmendem Verhalten, sowie die positiven durch didak-
tisch forderndes Handeln aufzeigen. Fritz-Schubert (2014, S. 66) sieht die Tétigkeit der
Lehrkréafte folgend:

Als Padagogen sind wir aufgefordert, ihnen [den Schilerlnnen] zu helfen ihre
eigenen Ziele zu definieren und ihnen das Prinzip Menschlichkeit und die damit
verbundene Werteordnung als Kompass mit auf den Weg zu geben. Daflir mus-
sen die allgemeinen Werte wie z.B. Wahrheit, Gerechtigkeit und Freiheit als
sinnvoll erkannt werden und durch gelebte Ehrlichkeit, Offenheit und Toleranz
als wohltuend empfunden werden. [...] Wir missen unseren Schilern helfen,

sich selbst zu erkennen und ihren Platz in der Gemeinschaft zu finden.

Weshalb Gluck in der Schule angestrebt werden soll, wird weiters von Brohms und
Enders (2015, S. 16) anhand nachstehender Effekte eines positiven Schulklimas zusam-

menfassend deutlich:
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o Steigert das Wohlbefinden von Kindern, Jugendlichen und Lehrpersonen.
e Fordert die Leistungsorientierung und Leistungsbereitschaft.

e Wirkt sich positiv auf die psychische und physische Gesundheit aus.

e Fordert die soziale Kompetenz.

e Wirkt sich insgesamt positiv auf die Personlichkeitsentwicklung aus.

Einer der Vorreiter in Sachen Glick als Schulfach ist Fritz-Schubert, der mit der Ent-
wicklung des Wahlfachs Glick 2007 an der Willy-Hellpach-Schule in Heidelberg flr
grolles Interesse sorgte. Mit Unterstiitzung und Anlehnung an sein Konzept fiihrte der
Landesschulrat Steiermark 2009 ahnliche und weiterfiihrende Gliicks-Konzepte grof3fla-
chig und ebenfalls sehr erfolgreich ein. Beide Konzepte und Ideologien werden in den

nachstehenden Kapiteln erortert.

3.1 Fritz-Schubert und das Schulfach Glick

Wenn man tber Glick im Unterricht im deutschsprachigen Raum spricht, darf der Name
Ernst Fritz-Schubert nicht fehlen. Seine Lehrerkarriere startete im Jahr 1976 in Baden-
Wirttemberg mit den Fachern Volks- und Betriebswirtschaftslehre sowie Ethik. Nach
einiger Berufspraxis beschreibt er die immer leistungsorientiertere und beschleunigte
Schulwelt als Antwort auf den globalen wirtschaftlichen Wettbewerb. ,,Mehr Power und
ein erhohtes Lerntempo heilst zugleich weniger MufRe und Achtsamkeit gegeniber
Dingen und Menschen (Fritz-Schubert, 2014, S. 23).“ Er stellt sich demnach die Frage,
wie die Bereiche Kdrper und Seele im sozialen Kontext verbunden werden und so Erfolg
und Freude fiir Lernende, sowie auch Lehrkrafte bedeuten konnen (vgl. Fritz-Schubert,
2014, S. 84).

Ich bin der Meinung, dass uns der Bildungsauftrag verpflichtete, zumindest fur
die staatlichen Schulen, unser Hauptaugenmerkt auf die Mehrheit unserer Schu-
ler zu richten und nicht nur auf eine kleine Elite, die ohnehin wenig Mihe damit
hat, erfolgreich zu sein. Ich stehe deshalb prinzipiell hinter der Mal3gabe, dass
die Schule ,,fordernd und fordern* soll, aber dann auch alle und in allen Belan-

gen. In den Schulbdnken sitzen Menschen mit unterschiedlichen Begabungen,
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die neben ihrer Kognition auch emotionale Sehnsuchte haben und korperlich

starker angeregt und gefordert werden wollen (Fritz-Schubert, 2014, S. 84).

Uber die Jahre hinweg und angeregt durch das Projekt ,,Well-Being“ an einem College in
England (Naheres siehe Kapitel 3.3) sowie dem Austausch mit einigen Expertinnen in
unterschiedlichen Disziplinen aus dem Bekanntenkreis, veranlassten Fritz-Schubert
schliellich dazu, das Konzept zum Schulfach ,,Gluck” zu entwickeln. Dies verlief nicht
ohne Bedenken wie, dass Gliick als Privatsache gesehen wird und daher an staatlichen
Schulen abgelehnt werden koénnte. Er sieht die Verantwortlichen vor genau jene Anforde-
rungen gestellt, die die Schuler im Schulfach ,,Glick* lernen sollen: Mut, Ausdauer und
Freude an gestalterischen Aufgaben (vgl. Fritz-Schubert, 2014, S. 84ff). Seine Lern-
inhalte, die vor allem auch fir die Lehrerinnen-Ausbildung gelten, fulen unter anderem
auf Erkenntnissen der Resilienz-Forschung, der Salutogenese von Aaron Antonovsky
sowie den Ideen von Viktor E. Frankl und integrieren unterschiedlichste Disziplinen wie
z.B. das Mentaltraining, Kampfsport, Theaterpadagogik etc. (\Vgl. Fritz-Schubert, 2014,
S. 161f).

Gliick als eigenes Fach, frei wéahlbar — wie es Aristoteles schon in der nikoma-
chischen Ethik beschreibt — und im Inhalt mit denkbar klar umrissenen und den
von allen gleichermalRen geforderten Lernzielen wie Selbstsicherheit, Zuver-
sicht, Leistungsfreude sowie dem Selbstvertrauen und der Bereitschaft, Verant-

wortung flr unsere ,eine Welt* zu tbernehmen (Fritz-Schubert, 2014, S. 84f).

Das Projekt wurde schliel3lich bewilligt und ,,Glick* als Wahlfach vor Beginn des Schul-
jahres 2007/2008 angekiindigt. Es erfreute sich bereits beim Startschuss an regem
Interesse der Medien und Intellektuellen. ,,Wir hatten mit unserem Fach ,Glick* offen-
sichtlich exakt die heimlichen Sehnsiuichte der Eltern und Schiler getroffen (Fritz-
Schubert, 2014, S. 93).“ Fur ihn sind die Lernziele des Schulfachs Gluck nicht abprifbare
Wissensinhalte, denn es geht um die Forderung der Personlichkeit sowie der Lebens-
kompetenz. Dies kann fir ihn auch als durchgéngiges Unterrichtsprinzip passieren (vgl.
Fritz-Schubert, 2014, S. 169). ,,Wenn Glick und Schule tatsachlich zusammengehdren

sollen, kommt es darauf an, die existenziellen Bedirfnisse der Schilerinnen und Schiler
27



ernst zu nehmen und sie aus der hedonistischen Tretmuhle des beschleunigten Konsums
und der Angepasstheit zu befreien (Fritz-Schubert, 2014, S. 157).” Der engagierte Lehrer
sieht das Schulfach ,,Glick* als Ergdnzung zum traditionellen Angebot und als eine
Chance, die im Bildungsplan beschriebene Lebensfreude und -kompetenz effizienter um-
zusetzen. Personlichkeitsbildung, innere Starke entwickeln, die eigenen Ressourcen ent-
decken, sinnvolles korperliches und mentales Training sowie ein gesundes Ernahrungs-

bewusstsein werden fortan trainiert (vgl. Fritz-Schubert, 2014, S. 169).

Das Schulfach ,,Glick* schlieRt keine Benotung aus. Es werden hierflr die Aufzeichnun-
gen und Prasentationen diverser Projektarbeiten sowie die kritische Reflexion bzw.
Selbstreflexion herangezogen (vgl. Fritz-Schubert, 2014, S. 107). ,,Angesichts der immer
groRer werdenden psychischen und physischen Belastungen unserer Schiler sind Innehal-
ten und Reflexion geeignete Mittel zur Verarbeitung der fir sie bedeutsamen Ereignisse
(Fritz-Schubert, 2014, S. 99).* Es steht fir Fritz-Schubert (2014, S. 165) im Vordergrund,
dass die Schulerinnen selbst Grinde fir ein zufriedenes Leben erkennen und durch mehr
Bewusstheit und Achtsamkeit ein lebenslustigeres Leben fuhren, sowie etwaige Krisen
zuversichtlich meistern. Der Erfolg des Schulfachs stellte sich ein, wie Fritz-Schubert
(2014, S. 173) nach einer Evaluierung wie folg festhalt:

Alles in allem deuten die statistischen Auswertungen von E. Gehmacher und W.
Kndrzer darauf hin, dass unser Bemuhen im Fach Gluck das Selbstvertrauen, die
Zuversicht und das Gemeinschaftsgefiihl der Schiller maRgeblich verbessert hat.
Durch die Steigerung des Wohlbefindens und den Abbau der Stressfaktoren
konnten wir zugleich auch einen Beitrag zur Gesundheit unserer Jugendlichen

leisten.

Fritz-Schubert ist mittlerweile Oberstudiendirektor der Willy-Hellpach-Schule sowie
Leiter des Fritz-Schubert Instituts, das die Glicks-Inhalte in Form von Seminaren, Vor-
tragen, Ausbildungen, Fortbildungen fir Schulerinnen, Lehrerinnen sowie allgemein
interessierte Personen anbietet. In Deutschlang gibt es bislang ca. 30 Schulen mit
Gliicksunterricht und in Osterreich durch Initiativen des Landesschulrats der Steiermark
etwa 130, wobei die Tendenz steigend ist (vgl. Fritz-Schubert-Institut, 2016). Fritz-
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Schubert unterstiitze auch das Team der Gliicks-Lehrerlnnen in der Steiermark bei der

Einfuhrung ihres Schulfachs. Nachstehend wird dieses Konzept beschrieben.

3.2 ,,Gliuck macht Schule* in der Steiermark

Glick als Schulfach wird unter dem Titel des Projekts ,,Glick macht Schule* seit dem
Schuljahr 2009/2010 in steiermarkischen Schulen umgesetzt. Die Basis bildete die jahre-
lange intensive Arbeit zu den Themen Gesundheitsforderung bzw. Personlichkeitsbildung
im Rahmen steirischer Schulen. Im Gegensatz zur Willy-Hellpach-Schule ist das Schul-
fach von Anfang an nicht nur fir die hoheren, sondern fir jede Schulstufe konzipiert,
namlich fir Volksschulen, Hauptschulen, Neue Mittelschulen, Allgemeine hohere Schu-
len, Berufsbildende mittlere und hohere Schulen (vgl. Landesschulrat fir Steiermark,
2016).

Ziele dieses Unterrichtsgegenstandes sind es, gltckliche und selbstsichere Schi-
lerinnen und Schuler auszubilden und ihnen die heute auch von der Wirtschaft
geforderten Lebenskompetenzen zu vermitteln. Die psychische und korperliche
Gesundheit der Kinder und Jugendlichen steht im Zentrum und stellt auch eine
MalRnahme zur Gewaltpravention an steirischen Schulen dar. [...] Das Glick in
der Schule erfillt eine weitere wichtige Aufgabe im Schulgeschehen: es steigert
auch das Wohlbefinden der Lehrerinnen und Lehrer (Landesschulrat fur Steier-

mark, 2016).

Als Ziele des Schulfachs Gliick formulieren die Projektverantwortlichen folgende Punkte:
e Glick — Lebenszufriedenheit und Wohlbefinden
e Gliuck kann man lernen
e Jeder Mensch kann in Eigenverantwortung etwas zu seinem Glick beitragen
e Gluckliche und selbstsichere Schilerinnen
e Psychische und physische Gesundheit der Kinder und Jugendlichen
e Lebenskompetenzen
e Leistung — positiv bewertet
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e Gewalt- und Suchtpravention

e \Wohlbefinden der Lehrerlnnen

Gluck wird als lernbar und im Rahmen des Projekts als Gesamtkonzept aus einzelnen
Gliucksbausteinen angesehen, wobei die Schilerlnnen beispielsweise lernen ihre Starken
auszubauen, soziale Verantwortung zu bernehmen oder Erkenntnisse tber sich Selbst —
Korper und Seele — zu erlangen. Das Programm stiitzt sich auf bzw. ist abgeleitet von
Theorien der Salutogenese von Aaron Antonovsky, der positiven Psychologie von Martin
Seligman, des Flows von Michael Csikszentmihalyi, den Neurowissenschaften beispiels-
weise Manfred Spitzer, E. Bauer sowie der Gliicksforschung von Ruut VVeenhoven oder

Eckart von Hirschhausen.

Aufgebaut ist es in folgenden sechs Modulen:

e Freude am Leben - Seelisches Wohlbefinden

e Freude an der eigenen Leistung

e Erndhrung und korperliches Wohlbefinden

e Der Korper in Bewegung

e Der Korper als Ausdrucksmittel

e Das Ich und die soziale Verantwortung

Diese werden entweder in geblockter Form als Projektwoche oder Uber das Semester ver-
teilte Projekttage (insgesamt ca. 36 Stunden im Jahr) erlebt (\Vgl. Landesschulrat fiir Stei-
ermark, 2016).

Anders als in der Willy-Hellpach-Schule kann in der Steiermark noch nicht im Fach
Gluck maturiert werden bzw. wird grofteils keine Benotung vorgenommen. Die Ausbil-
dung der Lehrkréafte findet in der Padagogischen Hochschule Steiermark statt. Jahrlich
wachst die Zahl der Gliicksschulen, die seit 2014 eine Zertifizierung, sofern sie den Quali-
tatskriterien entsprechen, erhalten konnen. In dieser GréRenordnung gilt Osterreich als

Glucks-Vorreiter in Europa (vgl. Landesschulrat fiir Steiermark, 2016).

Nachfolgend werden einige ausgewéhlte Lander, in denen Glick bereits eine mehr oder
weniger grof’e Rolle in der Gesellschaft einnimmt, hinsichtlich ihrer Gliicks-Beziehung

genannt.
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3.3 Glick Global

1972 kam der 17-jahrige Druk Gyalpo Jigme Singye Wangchuck unverhofft friih dazu,
als vierter Konig sein Land Bhutan zu regieren. Da er keine Ahnung hatte, was sein Volk
braucht, begab er sich auf Reisen und horte den Menschen seines Landes zu. Nach zwei
jahriger ,,Forschungsreise* kam er zu dem Ergebnis, dass das, was sich die Bevolkerung
von Bhutan wiinscht oder worin die meisten Wiinsche miinden, Glick und Wohlbefinden
sind. Um dieses Ziel zu erreichen stand er vor der Aufgabe ein neues Regierungssystem
zu implementieren. Dies ist die Entstehung des Bruttonationalglicks in Bhutan, was so
viel bedeutet, als dass die Lebensqualitat in seiner Wertigkeit vor dem des Wirtschafts-
wachstums steht. Seit 2008 ist dies auch verfassungsrechtlich verankert. Diese Entwick-
lungen werden vom Gross National Happines Centre, einer Kommission unter der Lei-
tung von Dr. Ha Vinh Tho tberwacht (vgl. Ha Vinh Tho, 2016, p.M.).

Das Streben nach Glick — "pursuit of happiness* — als unverauf3erliches Recht ist auch in
der amerikanischen Unabhéangigkeitserklarung von 1776 sowie in den Verfassungen von
Japan, Sudkorea, Haiti und Namibia zu finden (vgl. Prantner, 2011). Einen &hnlichen
Vorstol} machen auch lateinamerikanische Lander, wie Ecuador und Bolivien, welche das
"buen vivir" verfassungsrechtlich festhalten. Tatsachen wie diese, stellen flr Fritz-
Schubert unter anderem die Daseinsberechtigung von Glick als Lebens- und Lernziel fest
(vgl. Fritz-Schubert, 2014, S. 49).

In Europa erhielt die schulische Gliicksthematik durch das Einfiihren des Kurses "Well-
Being" am Wellington-College im Jahr 2006 Aufmerksamkeit. Der Glicksforscher Lord
Richard Layard legte bei der Entwicklung dieses Kurses sein Augenmerk auf die For-
derung der Selbstsicherheit, den Umgang mit Beziehungen sowie Dankbarkeitsempfin-
dungen und setzte dies mittels Rollenspiele, Wahrnehmungsiibungen, Visualisierungen

oder auch Korperiibungen um (vgl. Fritz-Schubert, 2014, S. 71f).

Als letztes Beispiel sei an dieser Stelle auf Taiwan verwiesen. Frau Chibici-Revneanu
(2016, p.M.) berichtet in einem personlichen Gesprach davon, dass das Unterrichtsminis-
terium von ebenda Lehrerinnen in die Steiermark gesandt hat, damit diese im Glicks-
Unterricht ausgebildet werden um selbigen spater in Taiwan umzusetzen. Entwicklungen

wie diese zeigen, dass sich Glick im Unterricht an wachsendem Interesse erfreut und
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dass sich Osterreich seiner Ressourcen diesheziglich gliicklich schétzen kann. Dieses in-
landische Potential kommt den nachfolgenden Interviews zu Gute, da Osterreich Heimat

vieler Glicks-Expertinnen ist.

Fasst man nun zusammen, dass glickliche Menschen neben den vielzahligen gesundheit-
lichen Vorteilen auch ein Reihe von positiven Auswirkungen auf die Gesellschaft haben,
kann dies eine nachvollziehbare Erklarung fir das immerwahrende Interesse an dem
Thema ,,Gluck* sein. Dass Kinder in glicklicher Stimmung Lerninhalte weit besser ver-
arbeiten, flexibler wie auch freudiger mit neuen Herausforderungen umgehen und in
Glick-kreierende Flow-Zusténde geraten kdnnen, zeigt auf, wie essenziell es ist, glick-
liche Schulkinder in den Klassen aufzufinden. Wirft man allerdings einen Blick in die
Schulen, so ist die Prasenz der vorherrschenden Angst sowie das geringe Wohlbefinden
alarmierend, denn das bedeutet, dass Lernen und Wachsen nicht ideal mdglich ist.

Dass unser Gluckempfinden durch entsprechende Sichtweisen, Handlungsstrategien und
Methoden — grofteils unabhéngig von &ulleren Lebensumstanden wie beispielsweise
Armut oder Reichtum — positiv beeinflussbar ist, kann inspirierend und motivierend fur
Schulen und Politik sein, den Lehrplan dementsprechend anzupassen. Uber Mdéglichkei-
ten der Verknlpfung von Glick und Unterricht geben die Expertinnen-Interviews nach-

stehenden empirischen Teil dieser Arbeit Aufschluss.
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4 Expertlnnen-Interviews

Schule und Erziehung sind hochgradig gesellschaftsrelevante bzw. -bildende Bereiche,
weshalb eine Betrachtung der entsprechenden Einfllsse stets unter dem Gesichtspunkt
neuester Erkenntnisse aus Wissenschaft und Praxis erfolgen sollte. Um dem gerecht zu
werden, umfasst der empirische Teil dieser Arbeit eine qualitative Forschung in Form
von Interviews mit einer Expertin sowie zweier Experten, zu deren taglich Brot es gehort,

sich mit dem Thema Gliick in intensiver Weise zu befassen.

4.1 Methodik

Die gewdhlte Methode zur Beantwortung der Forschungsfrage findet sich bei Mayring
(2002, S. 67ff) unter der Bezeichnung ,,Problemzentriertes-Interview* wieder. Dabei
kommen die Prinzipien Problemzentrierung, Gegenstands- und Prozessorientierung in der
vorliegenden Arbeit durch die Frage nach Verbesserungspotentialen in Schulen, dem For-
schungsfeld Gliick sowie der Analyse der Ergebnisse zum Tragen (vgl. Mayring, 2002,
S. 67ff). Das gewahlte Forschungsdesign umfasst halbstrukturierte Interviews, was ein
freies Gesprach mit Hinblick auf einen gewissen Themenbereich erlaubt. Ein Gespréchs-
leitfaden soll der interviewenden Person als Hilfestellung dienen, alle relevanten Themen
anzusprechen (vgl. Bortz & Dornig, 1995, S. 289). Die Schlusselfragen sind nummeriert
(siehe Anhang, Interview-Leitfaden) und werden jeder befragten Person gestellt, was eine
entsprechende Vergleichbarkeit ermoglicht. Auf Eventualfragen, denen Aufz&hlungs-
punkte voranstehen (siehe Anhang, Interview-Leitfaden), kann je nach Bedarf und

Verlauf des Interviews zurtickgegriffen werden (vgl. Stier, 1999, S. 188).

Mayring (2002, S. 144ff) zahlt nachfolgende sechs ubergreifende Gutekriterien fur quali-
tative Forschung auf:

e Verfahrensdokumentation

e Argumentative Interpretationsabsicherung

e Regelgeleitetheit

e Nahe zum Gegenstand

e Kommunikative Validierung

e Triangulation
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Um diese bestmdglich zu erfiillen, wird zum einen der Forschungsprozess genau be-
schrieben und dokumentiert. Damit Interpretationen nachvollziehbar sind, werden diese
bestmdglich begriindet, beispielsweise durch exakte Zeilenangaben und direkte Aussagen
der Interviewten sowie des theoriegeleiteten Diskurses. Die Untersuchung erfolgte nach
zuvor erstellten Regeln und geplanten Ablaufen, um dem passenden Mal3 an Flexibilitét
und Struktur zu entsprechen. In Bezug auf den Untersuchungsort, fanden die Gesprache
zwar im Arbeitsumfeld der Befragten, nicht aber in der Schule statt, dennoch kann eine
Interessensann&herung in Form der gemeinsam zu suchenden Losungsschritte fur mehr
Glick in Schulen erfolgen. Triangulation erfolgt durch die Verkniipfung der Forschungs-
ergebnisse mit Theorien aus den Bereichen, die in den vorangehenden Kapiteln erortert

sind.

4.2 Durchfihrung der Interviews

Die Interviews finden personlich oder via Telefon statt und werden mittels Diktiergeraten
aufgezeichnet. Bei der Transkription werden die Aussagen der Interviewten im Rahmen
der vollstandigen Glattung in normales Schriftdeutsch Gbertragen (vgl. Full & Karbach,
2014, S. 40). Da es um Fakten bzw. Expertinnen-Meinungen geht, in denen die inhaltli-
che Komponente im Vordergrund steht, wird von einer genauen Kennzeichnung diverser
Pausen und emotionalen Regungen abgesehen. Ergénzend sollen Interviewberichte (siehe
Anhang) tber individuelle Details zur Kontaktaufnahme bzw. der Abhaltung der Inter-
views Aufschluss geben. Im Rahmen der qualitativen Inhaltsanalyse erfolgt nach einer
inhaltlichen Zusammenfassung und Explikation die theoriegeleitete Strukturierung in fol-

gende vier Kategorien (vgl. Mayring, 2002, S. 103ff):

e Glick, Glickskonzepte und personliche Motivation
e Glick im Unterricht — Chancen und Idealvorstellung
e Lehrerlnnen — Kritik und Idealvorstellungen

¢ Notwendige und mogliche Schritte.

Der Vergleich der Interviews sowie ein Abgleich zur Theorie finden jeweils im Diskurs
statt.

34



Bei der Auswahl der Expertinnen wurde der Fokus auf Spezialistinnen hinsichtlich Gliick
gelegt, welche aus unterschiedlichen Berufsfeldern kommen und somit verschiedene Zu-
gange mitbringen, gleichzeitig aber auch eine gewisse Nahe zum Umsetzungsfeld Schule
aufweisen. Somit ist mit Herrn Bucher als einem renommierten Glucksforscher und Uni-
versitatsprofessor ansassig in Salzburg, Frau Chibici-Revneanu, einer der Mitgriinder-
Innen der Glicks-Schulen in der Steiermark und Herrn Stefan Gros, dessen Berufung die
Ausbildung von Gliickslehrerinnen bzw. -schilerinnen ist, die Wahl getroffen. Dass die
Namensgebung des Vereins ,,Gliick macht Schule®, indem Stefan Gros mafRgeblich in-
volviert ist, die gleiche wie des Konzepts der Steiermark ist, handelt sich um einen Zufall.
Das Treffen mit Herrn Bucher fand in seinem Biro in Salzburg statt, Frau Chibici-
Revneanu und Herr Gros wurden mittels Videotelefonie in ihren Biros in Graz bzw.

Wien interviewt.

4.3 Darstellung der Expertinnen

Im Folgenden wird ein Einblick in die Berufe, Téatigkeitsfelder und die Beziehung zum
Forschungsfeld Glick der Expertin sowie der beiden Experten gegeben.

Prof. Dr. Anton Bucher

Bucher hat in Religionspadagogik und Erziehungswissenschaften habilitiert und unter-
richtet seit 1993 als Professor an der Universitdt Salzburg. Im Rahmen seiner For-
schungstétigkeiten vor allem in den Bereichen Psychologie und Gliick, Spiritualitat und
Erziehung hat er mehrere Blicher verfasst. Als Experte ist er als Berater in zahlreichen

Ausschiissen und Entwicklungen beziglich Erziehungsangelegenheiten tatig.

Mag. Dr. Eva-Maria Chibici-Revneanu

Ebenfalls mehrfache Buchautorin ist Frau Chibici-Revneanu, die auf 20 Jahre Erfahrung
im Bereich Personlichkeitsbildung und Kompetenz in der Arbeit mit Erwachsenen, Ju-
gendlichen und Kindern zurlckblickt. Im Rahmen ihrer Téatigkeit als Koordinatorin fiir
Gesundheitsforderung am Landesschulrat fur Steiermark und Schwerpunktleiterin fir
Personlichkeitsbildung — Psychosoziale Gesundheit an der Pddagogischen Hochschule
Steiermark griindete sie 2008 mit einigen Kollegen das erfolgreiche Schulfach ,,Gliick

macht Schule®.
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Ing. Mag. Stefan Gros MSc MA

Als Unternehmer, Unternehmens- und Dipl. Lebensberater, MSc fur psychosoziale Bera-
tung, MA in Mediation, NLP-Lehrtrainer, systemischer Coach und Betriebswirtschaftler
hat sich Herr Gros bereits vor tber zehn Jahren der Glucksthematik verschrieben. Mit der
Beratungs- und Coaching Firma Factor Happiness ist ihm seit Jahren das Gliicksempfin-
den von Firmen, Lehrkréften sowie Schilerlnnen ein Anliegen. Im Rahmen des Vereins
,Gluck macht Schule entwickelt er mit seinem Team individuelle Konzepte zur Steige-
rung des Wohlbefindens fir Schulen, Schulklassen oder Lehrerlnnen-Weiterbildungen
unter anderem an padagogischen Hochschulen.

Allen Befragten ist gemein, dass sie schon seit mehreren Jahren im Thema involviert sind
und sie laufend neue Entwicklungen der Glicksforschung in ihre tagliche Arbeit ein-
flieBen lassen. Diese Aktualitat ist besonders fir die Relevanz der nachstehend zusam-

mengefassten Interview-Ergebnisse von Bedeutung.
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5 Darlegung und Diskussion der Ergebnisse

Die Ergebnisse aus den Interviews wurden wie bereits erwéhnt in fiinf Kategorien zu-
sammengefasst. Nachstehend werden pro Kategorie jeweils die Ergebnisse von Herrn
Bucher, Frau Chibici-Revneanu und danach Herrn Gros beschrieben. Es folgen eine
kurze Zusammenfassung der Gemeinsamkeiten, Besonderheiten und ein theoretischer

Diskurs basierend auf den Erkenntnissen aus den Kapiteln 2 und 3.

5.1 Personliche Definition von Glick, Gluckskonzepte und Motivation

Bucher

»lch erachte es flr ein aussichtsloses Unterfangen ,Gluck* definieren zu wollen (I.
Z. 10).* Nachdem Bucher dies festhalt, beschreibt er, dass Gluck fir ihn subjektiv erlebt
wird und in der Forschung weiterhin Uber Selbsteinschatzung erhoben werden sollte. Er
bezieht sich auf die Unterscheidung zwischen hedonistischem — das kurzweilige, intensi-
vere Glick sowie dem euddmonischen Glick — dem nachhaltigem. Weiters beschreibt
Bucher eine fir ihn gultige Definition durch die Nennung des Gegenteils, was fiir Glick
die anhaltende Trauer in Form von Depression ist. Vor allem ist Gluck fiir den Befragten
eine Kontrasterfahrung. Es erscheint intensiv und episodisch daher nicht ununterbrochen
maoglich fiir ihn (1. Z. 2-10). Das Wohlergehen der Kinder — vor allem in Schulen — ist
Bucher ein grofles Anliegen. Besonders nachdenklich stimmen ihn Ergebnisse seiner
Kindheitsgliicksstudie, welche unter anderem ergab, dass sich das Wohlbefinden von
Kindern beim Schulbesuch nur geringfligig von dem des Zahnarztbesuchs unterscheidet
(1. Z. 17).

Chibici-Revneanu
Fur Chibici-Revneanu bedeutet ,,Gluck” Wohlbefinden und Zufriedenheit, welche sie als
die ,,kleine Schwester vom Glick” bezeichnet. Diesbezuglich betont sie auch die Rolle
von Freude an kleinen Dingen sowie das Know-How Uber sich selbst und sein Kénnen.
Wie auch Bucher hebt sie heraus, dass Glick kein Dauerzustand ist und es auch nicht
sein soll. Vielmehr geht es ihrer Ansicht nach darum zu wissen, wie man mit Rickschla-
gen und Krisensituationen gut umgehen kann. Eine personliche Beschreibung von Gliick
ist fir Chibici-Revneanu: ,,Da geht mein Herz auf (I. Z. 12).* Zum Themenbereich Gliick
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ist die Befragte Uber ihre jahrelange Berufserfahrung im Bereich der Personlichkeitsbil-
dung gekommen. Das Glick innerhalb des Glucksunterrichts, sieht sie als ganzheitliche
Gesundheitsforderung mit den Schwerpunkten psychosoziale Gesundheit, Bewegung und
Erndhrung (I. Z. 10-13). Inspiriert bei der Entwicklung von ,,Gliick macht Schule* wur-
den Chibici-Revneanu samt Kolleginnen vor allem von Ergebnissen der Neurowissen-

schaften der letzten 15 Jahre sowie Martin Seligmanns Positiver Psychologie (1. Z. 21).

Gros

Fur Gros ist Gliick ein Uberbergriff. Er verweist wie Bucher auf die Unterscheidung
zwischen dem hedonistischen Gluck als kurzfristige positive Emotion und die Eudamonie
als langfristiges Gluck, im Sinne des gelungenen Lebens. Dies erweitert er allerdings
nach Tal Ben-Shahar um die Komponenten der Emotion und Kognition — demnach wére

Zufriedenheit ein kognitives Konzept (1. Z. 2).

Das hei8t Glick ist ein Ergebnis und nicht direkt ansteuerbar. Wir arbeiten an
anderen Konzepten wie z.B. Selbstorganisations-Fahigkeit, die einfach dazu
fuhrt, dass man handlungsfahig wird, dass man erfolgreicher wird, dass man
besser mit anderen Menschen zusammenarbeitet und umgehen kann. Das Er-
gebnis davon sind dann eine héhere Zufriedenheit, eine bessere Bewertung des

Lebens und mehr positive Emotionen (1. Z. 9).

Da Schulen laut der Umfragen im Rahmen des Vereins ,,Glick macht Schule* keine Orte
psychosozialer Gesundheit sind — weder bei Schiilerinnen, die zum GroRteil an Angsten
und latenten Depressionen leiden, noch bei den LehrerInnen mit hohen Burn-Out-Raten —
mdchte er vermehrt das Wissen tber ein glickliches Leben in die Schulen integrieren (I.
Z.17).

Diskurs

Die beiden Experten sowie die Expertin verstehen unter dem Begriff ,,Glick* auch die
Zufriedenheit bzw. das langerfristige Wohlbefinden, wie es der Terminus ,,Eudamonie*
beschreibt, integriert. Weiters wird Glick nicht als Dauerzustand sondern als ein Biindel

oder Ergebnis unterschiedlicher Komponenten unter der Nennung einiger Punkte gese-
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hen, wie sie auch unter Fordyce (2000) zu finden sind: Beispielsweise ,,Sei du selber*
und ,,Entwickle eine aufgeschlossene und soziale Personlichkeit (siehe Kapitel 2.2).
Motivation, das Gliick in die Schule zu bringen, sind unter anderem die Ergebnisse diver-
ser Studien Uber die schlechte psychosoziale Gesundheit von Schulkindern, wie es auch
Brohm und Endres beschreiben (siehe Kapitel 3).

Basierend auf den Anschauungen zum Thema Gluck sind vor allem Meinungen und Er-
fahrungen aus dem Bereich Schule im Fokus dieser Arbeit. Nachstehend folgen die per-
sonlichen Sichtweisen der Ist-Situationen sowie Ideen der bestmdglichen Integration von
Gluck im Unterricht.

5.2 Glick im Unterricht — Chancen und Idealvorstellungen

Bucher

,Gluck sollte vielmehr so etwas wie ein Unterrichtsprinzip sein — in jedem Fach (I.
Z.29).* Das Wohlbefinden der Kinder — vor allem, dass sie nicht unter Angst in der
Schule leiden und sich standig gefordert fuhlen, ist Bucher ein Anliegen, zumal die For-
schung gezeigt hat, dass es sich unter solchen Voraussetzungen nicht gut lernen l&sst.
»Schule vom Konzept her hat alles, was man braucht um glucklich zu sein (I. Z. 15).*
Allerdings ist in vielen — laut Bucher zu vielen Schulen — Angst ein dominierendes Pha-
nomen. ,,In lahmender Angst kann der Mensch nicht lernen (I. Z. 16).* Bucher sieht in
Glick als Schulfach einen guten Versuch dies zu verbessern, dennoch aber eine gliicks-
fordernde generelle Interaktionen zwischen Lehrenden und Schilerinnen in jedem Schul-
fach als die am starksten Glick-beglinstigenden Faktoren (l. Z. 15-17).

Bucher spricht sich dafur aus, dass Glick von jeder Lehrperson im Unterricht gelebt
werden sollte. Es kann stillschweigend — ohne es zu thematisieren — oder direkt angezielt
werden. Dies ginge beispielsweise durch gute Interaktionen im Rahmen eines kreativen,
herausfordernden Lernens (I. Z. 44). Die menschliche Basisemotion Interesse bei den
Schulkindern zu wecken, ist fur Bucher die Kunst des Lehrens. Ganz im Sinne der eudé-
monischen Glicksvorstellung ist er tberzeugt davon, den Selbstwert der Kinder und die

Neugierde im Sinne des spateren Wohlbefindens zu starken (. Z. 66,41).
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Bucher sieht die Zukunft in ganztdgigen Schulen. Ein ganztagiges Konzept ist variabler
und l&sst zu, dass Schule nicht nur als Lernort gesehen wird. Die Zeiten kdnnen flexibler
eingeteilt werden und es gibt mehr Pausen, die fur kreative und sportliche Betétigung
genutzt werden konnen. Dies sowie der Wegfall der Hausaufgaben wirden zu einer
gliicklicheren Kindheit beitragen (I. Z. 33,55). Er verweist auf alternative Schulkonzepte,
wie beispielsweise der Frainet-Padagogik, Reform-Padagogik oder Montessori Schulen,
wovieles davon bereits umgesetzt wird sowie versucht wird, individueller auf die Kinder

einzugehen (I. Z. 19).

»In einem Klassenzimmer kann man 30 Computer parallel schalten, aber nicht 30 Kin-
derhirne (1. Z. 89).” Ein weiterer Aspekt fiir Bucher ist, dass es nicht nur um abprifbare
Wissensinhalte gehen sollte, sondern verstarkt darum, zu lernen, wie man Wissen auf
neue Situationen transferieren kann (I. Z. 60).

Fur Bucher ist Turnen das glucksrelevanteste Schulfach, was er unter anderem durch die
Evolution erklért, denn seit jeher wurden viele Dinge im Rahmen einer Gemeinschaft
durchgefuhrt. Die durch Bewegung im Kdorper ausgestoflenen Hormone sowie als Team
gemeinsam am gleichen Strang zu ziehen sei &ul3erst begliickend (I. Z. 27).

Der Aspekt der Schulgréfie und die damit einhergehende Anonymitét sind Glucks-Killer,
weshalb sich Bucher fir eine SchulgréRe von 200-300 Schulerinnen ausspricht (1. Z. 99).

Chibici-Revneanu

»Schule hat fur viele einen negativen Touch. [...] Das Gluck ist in diesem System ein
sehr positives Thema mit einem ganz positiven Herangehen, mit dem man eine gute Basis
schaffen kann (I. Z. 23).“ Wenn ein Mensch weil3, wie er fr sich und sein eigenes Wohl-
befinden sorgen kann, uber Selbstreflektion verfugt, weil’ wie er gelingend kommuniziert
und Konflikte konstruktiv 16st, ist das der Kern des Glicks fur Chibici-Revneanu. Es geht
ihr um die Vermittlung eines tiefgehenden Gliickes und dass die Schiilerlnnen achtsam
und respektvoll miteinander und mit sich selbst umgehen kénnen (1. Z. 93). Schule bietet
eine ideale VVorrausetzungen dies zu fordern, allerdings nur, sofern es den Lehrkraften ein
Anliegen ist. Momentan werden die von Chibici-Revneanu angebotenen Ausbildungen
nur von freiwilligen Interessenten besucht. Einer verpflichtenden Personlichkeits- oder
Gliicks-Ausbildung fiir Lehrende sieht sie skeptisch entgegen, da die Ubungen authen-
tisch mitgemacht werden sollten und dies unter Zwang vermutlich zu Erfolgseinbul3en
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fuhrt. Dennoch ist fur Chibici-Revneanu eine osterreichweite Ausbildung ein anzu-
strebendes Ziel (1. Z. 37).

Die Traumschule ist die, wo die ganze Schulgemeinschaft — also die Schullei-
tung, die Lehrkrafte, die Schiler aber auch die Eltern — sagen, dass es Ihnen ein
wichtiges Anliegen ist, dass sich die Schulerinnen personlich weiterentwickeln
und dass wir auch damit wissen, Lernen und Lehren gelingt dann besser (I.

Z.83).

Studien in den steirischen Glicksschulen zeigen, dass sich das Klima der Schule sowie
das Klassenklima rasch zum Positiven entwickeln (I. Z. 52, 95).

Auch Chibici-Revneanu sieht Gliuck nicht als abgeschlossenes Fach, denn — sofern es den
Lehrkraften ein Anliegen ist — ist es in jedem Unterricht méglich (1. Z. 37). In den steiri-
schen Schulen findet sich dennoch beides. Einerseits als in sich geschlossener
Projektunterricht, sowie durch einzelne Lehrkré&fte in den unterschiedlichen Fachern inte-
griert (I. Z. 77). Ein Nachteil des Systems Gliick als eigenes Fachs ist fur Chibici-
Revneanu mdoglicherweise, dass sich die Lehrerlnnen der anderen Féacher nicht angehal-
ten flhlen, auch ihren Unterricht dementsprechend zu gestalten, da es ein separates Fach
dafur gibt (I. Z. 80).

Chibici-Revneanu nennt einige Beispiele fiir die gelungene Integration in unterschiedli-
chen Féachern wie z.B. Physik oder Informatik und weist darauf hin, dass aufgrund des fiir
jede Lehrperson selbst wéhlbaren Drittels des Erweiterungsstoffs, die Moglichkeit der

Glucks-Integration gegeben ist (1. Z. 27).

Gros

»ochule vom Konzept her hat alles was man braucht um glicklich zu sein. Interessanter-
weise ist das aber nicht die vorherrschende Idee in Schulen, sondern da herrscht eher
Angst. Das ist sehr interessant und misste nicht so sein (I. Z. 15).”

Faktoren, die die Glicksforschung als forderlich definiert wie Herausforderung, Reflexi-
on, Wachstum und soziale Kontakte sind Hauptaspekte der Schule (I. Z. 15). Gros sieht
die Schule daher als idealen Ort um wichtige persénlichkeitsbildende Elemente wie Emo-

tionskontrolle, Emotionsmanagement, Kommunikationsfahigkeit, guten Umgang mit
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anderen, Konflikten sowie Herausforderungen zu erlernen. Gluck ist ein Ergebnis daraus
und demnach eine Querschnittsmaterie, die in jedem Fach Platz finden sollte. Ein Gliicks-
Fach in dem z.B. Kommunikation, soziale Kompetenz oder Peer Mediation gelernt
werden ist fir Gros eine gute Moglichkeit, wobei er dies fur nicht notwendig erachtet, so-
fern die Inhalte als facheriibergreifendes Unterrichtsprinzip vermittelt werden (1. Z. 54).
»Ich fande es schon, wenn man auch soziale Kompetenz in Mathematik lernt — das ist

durchwegs maoglich. Es setzt allerdings voraus, dass die Lehrer diese haben (I. Z. 54).*

Voranstehende Ergebnisse zeigen bereits auf, dass auch Gros den Fokus weg von der rei-
nen Vermittlung von Fachwissen — vor allem mittels Frontalunterricht — nehmen mdchte,
da dies aus heutiger Sicht eine geringe Halbwertszeit aufweist. Wichtiger fir ihn sind
Soft Skills, Starkenorientierung, Selbstverantwortung, Selbstorganisationsfahigkeit und
das Vermitteln dessen, dass die Schiilerlnnen selbst handlungsfahig sind und das selbst-
standige Erarbeiten von Lerninhalten zentrale Bereiche des Unterrichtens sind. Gros sieht
hier allerdings eine Diskrepanz zwischen der von Lehrerlnnen und Eltern geduferten
Idealvorstellung der Kinder und dem, was gemacht werden soll, gegeben (I. Z. 33, 41ff,
77). ,,Also wenn Kinder sagen, sie gehen gerne in die Schule, dann wissten wir, dass wir
was richtig gemacht haben (I. Z. 67).“ Gros sieht Glick auch als moglichen Indikator da-
fur, ob Schule funktioniert. Prifungen, Leistungsstress, Machtverhaltnisse und alle Arten
negativen Kontakts sieht Gros als Ursache dafir, dass Schule nicht zum erfreulichsten
Ort z&hlt, obgleich sie das Potential dazu hatte (I. Z. 66-69). Ebenso erwahnt er, dass
Glick in der Schule keinen Dauerzustand an positiven Emotionen zu bedeuten hat, son-
dern als Pramisse in jedem Unterrichtsfach gelebt werden soll. ,,Wir wollen ja keine froh-
lichen Trotteln produzieren, sondern Menschen die die Qualitét ihres Lebens bestimmen

und auch schétzen konnen (1. Z. 84).“

Madglichkeiten eine Schule glucklicher zu machen sieht er neben dem zuvor genannten
auch darin, Projektunterricht zu halten, Sozialprojekte zu unterstiitzen, zu entwickeln,
umzusetzen und moglichst selbststdndig zu betreuen. Er kennt viele Lerndesigns, die
selbststandige, kritische und demnach gluckliche Menschen hervorbringen (1. Z. 34).

Diskurs
Die befragten Expertinnen sind einstimmig der Uberzeugung, dass die Schule iiber das

Potential verfiigt, gliickliche Menschen hervorzubringen und Angste in diesem Setting
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bestmoéglich vermieden werden kdnnen. Nicht nur Gros, Bucher sondern auch Martens
warnen vor der Angst als grofites Hindernis und lern-hemmende Voraussetzung (siehe
Kapitel 3). Einstimmigkeit herrscht auch bei der Vorstellung, dass Glick im Idealfall als
Unterrichtsprinzip in jedem Fach gelebt wird. Schilerlnnen lernen im taglichen Tun
durch authentische, sozialkompetente Lehrerinnen quer durch alle Facher einen konstruk-
tiven Umgang mit Herausforderungen, Krisen- und Konfliktsituationen kennen. Durch
eine fachertbergreifende Padagogik sowie projektbezogenes Arbeiten soll die Kreativitét,
Selbstwirksamkeit, Selbstorganisation und Selbstverantwortung gefordert werden.
Kreativitdt und mehr Handlungsféhigkeit stellt auch Ha Vinh Tho an oberste Prioritat der
Unterrichtsziele (siehe Kapitel 3). Herauszufinden, wo die eigenen Starken und Interes-
sen liegen, kann durch begeisterte Lehrerlnnen sowie entsprechende Angebote passieren.
So sieht auch Bien Gluck als Nebenfolge vieler Faktoren und nicht als einen Zustand, der
durch einen Willensakt oder eine Aufforderung beliebig herbeiftihrbar ist (siehe Kapi-
tel 2.2).

Bucher streicht wie Fritz-Schubert (Siehe Kapitel 3.1) die tdgliche Bewegung als wichti-
ges Element fiir das Wohlbefinden der Schilerlnnen heraus und sieht ebenso die Chance
der Umsetzung in Ganztagsschulen gegeben. Gros spricht sich flr fachertibergreifende
Schulprojekte bzw. soziale Projekte aus. Chibici-Revneanu stellt klar fest, dass jedes
Fach glicklich unterrichtet werden kann bzw. jede Lehrkraft durch das Drittel des Erwei-
terungsstoffs die Mdglichkeit dazu hat — sofern es ihr ein Anliegen ist. Bucher, Chibici-
Revneanu und Gros sind sich auch beim Thema Unterrichtsdesign einig: Fur alle ist eine
Reduktion des puren Wissenstransfers in Form von Frontalunterricht vorzunehmen, wo-
bei gleichzeitig eine Erweiterung der Vermittlung von Soft Skills sowie vernetztes, kriti-
sches Denken erfolgen soll. Dies sieht Ha Vinh Tho ebenso als eine dringend notwendige
Entwicklung (siehe Kapitel 3). Die Vorschléage der Befragten wirken sich beglinstigend
auf die Glucksfaktoren nach Martens (2014) aus. Besonders die Punkte ,,soziale Bin-
dung®, ,,geistige Bedirfnisse* und ,, Ich Bewusstsein“ werden dadurch bedient (siehe
Kapitel 2.2).

Als wichtiger Faktor fur glickliche Schilerinnen hat sich klar die Lehrerschaft heraus-
kristallisiert. Sichtweisen tber momentane Systeme bzw. die Wunschvorstellungen sind

in n&chster Kategorie zusammengefasst beschrieben.
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5.3 Lehrende — Kritik und Idealvorstellungen

Bucher

»ES gibt Lehrer, die ihre Kinder kaum noch anschauen (I. Z. 17).“ Die Haltung mancher
Lehrer, die Kinder primar zu disziplinieren versuchen, ist nicht gliicksfordernd aber leider
oft Schulalltag. Satze wie: ,,Du kannst das noch nicht!* und ,,Das kannst du auch noch
nicht!“ mindern den Selbstwert der Kinder. Uberdies herrschen in vielen Lehrerzimmern
Konflikt und Rivalitéat, was sich im Schulklima bemerkbar macht und auf die Stimmung
der Kinder abfarbt (1. Z. 24ff).

Bucher erachtet es als Notwendigkeit, die Ergebnisse der Glicksforschung sowie der Po-
sitiven Psychologie explizit in der Lehrerinnen-Ausbildung zu verankern — im Unterricht
der Kinder allerdings nur indirekt zu integrieren (I. Z. 79). Generell sieht Bucher den
grolRen Hebel zum besseren Wohlbefinden der Schiler bei den Lehrerinnen — hier vor al-
lem in der Selektion und Ausbildung. ,,Vor allem gehoren die Motive, Lehrer zu werden
gepruft (1. Z. 79).“ LehrerInnen sollen intrinsisch motiviert sein und ihren Beruf im Ideal-
fall als Berufung wahrnehmen. Es solle gleich in der Studieneingangsphase eventuell
durch Beobachtungen im Kontakt mit Kindern herausgefunden werden, ob sie eine ge-
schickte Interaktion auf Augenhohe zu den Kindern halten (I. Z. 68ff). Glucksbegnsti-
gend ist, wenn Lehrkrafte die Kinder individuell und maximal fordern, um sie auch in
Flow-Zustéande zu bringen, aus denen Gliick resultieren kann. Gute Lehrer sind mit sich
selbst zufrieden, sind begeistert und kdnnen begeistern, muten den Kindern etwas zu und
starken sie (I. Z. 53).

»[1deal ist:] Eine Schule, in der einfach auch von ihrer Aufgabe begeisterte, intrinsisch
motivierte Lehrerlnnen unterrichten, in der das Lehrerkollegium primér ein Miteinander
und Flreinander ist und nicht ein gespaltenes Gegeneinander (I. Z. 10).* Bucher ist tber-
zeugt, dass das Klima einer Schule bzw. auch der Erfolg schon bei Betreten der Schule
spirbar ist — der sogenannte ,,Geist des Hauses* ist fuhlbar — allein durch die Interakti-
onsformen, beispielsweise ob ein Schulkind bei der Begegnung lachelt oder gar gruft (1.
Z. 103). Betrachtet man zudem den Diskurs der Lehrerlnnen-Gewerkschaft, so ist dieser
oftmals von respektlosem Umgang gezeichnet. Dies pragt das Bild der Lehrerinnen in der
Offentlichkeit negativ. Durch ein Mit- und Fireinander in konstruktiven Debatten, ist
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sowohl das unmittelbare Lehrerinnen-Kollegium, wie auch die Interessensvertretung und

das Offentliche Bild der Lehrerinnen positiv geformt. (I. Z. 10).

Chibici-Revneanu

» [-.-] fachlich und padagogisch kompetente Lehrkréafte und ein Schulklima der konstruk-
tiven Konfliktlosung [...] (I. Z. 84).” Lehrerinnen sollen nicht nur Uber ausreichend
Fachwissen sondern vor allem tber soziale Kompetenz, Didaktik, Empathie und Authen-
tizitat verfligen. Ein respektvoller Umgang sowie die Wertschétzung der Schilerinnen
schaffen eine positive Atmosphére (1. Z. 71).

Chibici-Revneanu streicht mehrmals heraus, wie wichtig die intrinsische Motivation der
Lehrkréfte ist, um den Unterricht begliickend gestalten zu kénnen. Nicht nur, dass den
Schilerlnnen durch das Gelernte im Glicksunterricht das Lernen leichter féllt, es hat
auch Vorteile fir die Lehrenden, denn mit einer gefestigten Personlichkeit und einem
stabilen Selbstwert lehrt es sich besser. Ebenso ausschlaggebend ist die geeignete Lehrer-

Innen-Personlichkeit, wie laut der Befragten viele Studien beweisen (I. Z. 24-29).

Gros

»Jedes Fach kann glucklich unterrichtet werden. Sie kdnnen in jedem Fach gut unterrich-
ten, Menschen weiterbringen, interessieren und begeistern - und sie kénnen komplett ver-
sagen (I. Z. 51).” Gros sieht das Hauptpotential einer gliicklichen Schule eng mit den
Lehrenden verbunden. ,,Wenn sie jemanden haben, den sie bewundern und toll finden,
dann werden sie dem das, was er unterrichtet, glauben - abkaufen und sie werden sich
dafiir interessieren (l. Z. 52).* Es ist wichtig, dass Lehrerlnnen Freude an ihrem Beruf
und Begeisterung fur ihr Fach vorbringen, ansonsten kdnnen sie dies schwer vermitteln
(I. Z.52). ,Sozialkompetente Lehrer produzieren sozialkompetente Schiler (I. Z. 70).*
Dementsprechend erachtet Gros Empathie, soziale Kompetenz und Didaktik als Kern-
kompetenzen der Lehrerlnnen, die auch in der Ausbildung dieser, einen entsprechenden
Stellenwert finden muss. Die Verpflichtung zur Ausbildung bzw. Weiterbildungen in
diesen Disziplinen sieht Gros als selbstverstandlich. Eine Aufstockung der finanziellen
Mittel fur die padagogischen Hochschulen ist notwendig, auch wenn diesbeziglich in den
letzten Jahren bereits einiges getan wurde. Gros spricht sich aufgrund voranstehender In-

halte starker fiir eine Autonomisierung der Schulen aus. Es soll den Direktionen leichter
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gemacht werden, die LehrerInnen-Auswahl zu treffen und Lehrende bei entsprechenden

Verfehlungen entlassen zu dirfen (1. Z. 70-88).

Gros sieht weiters die Notwendigkeit einer verstarkten Flexibilitat seitens der Lehrenden.
Gesellschaftliche Verédnderungen wie der Umgang mit neuen Medien sollen auch von
Lehrerinnen wahrgenommen, entsprechend adaptiert und in den Unterricht eingebunden
werden. Er sieht Verbote von beispielsweise Handys als Zeichen der Hilflosigkeit. Ein
Eingehen auf diese Veranderungen und einen verninftigen Umgang mit neuen Medien zu
lehren, ware an dieser Stelle wichtiger fur die Kinder, um einen fur sie sogar schadlichen
Umgang — und somit gliickshemmenden Auswirkungen — zu vermeiden (I. Z. 34-36). Ex-
terne Spezialistinnen auf gewissen Gebieten fallweise in den Unterricht zu integrieren,
sieht Gros als weitere Chance, den Unterricht qualitatsvoller zu gestalten und demnach
fur die Schulerlnnen effizienter zu erleben. Die Begeisterung der Expertinnen kann hoch
motivierend wirken und von ihren Erfahrungen kénnen die Schiilerinnen in authentischer
Weise lernen (1. Z. 27, 91).

»Wenn man an Schulen geht, findet man sehr schnell heraus, dass es dort nicht um Sch-
ler geht. Sondern es geht um Lehrer (I. Z. 61).” Damit zeigt Gros auf, dass an vielen
Schulen Anfeindungen zwischen Berufsvertretung, Personalvertretung und Kolleglnnen
intern zu finden sind. Ebenso sieht er die Gewerkschaft nicht als hilfreichen Partner dies-
beziglich. Dies wirkt sich negativ auf das Schulklima und entsprechende Veranderungen
aus (I. Z. 60-63).

Diskurs

Bucher, Chibici-Revneanu sowie Gros sehen den grofien Hebel zur Verénderung in Rich-
tung mehr Gluck bei den Lehrkréften bzw. deren Ausbildung. Alle befragten Expertinnen
fordern dahingehend mehr Augenmerk auf Didaktik, Personlichkeitsbildung und die
Vermittlung der Glicks-Forschungsergebnisse. Diesbeziiglich befassen sich Brohm und
Endres (2015) detailliert mit den praktischen Handlungsméglichkeiten der Lehrkrafte und
wie sich diese auf Schilerlnnen auswirken, also wie giinstiges bzw. unglnstige VVorgehen
der Lehrerinnen die SchiilerInnen starkt bzw. schwacht (siehe Kapitel 3). Bucher erwei-
tert den Fokus und sieht die Notwendigkeit einer verstarkten Selektion bei der Zulassung
zur Lehrerlnnen-Ausbildung unter anderem durch die Prifung der zugrundeliegenden

Motive, wie dies auch bei anderen Berufen zum Teil der Fall ist. Gros spricht sich fur
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mehr Schulautonomie hinsichtlich Personalentscheidungen aus und betont die Pflicht der
Lehrerinnen zur kontinuierlichen Weiterbildung — vor allem hinsichtlich Didaktik,

Personlichkeitsentwicklung sowie den Umgang mit neuen Medien.

Alle Befragten wie auch Bien vertreten die Meinung, dass Lehrende Schiilerinnen fur ihr
Fach begeistern sollen und dies vor allem durch authentische Vermittlung ihrer eigenen
Begeisterung fir die Lerninhalte erfolgen kann. Gleiches gilt auch fiir die Kenntnisse
zum Thema Gluck. So formuliert nicht nur Bien, dass die Glucks-Kenntnisse selbst zu
leben es erst ermdglicht, diese zu vermitteln und weiterzugeben (siehe Kapitel 3). Die
Neugierde der Kinder zu wecken, mit ihnen respektvoll und wertschéatzend und in posi-
tiver Weise umzugehen zéhlt fir die Experten und die Expertin zur Kernkompetenz des
Lehrberufs.

Haufig wurden in den Interviews Erfahrungen mit stark konfliktbehafteten Lehrerinnen-
Kollegien erwahnt, die sich negativ auf das gesamte Schulklima auswirken. Wie auch Se-
ligmann postuliert bekdmpfen negative Emotionen Wachstum, wahrend positive Emotio-
nen stark begunstigend wirken konnen (siehe Kapitel 3). Bucher, Chibici-Revneanu und
Gros erwéhnen optimierungsbedirftige Punkte seitens der Politik, die wiederum einer

schnellen Umsetzung gliicksrelevanter Inhalte in allen Schulen im Wege stehen.

Wie vorangehende Idealvorstellungen erzielt werden kénnen und welche Schritte in na-
her Zukunft unumganglich sind, um das Glicksempfinden in Schulen zu steigern, wird

im nachsten Kapitel nochmal zusammenfassend und explizit dargestelit.

5.4 Notwendige und mdogliche Schritte

Bucher

Die Ergebnisse der Gliicksforschung sowie der Positiven Psychologie in der Lehrerinnen-
Ausbildung zu verankern sieht Bucher als Notwendigkeit (I. Z. 79). Beziiglich des Lehr-
plans sieht er eine Zukunft, welche weg vom ritualisierten Unterricht fihrt. Uberdies
sieht er den Stellenwert von Fachwissensvermittlung zugunsten eines facheribergreifen-

den Unterrichts mit praktischen Ubungen und kreativen Aktivititen sinken. Buchers Vor-
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stellung nach kann dies mittels gliicksrelevanter didaktischer Tatigkeit des Lehrpersonals
sowie der Integration von mindestens einer Stunde Bewegung pro Tag erfolgen (I. Z.
22,27,35).

Hinsichtlich der Lehrerinnen-Ausbildung sollen Selektionen eingefiihrt werden, denn es
sollen nur aufgrund ihrer Personlichkeit geeignete, intrinsisch motivierte Lehrkrafte
unterrichten. Das Lehrerinnen-Kollegium muss ein Miteinander und Fireinander sein,
ebenso gehort im bildungspolitischen Diskurs ein respektvoller Umgang zur Tages-
ordnung (I. Z. 68-70, 100).

Schulen sollen eine Groflie von maximal 300 Schilerlnnen aufweisen und Uber eine gute
Infrastruktur wie einen Theaterraum, Labors, Werkstétten, Schulgarten und sogar einem
Haustier verfugen (I. Z. Z 91-102).

Chibici-Revneanu

»Notwendige Schritte? Das ist einmal die gute Ausbildung der Lehrkrafte. Dass sie eine
gute, kompetente Ausbildung erhalten, die fir sie die Basis ist (I. Z. 67).*

Fur Chibici-Revneanu ist somit die verpflichtende Glicksausbildung fir Lehrerinnen ein
Idealziel, das fur sie noch weit in der Zukunft liegt. Momentane Hoffnung liegt auf dem
neuen Curriculum der Lehrerlnnen-Ausbildung, die ihrer Meinung nach einige Elemente
der Personlichkeitsbildung und Elemente des Gliicks-Gedankenguts enthalt.

Eine Abmilderung des Fokus auf Sachwissen zugunsten der Gliicksausbildung im Unter-
richt tragt ihr Weiteres zum Wohlbefinden der Schiilerinnen bei. Das Ziel sind fachlich
und padagogisch kompetente Lehrkrafte sowie ein Schulklima der konstruktiven Kon-
fliktlosung (1. Z. 81ff). Zukinftig sollen alle an einem Strang ziehen, weshalb die ganze
Schulgemeinschaft wie die Schulleitung, die Lehrkrafte, die Schulerlnnen sowie die
Eltern das Anliegen der personlichen Weiterentwicklung und des Wohlbefindens der

Schilerlnnen durch gemeinsames Agieren verfolgen sollten (1. Z. 83).

Fur Chibici-Revneanu sind die ndchsten Schritte nicht nur national, in der standigen
Aktualisierung des Gliick-Unterrichts durch neue Forschungsergebnisse in Osterreich ge-
legen, sondern auch international situiert, denn ihr Modell des steirischen ,,Gliick macht
Schule” findet mittlerweile auch in anderen Kontinenten Anklang. Es gilt demnach
Ressourcen zu schaffen und entsprechende Gliicks-Ausbildungsplétze anzubieten, um die
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nationalen und internationalen Anfragen befriedigen zu kénnen sowie dadurch eine ent-
sprechende Multiplikator-Wirkung zu erreichen (I. Z. 46-48,87).

Gros

»Echte Demokratisierung der Schule! Es macht extrem viel Spa das zu tun. Wenn man
dann sieht, wie das funktioniert, ist es wirklich toll, aber es ist nicht einfach (I. Z. 98).*
Gros erachtet die echte Demokratisierung der Schule, also dass die Meinung der Schul-
kinder Gehor findet, sie wertgeschétzt wird und Einflusskraft erhalt, als eine wichtige
Chance flir zukiinftige Bildungsstétten (1. Z. 98).

Verpflichtende Ausbildungen und Weiterbildungen flr Lehrerinnen sind ihm ebenfalls
besonders wichtig, ebenso wie Anderungen am Entlohnungssystem der Lehrkrafte.
Letzteres soll fiir Gros an Aufwand und Leistung orientieren, anstatt an den gearbeiteten
Lehrjahren (1. Z. 75f).

Fachkompetenz ist wichtig, aber nicht das Wichtigste: Die Kompetenz des Vermittelns
sollte im Fokus liegen und viel starker in der Lehrerausbildung beachtet werden. Dariiber
hinaus sollten Bereiche der sozialen und emotionalen Kompetenz sowie der Konflikt-
fahigkeit verstérkt in die Lehrerlnnen-Aus- und Weiterbildung einflieRen. Dadurch soll
eine Orientierung in Richtung der Starken und eine wertschatzende Grundhaltung gege-
ben sein. Die Vorbildwirkung der Lehrenden (bertragt sich wiederum auf die Schiiler-
Innen und pragt die Beziehungen im Schulumfeld (1. Z. 41f, 87f).

Gros macht sich fur multiprofessionelle Teams an Schulen stark, demnach sollen auch

Personen aus der Berufspraxis fur gewisse Zeiten unterrichten (I. Z. 91).

Die Schulen sollen mehr Autonomie hinsichtlich LehrerInnen-Auswahl und Kindbarkeit
erhalten (I. Z. 86). Durch die Mdglichkeit der Drittmittel-Finanzierung durch beispiels-
weise Sponsoren, sollen Schulen verstarkt spezielle Projekte umsetzen kdnnen. Lehrende,
Schillerinnen und Eltern sollen stets Zugang zu einer psychosozialen Betreuung, wie
Coachings oder Supervision, in einem ausreichenden MaR erhalten kdénnen (I. Z. 91-94).
Diskurs

Die Befragten nennen gemein die Verbesserung bzw. Verpflichtung der Lehrerinnen-
Ausbildung hinsichtlich Didaktik, Personlichkeitsbildung bzw. Vermittlung der Inhalte
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aus der Glucksforschung und fordern eine Reduktion des Fokus auf reinen Wissenstrans-
fer. Eine wertschatzende, inkludierende Haltung der Lehrenden gegeniber Schilerlnnen
soll Standard sein, ebenso wie ein authentischer, begeisternder Unterricht. Dies deckt sich
auch mit der Empfehlung von Brohm und Endres (siehe Kapitel 3). Die Starkung der
Schilerlnnen, emotionale Kompetenz, soziale Kompetenz, Selbstorganisation sowie ein
kreativer Umgang mit Herausforderungen sollen durch empathische Lehrkrafte vermittelt
werden. Auch Fitz-Schubert (siehe Kapitel 3.1) ist der Meinung, dass der Bildungsauftrag
von Schulen dazu verpflichtet. Neue Forschungsinhalte sollen schneller Einzug in die ge-
lebte Didaktik finden. Aus politischer Sicht soll die Schulautonomie verbessert werden.
Ein harmonischer, konstruktiver Umgang des Lehrerinnen-Kollegiums sei laut allen Be-

fragten anzustreben.

Voranstehende Ergebnisse der empirischen Untersuchung geben Aufschluss Uber die
Maoglichkeiten, das Glicksempfinden im Schulalltag zu steigern. Im folgenden Fazit
werden theoretische wie empirische Ergebnisse zusammenfassend dargestellt und Hand-

lungsempfehlungen fiir unterschiedliche Ebenen wie Politik und Lehrerschaft gegeben.
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6 Fazit

Das Gluck ist ein wahlbares Gut. Es geht dabei um die richtige Orientierung des
individuellen Lebens. Wir kdnnen uns auf unser Wohlbefinden hin orientieren,
wir kénnen es in den Mittelpunkt unseres Lebens stellen und haben dabei eine

Reihe von positiven ,Nebeneffekten* (Martens, 2014, S. 27).

Ein Ziel dieser Arbeit war aufzuzeigen ob und wenn ja welche Chancen Glick im Unter-
richt bietet. Voranstehendes Zitat von Martens fasst die zentralen Ergebnisse pragnant
zusammen, denn Gluck bzw. Gliicklichsein bietet enorme Chancen bzw. ist die VVoraus-

setzung fiir ein gelingendes Lernen.

,Glick® im Sinne eines langfristigen Wohlbefindens, der Fahigkeit positive Affekte zu
erleben und negative gering und kurz zu halten sowie demnach zu einem hohen Glicks-
empfinden zu gelangen ist durch diverse Methoden lern- bzw. steuerbar. Laut
Lubomirsky (2016) sind nur 10 % unseres Gluckempfindens durch &ullere Umstande wie
beispielsweise Armut oder Reichtum beeinflusst, weitere 50 % hingegen durch Soziali-
sierung, Erziehung und Personlichkeitseigenschaften. Es ergeben sich dadurch 40 % des
Glicklichseins, die durch die eigenen Handlungen und Einstellungen geférdert oder
gemindert werden konnen. Diverse Modelle und Empfehlungen, die die Glucksforschung

hervorgebracht hat, wie beispielsweise von Fordyce (2002) oder Martens (2015), sehen

e Aktivitaten (Arbeit, Hobbys, Flow-Erleben, Lernen, Gestalten)
e Dankbarkeit (Genuss, Verzeihen)
e Optimismus (Humor, Vergeben, Sinnfindung) und vor allem

e Intakte Beziehungen (Partnerschaft, Freundschaft, Nachstenliebe)
als groRte Hebel zur Glicks-Steigerung. Glick ist nicht direkt durch einen Willensakt zu

kreieren, sondern wird als Nebenfolge entsprechenden Handelns in aufgezahlten Berei-

chen gesehen (siehe Kapitel 2.1 und 2.2).
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Wenn das personliche Gliicksempfinden hoch ist, kann das eine Reihe von Vorteilen mit
sich bringen. Glicklich zu sein wirkt sich nicht nur positiv auf soziale Bereiche wie

beispielsweise

e Stabilere, haufigere Sozialbeziehungen
e Besser Copingstrategien bei Schwierigkeiten
o Erfolgreiche, effiziente Arbeit

e Hilfsbhereiter, aktiver Lebensstil

aus, sondern hat auch eine Reihe an gesundheitlichen Effekten wie

e Ladangere Lebensdauer

e Bessere Uberlebenschancen bei Krankheiten
e Weniger Schmerzen

e Bessere Korperwerte wie z.B. Blutdruck

e Stdrkeres Immunsystem

e \Weniger Stress

e Insgesamt gesiinder.

Dies allein ist schon eine Fiille an positiven Aspekten, die im Sinne der Eltern und Lehr-
krafte fir jedes Schulkind geschaffen werden sollten. Umso mehr sind im Schulalltag

folgende Effekte des Glicklichseins von Relevanz:

e Verbessert Lernfahigkeit bzw. kognitive Prozesse
e Fordert Kreativitét

e Erleichtert das Meistern von Herausforderungen
e Verbessert das Umgehen mit Stresssituationen

e Verringert Ausmal} von Stressempfinden

e Starkere Resilienz

Diesen Erkenntnissen der Wissenschaft (siehe Kapitel 2.3) stehen allerdings Ergebnisse
aus dem Schulalltag gegeniber, die verdeutlichen, dass gegenwaértig von den Vorteilen

des Gliicklichseins kaum profitiert werden kann, da erhebliche Defizite im Sinne der
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Wohlbefindens-Einschatzung der Schulkinder vorherrschen. Der Schulbesuch wird nur
als geringflgig glicklicher erlebt als der Besuch beim Zahnarzt (siehe Kapitel 3). Die
Depressionswahrscheinlichkeit, Lerndefizite sowie die Burn-Out-Rate und der Pharmaka-
Konsum steigen nicht nur bei Schilerlnnen sondern auch bei Lehrerinnen. Jedes dritte
Schulkind leidet nach einigen Jahren an Schulangst. Angst ist eines der grofiten Hinder-
nisse von Glicksempfinden und hemmt demnach auch den Lernerfolg. Einige Experten
wie Fritz-Schubert, der Entwickler des Schulfachs ,,Glick* in Deutschland, sowie Ha
Vinh Tho, Leiter der Glickskommission in Bhutan, stellen fest, dass der zu grol3e Fokus
auf die reine Vermittlung von Fachwissen keine Zeit fir die Vermittlung von sozialen
und emotionalen Kompetenzen ermdéglicht. Ein Gegensteuern bedingt allerdings auch
entsprechende didaktische Fahigkeiten und personliche Voraussetzungen seitens des
Lehrpersonals. Das Potential der Schulumgebung soll genutzt werden, um Schulkinder
auch in den Bereichen

o Selbstwirksamkeit und Erfolgserleben

e Motivation und Engagement

e Positive Beziehungen (Konfliktmanagement, Kommunikation)
¢ Sinnfindung und Zielsetzung im Leben

e Eigene Stéarken erkennen und ausbauen

e Wertebildung (Vertrauen, Geborgenheit, Solidaritat)

zu stérken (siehe Kapitel 3). Voranstehendes sowie die Personlichkeitsentwicklung von
Lehrerinnen, wirkt sich auf das gesamte Schulklima und vor allem auf die Schulerinnen
positiv aus. Es kann zur Folge haben, dass das Wohlbefinden sowie die Leistungsbereit-
schaft neben der psychischen und physischen Gesundheit gesteigert werden. Diese Er-
kenntnisse werden in einigen Konzepten bereits sehr erfolgreich umgesetzt, wie bei-
spielsweise der Willy-Hellpach Schule von Fritz-Schubert oder in den steiermarkischen
Glucks-Schulen.

Welche konkreten zukinftigen Entwicklungen férderlich sind, um das Gliicksempfinden

in Schulen zu steigern und um zu erreichen, dass Kinder Schule wieder starker als Ort des
Wohlfihlens erleben kénnen, werden in nachfolgendem Kapitel zusammengefasst.
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6.1 Wege der starkeren Integration von Gluck in den Unterricht

Die zentralen Aspekte dieser Arbeit sind die Einschéatzung der Experten und der Expertin
hinsichtlich der Relevanz von Gliick im Unterricht sowie die Generierung moglicher Um-
setzungsmdoglichkeiten und Handlungsempfehlungen der Glucks-Erkenntnisse, um das
Wohlbefinden der Schilerlnnen steigern zu kénnen. Die Expertinnen-Interviews waren
das Werkzeug, um zusétzlich zu den theoretischen Kapiteln 2 und 3 moglichst aktuelle
Ergebnisse zu erhalten. Pragnant zusammengefasst haben sich folgende Punkte heraus-

kristallisiert:

e Gluck als Unterrichtsprinzip
Glick wird nicht nur als Schulfach sondern idealerweise als ganzheitliches Unter-
richtsprinzip in jedem Fach gelebt. Durch didaktisches Kdnnen und intrinsische
Motivation der Lehrerinnen sowie entsprechende Umgangsformen sollen gliicks-

fordernde Aspekte in jedem Unterrichtsfach vermittelt und erlebt werden.

e Gluck in Lehrerlnnen-Ausbildung
Die Forschungsergebnisse der Glickforschung sollen Einzug in die Lehrerlnnen-
Ausbildung finden. Personlichkeitsbildende, didaktische Prinzipien sollen die Kom-
petenz jeder Lehrkraft — ob Gymnasium oder Volksschule — starken. Ebenso soll die

Eignung flr diesen Beruf Gberpruft werden und stetige Weiterbildungen Usus sein.

e Lehrplane Uberarbeiten — mehr Soft Skills
Die Vermittlung von abprifbarem Wissen soll zu Gunsten personlichkeitsbildender,
gluckssteigernder Inhalte verringert werden. Emotionale und soziale Kompetenzen

sollen einen ebenso hohen Stellenwert im Lehrplan, wie kognitive Fertigkeiten haben.

e Autonome Schulstrukturen und geringe SchulgréfRen
Den Schulen mehr Freiheit in der Lehrerlnnen-Anstellung, der Durchfiihrung von
Schulprojekten und der Auswahl der Lehrinhalte zu geben. Hinsichtlich der Schul-
groRe soll das Gefuhl der Anonymitat vermieden werden, wobei eine Empfehlung

von maximal 300 Schilerlnnen pro Schule ausgesprochen wird.
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e Facherubergreifender, zeitgemaler Unterricht in entsprechender Infrastruktur
Facherlbergreifender Unterricht, in dem das Wissen durch Erfahren und mit dem
Wecken der Neugierde vermittelt wird, soll in geeigneten Schulrdumen wie bei-
spielsweise entsprechenden Werkstatten oder Schulgarten ermoéglicht werden. Ebenso
sollen nicht nur die Lehrpléane sondern auch die Unterrichtsmedien stets an neueste

Entwicklungen und Erkenntnisse angepasst werden.

e Glucks-Einstellung der Lehrkrafte, Direktion und Politik
Intrinsisch motivierte Lehrende, denen das Wohlbefinden der Schilerlnnen ein
Anliegen ist, sind der grofite Hebel zu mehr Gliick in den Schulen. Damit ihre Arbeit
auch entsprechend inspiriert und ermdglicht wird sowie die Glicks-Themen gelin-
gend umgesetzt werden, bedarf es einer Direktion mit der entsprechenden Haltung.
Uberdies sollte der Gliicksgedanke in allen politischen Ebenen Einzug finden und
somit dazu beitragen, dass 6ffentliche Diskussionen lésungsorientiert stattfinden und

somit positiv zum allgemeinen Bild der Lehrerinnen beitragen.

Alle befragten Expertinnen sind der Auffassung, dass diese wiinschenswerten Verande-
rungen einem starren Schulsystem gegeniiberstehen, verfolgen aber Entwicklungen, die
in eine glicksverheilRende Richtung gehen. Mit etwas Engagement seitens der Lehrkréfte,
Schulleitung, Eltern, Politik sowie den Schulerinnen ist die Steigerung des Wohlbefin-

dens in der Schule demnach nur eine Frage der Zeit.

6.2 Ausblick

,»Gluck ist ein Geschenk von Aktivitat (Bucher, S. 208, 2009).

In diesem Sinne ist es glucksverheiRend, dass noch viel getan werden kann, um des Men-
schen Glick — vor allem in Schulen - zu steigern. Unter wissenschaftlichem Aspekt sind
geniigend Forschungsergebnisse und Fakten produziert, um eine Anderung im Schulsys-
tem zu rechtfertigen. Ebenso gibt es funktionierende, bereits in kleinem Stil implemen-
tierte Konzepte, die nur darauf warten, flachendeckend in die Schullandschaft eingefiihrt

zu werden.
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Verénderungen hin zu mehr Autonomie der einzelnen Schulen ermdéglichen ein vielfalti-
ges Angebot fir vielféaltige Charaktere. Es sollte nicht nur in speziellen Schulen die
Chance auf eine gliickliche Schulzeit gegeben sein, sondern fiir jedes Kind ein Schul-
besuch in einer fordernden, fordernden und glicklichen Institution ermdglicht werden.
Zukunftig sollen Schulkinder Anerkennung, Wertschéatzung und Selbstvertrauen erfahren.
Durch das Erkennen und Kraftigen ihrer Starken kdnnen sie Selbstwirksamkeit erleben.
Kinder, die lernen ihr Leben sinnstiftend, zufrieden und im Rahmen harmonischer Bezie-
hungen zu gestalten, tragen diese Fahigkeiten ihr Leben lang mit — was einmal erwachsen
zu positiv Uberdachten Firmen-, Gesellschafts- sowie Politikstrukturen fiihren und eine

gesamt glucklicherer Gesellschaft hervorbringen kann.)

6.3 Kritik

Im Rahmen dieser Arbeit wurde deutlich, dass seine Starken zu erkennen gliickssteigernd
ist. Demnach soll mit dem Gelungenen dieses Prozesses begonnen werden: Die ausge-
pragte Literatursuche — vor allem nach neuesten Erkenntnissen — erwies sich als sehr effi-
zient. Neben guter Literatur, konnten auch viele Vortrdge und Filmbeitrdge zu diesem
Thema recherchiert und besucht werden, was umso mehr zeigt, dass es sich bei Glick um
ein sehr relevantes Forschungsobjekt handelt. Osterreich weist eine groRe Landschaft an
Glicks-Expertinnen auf, weshalb nach einer breiten Recherche eine ausgewogene Aus-
wahl getroffen werden konnte. Aufgrund der in Kapitel 4 genannten Aspekte fiel die
Wahl auf Frau Chibici-Revnanu, Herrn Bucher sowie Herrn Gros, welche alle drei ohne
zu Zogern mit grolRer Freude einem Interview zu diesem Thema zugesagt haben. Dem-
nach ergaben sich sehr spannende Interviews, die aufgrund des Leitfadens ohne Probleme

und mit viel Herzblut abgehalten wurden.

Hierzu sei angemerkt, dass sich das Zusenden der Leitfragen vorab bei einem Interview
als leicht storend erwies, da der Gesprachsfluss manchmal aufgrund des starren Orientie-
rens an den bereits beantworteten Fragen der befragten Person gestort wurde. Ein
Losungsansatz fur zukunftige halbstrukturierte Befragungen ist der, nur noch wenige
richtungsweisende Hauptfragen vorab zu senden und den Grofteil der Fragen erst

wahrend des Interviews zu entliften.

56



Beziglich der kommunikativen Validierung konnte in einem néchsten Schritt eine Riick-
sprache mit den Interviewten hinsichtlich der Zusammenfassung der Gesprachsergebnisse
erfolgen, um sicher zu gehen, dass der Forscher bzw. die Forscherin keine Fehlinterpreta-

tionen oder Missverstandnisse in die Forschungsergebnisse einflieRen lasst.

Die Kategorienbildung kann bei der Auswertung der Forschungsergebnisse eine Gefahr
darstellen, da eventuell gewisse Nuancen oder spezielle Angaben der Interviews nicht be-

ricksichtigt werden.

Ein weiterer Aspekt, der unter Kritik angefiihrt werden soll ist, dass es sich in dieser
Arbeit hauptsdchlich um das Glick der Schulkinder handelt, genau diese aber nicht expli-
zit und direkt beispielsweise als Befragte Platz darin finden. In weiteren Arbeiten kann
erganzend auf Anderungsvorschlage von Schulkindern aller Altersstufen und Schultypen
eingegangen werden. Ebenso blieben alternative Schulsysteme, in denen vielleicht die

Gliicks-Prinzipien bereits gelebt werden, unerwahnt bzw. nicht nédher untersucht.

Insgesamt war der Prozess dieser Forschungsarbeit sehr spannend und lehrreich. Die
Forschungsfrage in Form einer Annahme konnte theoretisch wie empirisch beantwortet
werden, was dartiber hinaus Handlungsempfehlungen hervorgebracht hat. Die Arbeit soll
als Anderungsaufruf samt Losungsansatzen hin zu einer gliicksorientierteren Schule bzw.

Gesellschaft dienen.
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Anhang

Interview- Leitfaden

Titel:

Name:
Beruf/Position:
Datum, Uhrzeit:

Was verstehen Sie unter dem Begriff ,Glick”?
Was hat Sie zum (Thema) Glick gebracht?
Wieso wollen Sie personlich Gliick in die Schule bringen? (Chancen)

Gibt es (Forschungs-)Ergebnisses/Entwicklungen die fiir Sie besonders maRgeblich sind.
(begriindend oder alarmierend) (Chancen)

Gibt es I.M. nach am herkémmlichen Schulsystem etwas, das stark verbesserungswirdig ist?

Gibt es Schulmodelle wo diese Punkte besser umgesetzt werden — wenn ja wie?

Gibt es bereits in herkémmlichen (Pflicht-)Fdchern &hnliche Inhalte?

Was ist daran gut — was ist daran noch ausbaufihig?

Welche Gliicks-Konzepte kennen Sie, die bereits in Osterreichs Schulen angewendet werden?

Was ist daran gut — was ist daran noch ausbaufihig?

Welche Rolle sollte Gliick idealer Weise in 6sterreichischen Schulen spielen? {Chancen)
Gibt es den idealen Gliicks-Unterricht — wenn ja, wie sieht er |.M. nach aus? {Konzept}
Wie ist dies mit dem jetzigen Schulprinzip idealerweise vereinbar? {Umsetzung)

o Soll Glick stérker in herkdmmliche Facher integriert werden o. ein eigenstdndiges Fach sein?
o Sollte die Glicksaushildung verpflichtend bei der Lehrerausbildung sein? — Wenn ja, warum?

Wie sieht die Idealschule aus? (Zukunft)

Welche Schritte sind jetzt sofort und spater notwendig? (Zukunft)
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Interview-Transkription Bucher
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+ Komporente, Daneten g b1 es abe wie sicher schon wissen e eudemonistsches G ack. Wenn Menschen mitunter
an inneren Schweinenund dberwinden, akly werden und ive Jele angehen m-a..mmn. andere Menscyen
e Potetiale to verwirklichien, Dus st werniger & oehog) Bk sondern ka

reThendes Gllick soin, das vieleichl michbia Uger s als Gl0ck a's Vergnlgen, idn fowels sehr schnel) wieder vor bel

7 wen die Guelle der angenehemen Emafindung vorder ist.

B: Alse dann kanm man such utnesc! ischy K 2f st it i ik - dann st Gk eine

tigende Emation. Zumeist sosiver At und dis cann Eingfrigen 6k , s

Richtung Zufriedenaei Buft was such stlirke: kagaity ist. Aser die Dilferenziarung nocheinmal - kirzer, intensher

edenheit oeisplelsweise kann man nicht weinen, aber aur vor intensivem Glock. Und dann st es50 wens Menschen
auch Jowalls diesos kurze 6 ek edebon, Imtansiun Gllkes, dass i mit Zufriedenno it rusmmenhlingt.

£

Bt Und ein Wiiteres wamit man e ann. Wena dern Gegente| eines bestimmien Konzeots
vKonzept, dass flir mich das Gegente!l vo Gllck wihng 15t die Trawgeeit Traurigelt, Meanchalie cana auch etwas.
Saes, neglOcenndes sein. Aber das Grgentedl in meinen Augen istvor ollem die Depression, wenn Menschen aus
Grisden auch imemer untits werden, sich Wzt mehr aulrffen kinnen. Die Freade an allem verioren Aasen.

Iz Terminologisch unterscheiden sie da? Wenn Sie vom curzirstigen reden sagen Sie da ener *Gidci® und vom
=n da eher Zuf-iedenneit? Oder verwenden Sie "Giick” schon fiie beides?

-

B: G e und Zufriedenheit alse e tend und mehr dazu das ein bi zus halten. Also das
er etwas episod scheres is1, dass es interis ver ist and vor 8/em asch wis kiinen neht permanent gickiich sen, sonst
e nicht mehr. Gick it letzlich asch sine Kontrasterfaheung.

gentich, dass Glick

-

-

Iz Und serven S
ennen.

der richtge Beariff st oder warden Sie 5 m Werwei e sogar

10 B: Alse "Glocks-Unterricht” hab ich praktisch eigent/ich nie geformt. Da bin ich abch en tisscven ketisch wena man
wirmem Unberricspepensband machl aber dataud momemen wir daan auh toth. kh eraciie e (G ein aussichisoes
e ingendwie definity Gl definieren mw wolen.

11 B: Fr dien wissenschaftlichen Diskurs scheind e mir e afach angemessen, dass jeder Autor jede Aslesin offerhet
cher S m Fedgendien unter 6 0ok verstehd. Sogenannte eperatons e Delinionen. Man kinnte alo 1000
Thosopteche Bicker lees s hat die and die Meumg. Binen Koosens oo deten st sefr scverig. Oder man <amns
VA e ;d--uwn:n was versbe e Menschen wnter Gllcs sd da hu»chm B wrer anderem, dass 0 ebwa
e der g Gy wnd i TLar il und das bedeutet andere
deren. Und um der Verstindgang willen escheint es mir angemessen, was ich unber Giick verstehe,

2 1 Was hat Sie eigentlich su dern Thema "Gilick” gebeacht

]

B! Jiy das liegt schon sefr lange ber, DAs nd schon gul 20 lahee jetat. Bs nat einen ganz persdnlichen Geamd gohait

+damats Schwier gerten mit der Kircoe - dem Erzhischol bekommen und mir warde geraten cin zweites.
mnn:msm A 2w bekommen und da feh Pldagagl auch stadiert hatte habe ich nach ¢nem Thema gesucht e

i Und was méich schon (memer natte war . Da hab ich eoafach nach

ﬂ"dfﬂ-l*'*"'f grsehen, dass man es MOglicae unte-sacat hat abes noch e was K-nd" glieklich brw dama’s
rieden macat. Das war Fir mich dann der Anlass eine gr 1990 bei um d'e 1.300
der hier in Salzsurg. Das ist dann we'ter gegangen 0n d o ZDF Kndhe‘ng-nrmm Das hat mich daza bewagen, das
ilticx stvms rugehen, e lelcht etvas we ‘sch sondeen primir e abach prycho gisch
10 meh weil ieh auch damals schon de sogenannte Positie Payenoogie schon [mmer imteressien nat Lnd das st fr
e Gtz - Auch innerhall des Psycho'ogie hat in den jetzten 20 Janten die Positve Psychologie enorm an

isch maalve e ungskuren nincinawingt In das wiede ich sagen ist in jedem Fach moglic,
I= Wo miisste dann eigentich ansetzen, wena man das Schu system danisgegend wer bosserm micte?

55 BiDaghtes v Akl ke Eine wnkrete Malnahme wire meines Erachtens
1 bin gangtiigigen Schulen grandsitz 'ch nlcht abgeneigt, deren Notwendigie't s'ch unter anderem auch devwegen
as mene und rehe MIer besufstitg sind snd veil ganatigige Schulbormen meh: Vafanilitit erndglichen und sqer
Ren, dass Schviden nich nur ein reiner Lehrort st sandern ein Ort des Zusammeniebens. Kreative
tagsgestaltung, Thesterstuck elnusen eder ianiches, das it natu-lich in ganatagiaen Schulformen leichter,

56 Iz Well mear Zeit ur Verflgung steht?

Wil mehr Ze 't vorhanden ist. Wienn es strikt nur auf die Leistung und den Facherunterricht geht, dann hat man
1545 min MittagspaLse. Wir haben in unseren Stadien auch lestpestellt. dass wenn Haussufgaben in einem Dbermad
ber werden, De Kritische Daues st eine bis finfeste] Stande. Wenn das [ager st peo Tag. dann mindert das die
subjektv eingeschatate K ndnetsg ook Individuel| oder ganstag ge SCvalformen wirden ermogiichen, wenn de
oo st gege 16 Unr, dann 5t es wirklich voroel s1d dann mass ich mich nicht suf den Beimweg Segeben usd mir

1 e et jetebeiren Aubals scheeloe bs Diermogen cam Therma wie owves Hawde sselen,

(8

58 I: Kura eine Frage abseils des Th it Lehrinbial isbungs 20 vertinger - wiire das [r Sie
+h eine Magliciet?
59 B: Ja, da denive ich generell, dass wen ger mehe wice. Das msste alerding eementare aufbereitet werden und

e e von Tramsfer - dass man sich das selber erschiie3en ki Aber ich seane dis Proslem awe 3 oder 4
gruppen wo 'ch drinnen war, die den Adlirag der Stoffreduktion ehielten - jeder Erstentwur| enthielt mehr stofl. De
st enorn schwierig. [ch deks was das LErmen anded i, d i der Stoff ist als vl die damit
“rgmden TAUgaien. Auch Inmalte, denen man mchsagt dass de | "'gu-’u'n e = L
wimiar umd e Tiligkelen und wenig um den Stoff. s e Gt et s, dass wir
n dem Schalstolf auch wergessen, damit wir einigermafien giickich nd aulfrieden leben kinnen,

RO BrWr mikssen nue wissen, wie wit an das Wissen rangommen - pelmar das. Wie wir whsen  jewedls auch ool neue
1en wodureh ja Intedigene definiert ist

&1 1= Wird vt ezt Thres MITnung nach schon unterrichier® ran diese Fiihigont jetzt scho 2

62 Bt laes gibe Llheerdnnen, die das wahrachelnlich immer sheon petan haben und daschen glbt os aoch andese Lshesr,
Acht 3y sehr Fatenmwissen - Faitenwdssen an sicn ist icht schiecnt - chne Fakten gent gar wchis - aber wena man
arauf fokussiert ist, (st es auch wieder problemmatisch

I= S graen Immes winder af die Lehrer pin. Also eigent/'ch nangt und steht alles mit den Lehrerinnea?
B: Katlriich, das ist das am meisten am besten gescherte Ergebnis der pidagog schen Peycnologle,
I= Wie sind die Egebnisse der G dan vereinta: d

B: Vieles habe ich schon gesage. \l\w allem eine Schule die Iu\rlhnl g
sformen er schen, in d gt die
e Schiler wollen sowieso 1icats Jemmen - Jedes Kad will enen - davon binich m.em aber xw Wenin mman (haen
Feiten bietet und vor allem dann lingt b w5 T st eine der memcnl caey
ationen, Wenn einmal Interesse geweckt ist, die Neugierde da 'st. dlnn wird das Dopamin ausgescnittet und dann
i & s wie von selbat, Es wiite such sine Kunst des Baterichtesden Neugierde suszwitsen. "Waram st das 567" Das
netwa i abys kaischen Fragen anwenden - Da machen Kinder Duoerimente.

@1z Was bt aber jetat gese| schaft/ch wirk ch zu tun, wm solche Letver zu kriegen?

B Ji,smf’m Aso il mich Itdw Eq'ufdﬂ Lehrers nicht gin Boruf sondern eine Berufung. Da ist groden Wert
sulegen. B st geworden, das schon im ersten Semester Kootakt zur Praxi.
4 .l werden soll. Besten Fall wihine thas so, das s'e gleich in Intesakbon mil Kirdern peschical werden - ds wive dann cu
o wie Lefrrer und Le Gberhauzt denn mit Kin

.55 B Obs e Augen schauen. G sie ihnen i i s aull geicher Augenhdhe begegaen, Das

e gute mwundwuu‘ micht einfacn nur w0 ven oben runter. 5o s misste er ingendwie seine Madt..
en Kinder.

prinzip

m-bmm. Indenen

&-m

70 B:Vor allem gehdren die Motive, Lehres 2u werden pep<Dft. Da denke ch die Mot vation 5o 1o elne intlnssche sein,
Lehrer werden weil es.mir Soaf madcit und Frewde macht mit jungen Menschen tusaemeen etwans 2o eracbeiten, Und
it ineen gescnlerten bod 2 hatien, Qi well e Mt genie in e burulliche Richlsng nicht ging, dann

*

=z

R R

o

L)

gewonnen,  Aso ich kann mich nach esinnern damals af den Erlenangswisserschaftsingressen, sl einigen, wo
entscheden mogeraten hat dos. ft auf ine Kusche pidagoglk hinaus - wicntiper sind Kompetenzen und

360 usw. Aber mich erfllt es mit class £6 50 Stwas fegeben hat. Nieht aur in
wrogie sandesn auch in der Pdagogik

Wl Sie o wilrdien St das Gl Doerhauat indie Schule beingen - oder dise Themat's des Glces.

B: a gute Frage, Al ich glaube drekt @nn muﬂhﬁlu:kmvll md'!c Schule bringen, Aver wais Tn der Schule

sk Norausselas flen. G/ibcs kann man micl verantworten, Glick @ man
mitteln Glics kann man m michil Fir einen andenen Menschen ingendwie oredugieren - man kann Gidek alleafalls
gen. ke finde o sehr wichlig, diss es Kindern, dis sich Kinder wohl [Bhlen. Isbesondene, dass Kinder n der Schule
5t haben, sich permanent. gefordert Titlen, das wissen wir guch von den sogenanates hewtgen Gottern n Wil von
aschern, wean dic Amygdaln fred felert - 40 feert - freadscher Versorecher - dann st es sehe schwler’g. dass

Tanen Oberhasat im arifroatalen Cortex abgespeichert werden.

B! I lifmende: Angst kann der Mensch nicht ernen. Anders hingegen it e n siner gewissen modesmten Angst -
1 &0 Bisscien ke Druck stehe, dans das dem Leraen durcnaas ficdedicn sein <ann. lch wiisde es ase vieat mesr so
s der Mpasch nae in podn.f-. Emotionen besser (et Manchma! gibit s Emotianen, d'e dem Leeaen féedorfich
ehes Indem negativen Tat, daven abgeschen, dass sigentiich urspelinglich keine
regativ st Also wi sagen nemative [otion und denken da an die Dearession, an die Angst Dus (st evelutiondr
‘en, das hat alles einen Sinn. Und e/ne moderate Angst etwa vor einer Profung iana  auch ungeheuer motivieren.
An die Angst zu michtyy wird, dann funktioniert es a'eht mehe, dann lhmt s suchstialich

B nmabgemhen daum inguter Laure des Denken offeaer usd creather st Nun natiiich - gllekdiche Kinder
il wine gl dheit 2u habes, [ Sehus - das st damals auch in der saitbusper

sutiicn geworden - wo wir festgoste it naben, dass das Wohlbefiaden beim Zahaart nur geringlug g negativer it als
Ibefinden in der Schu'e d9n. Und deswegen meine ich hat die Schale das Potents’ das Wohlbef nden von Kindesn in
I 2 echioen. Es st Traglich wie man das tat, Man kann das durch ein egenes Unterrichtsfach versuchen, aser ich
et glacksheginst gender In jedem Scnulfach sind dich Interaxtionen zwischen Kihder und Leheer, B macht einen
Underschied ol die Kinder mongens angeschaut werden. Es gilat Leher, dis few Kinder kaum nod anschaugn, bnfhen
neu fouh Wechelberge sehe, sie prirmdt rur toch 2u di ured v allern
& 70ch etwas aumuten - Kinder wolen Jerres, WERD e 1n einem Unterricatstach wie vor allem Re ghen da nichts,
wird, wird ds i1 der REge dann auch dise/plinarisch gestort, Und die grofe Kurst neben einem glicksoegOmtigendem
o beestehit dain einfach Kinduer ind o duel| aber maximal zu beodiern, damit Sie elie inden sogenannlen Fiow geraten.
201 st kein Glkick, aber as Flow Zustinden herags, dit Ml 3uch ein bissc in bisschen
win e, daraus, wimy man e geschallt hat - darsas kaen Uefies Gilck resullieren, 610k sol e sowas wie €l
Meringa sein. [0 jedern Fach, Es gann total beg!Goxend sein einen spanaenden Physik urtesricht 2u erleben - werger
1 Farmeln auswend g loene. Kinder expesd i geene, Dinge ki - in Cremic b das Achen.
Kindorn de amgemessone Baace jewes zu finden auch e Herausforderogen ich D Keaes, und bel dml WAR S
mnen, Sogeaanater "Flow-Channe!”, der i eine ganee Klasse nalilich schwier'g zu realsieren ist, wed
Imemer cann man 30 Comauter parailel schalten, aber nicht 30 Kindeshirne, bedes Bir st einzgartig und Individue,

I Keamen Sle SChulmodelle wo die Punir schen amgeseit werden®

B: e denke, ieles davon st in des Momtessor] Pidagogic umgesett uad vor allem auch deswegen wel da vielmehr
Aefryiduele Lemen van Kadesn elngegangen s, Oder auch in der Freinet Pidagepik - Diserhaupt 1 der
*dagoglk, der o ein erkltites Anligen war, auch glackliche Schiler 2u hasen. Allerdings wenger indem darier
wird, sondern, das Kinder vor aliem wie v der Montessort Pldagog/c frel entfalten linnen und vor olem, dass sie
= Kosstruktewse sivd und die die lesnen Wi sagen 4.5 Jikrige Kinder? lch will e selber machen,* Lad wie oft

wir da: i Uberleg P[5 wilre viel wi man |§sst de Kinder selber
nauch wenn s'e daran u'wllrm Alles, was wir uns selber eraroeiten hat eine stirkere Glodorelevang als dicjenigen
euns e firiins

B: Oder awch in der Ar e Der hat wegen des 20. lahrhunderts dic.
it Areitsse b shdagogik entwickeit. Dem vensn-gnu‘ s 'n den SchulBumen such Werkohnke stehen -
sors, kichen, Wir naben auch viel Werken unterrichtet - das war wenn Schiier selber penagelt, gehobeit und seloer
el oroduziett haben - das hat sie wirkich gllcxlich gemacht.

't Leheer.® Dus st relatiy hiufig. “ich wile zwee liober Germanist, aber dann werd Ich aalt Leares” Das sehen wir
lfig, salche Berafwarreren oder wie man dis talt bezeichnen wil

 Das nelt, man selektiort filher schon be!m Ausbiiden ¥

B: Dus rebleren wir schon an der Scool of Ed ber das nicht feicat.
bestimmter Persbalichiueitstests. lch weil aieht, ob Ihnen die Big Five was ssgea?

Prosieren wir

B: Al ion, etc. Dahinter stent di gende Annanmes “Wenn ein Lehrer
arovertiect sei, se e viellecht auch sutomatisch ein besserer Lehrer.” Ich keane viele Lethver die (0 sich gekehrt
3er genad ge'ch auch socal Sicils entw ckelt haben - und be' manchen die philosopnsche Nachdenklichse't sen
ickend war,

E Diese Big Fre
B: D ist ene der nicht u ol L& cen an der Scoo) of Education.
& Sie sind also such der Annahme..

B: lch Bin etwae skeptisch gegenloer der Bg P,

I Wenn man dann besser selektiert hat - kann man das vielkeicht noch lernen? Soilte man das nicil Uols
itk imdegrieren,
Alsir 1 dhet Ausl | duniig - weenn ich ds sagen dad - i Unlerschied zam Usbersichl, in die Ausbikdung suim Leheer,
win genbren meives Eracitens die sentralen Ergelinisse der Glcs: Peychologie und der posithen Psychelogie
3t himne, D midssen s auch exolizites Exprisals Verbis Thirm sein.
Alsar TR hatke T Salzourg ¢ cear Aspekle under ardenem aecn durcheud-Doen wesscil, sber sum Teil asn
hebliche Widerstande we'| da etwa dann d'e Germanisten sagen: “Es st micl so wichlig. Es muss noch gewihrieistet
wir da noch den Rea fsmus in der Uteeatur gesciichite abdecen kbnnoen *

B! Vor allem don hahan Stellenwert der Emoticnen fie das Lernen. Das gehan unbedingt in die Aushiidung hincin,

B: Und das kann man mitlerwe! e auch wogoelt mit dem Eerwissen des heut'gen Ghtter n We!l - alse der
ischurg, Spteer und aed , deachirn Baer und nd und

it guch in

I s st der eigentliche Hebel bel der Lenreraushildung 2o setzen?
B: Lehreraush dung 'st sehr wichtig, b,
I Wi dass dann aicht heiBen, dass erite i ein 5% 2we’ Generation mehr gilckdiche Sealler gt

B: Javielecht, es wilre zu holfen. Wobe' ch es nocheinmal sage - gute Lehrer haden das schon immer praktidert.
=VOr £8 Soetwas wie ein G/ e oder Positue Prychalog

F Noja laut Studien sind divs dan leider #in panr zu wenig.
B: Mh

E Hinsichtlich der Schritte fi- die Zukunft: Kann man sostwas 2/s Weitersi dung oder verplichiende Module f1-
onal ginfahren. Halten S'e soetwms far migich?

B: Bel Verpfiicatung ist es genere| 50, wenn Sle Lehrer etwas [0 etwas verpl chten, dann greift die Theorle der
nd dann bew rit das vefach das Gegente .

B: Die Erfafwung, de ich gemacht habe: Wenn Lehrer in bestmmiten Fachern unter Leidensdruck gereten, wenn der
ot diss plinarisch gestint wa- oder o3 ihaea nicht mehe gt ging ode: Ahaliches. Daan waren Sie eher emfplnglich
Urthers chisfor mer, e e et e Re giombehner - de senme ic hall win buaum-l Desser - e versuchen so
wmrven oder Iraie Aroeit zu machen. Was Kindar individue anorm Spafs mach L das Ler
e bestimenen kisnoen uad velfach g o s, cass dees ki assisch nicht menr fusktionet.

B: Und wenn der Leidensdruc grof genug wurde. Aber wenn jetzt heer
el waerdde, kA e - das L unsere menschiche Nalus - das Gegenlei] bewirken.

B: D wivdd 30 bed lhinen sein, auh Le’ Tk s | » w sagl sie sol ber sie midsaben - slilschweigend
lann die Abwehe ured du Vorbealte, wel ich dan ja selber entscheklen will.

B: Se/ver entacheiden sinwen, Elf‘h- ungen der Aatonomie ist Gbrigeads auch ein sehr wichliger Glicksfaktor.
of ein staraes, Eorretal von Gilick.
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gnl sehr verldsslicher indiiator dafor, das diese Schule @hem&-hn elst.

Iz e Farschungsergranisse - Sie haben jeizt oh schon ein paar genannt - von elgesen Stadien... wallen Sie da noch
BN, oneinF gserpebin's besondess ist nder a armierend

B: Da gibt es einige. Was mich nachdenklich stiment, sind unter anderem Studien, die der Koliege Hudeimann
firt ot an des Universitin Belefeld, van Stresserienen Schilern - alsa ich habe jerst auch nicht

+genauen Zahien in erinaerung aber wean ich beisolelswelse 7ur Kenatnis nenme, dass fast jedes viee Kind vor
gaben Sedativa - Berugangsmitte! - zu sich nehmen mess - danna stimmt etwas nich.

B: Dus misste einfach wirich nicht sein. Oder was for mich auch Tapplerend war, wenn festrustellen ist, dass.
yeiele Stunden in des Sehvale drin sind - wenn sie da nur gernaflgis g bcdiche: sind 25 beim Zaknarzt, dann imm
- 8uth e Gisschen nachdeniich.

B: keh michte daraus nich gleich eine negativ etk an des Schule formulieren, sondera pesity - dass die Schule oder
ned Lahrecinnen das Potentiat habian zu mehr Glick bet Kindarn belzrivagnn. \ﬂdﬁl & eben durch den geschiderten,
rten Untesricht, gy Bala uTgen Kindes schon konnen und
1 auch posibve Zumundaagen - SeltstwerLstdend “Du kanisl das” vder ds Kindern daerst gessiegell wind was s
e, v i schon geleistet haten und nicht dans se zuerst hidren: “Das canmt du noch ichl und das cannit du
hi* Unter anderem auch deswegen weel Selbstwerl.

B: Unter anderem auch o il Selistwerl ein z Korstruth - zwar anterschiedlich gemessen,
endlach bestitgl, o pesbiv el Gl urnd Sebstwerl sehe hole Kot refalomen haben. Auch in unsere:
Studie: Kinde die <. “Esgiot vieke Dinge, die ich gt kana” oder “kch linde mich toll, einfach

h I.l'ln s s/ awuach e glck i hen Iﬁ'nlcr

I DHI'M Aommen wit sum saiten Brn-:h Gitat e Shnfiche Ficher, Plichl. Fﬁd'u.'l e dnnlice hhflll-mlr.\l:nndt
alzustard schon nafe kommen? Die diese Sel oter de 1 Zie'e wafweisen?

B: Alse: da wilindke i sagen, dass das m Grande jedes Fach beinhalben kana. In jedem Fach kinnen Kindor positive
fanungen machen, kkh wikde unter anderem auch a's These setzen, das wahrshdenlich Glbdsmievanteste Schuffach
. Bewegung - da werden ke persigene Fluitive awgesta@en und da sind Dinge mégich wie in einem Team ol

Das st awch von unsere Evolution her anausenon - unsere Vorfahren haben nur Oberieat, da sie gemelnsam auch
Er unternammen haben. Deswegen fliblen s'ch Menschen var allem dana besonders wehl, wena sle mit anderen
en sind, wean sie mit anderen am gieichen Sirics fiehen

B S wie T Fultsalteam, Daan giat es auch disjorigen Ficher, ia denen ehir auch exsiit loer GIDck geredet
«ann. Gk st ol Thema In vielen Religiowsanterrichisplinen - oaschon infder auch die rel glise Ezionung viclfacy
cusfendlicn war - Bber viele Generaticnen hiweg: "Du bist nicht auf Erden um hier schen glicklich 2u sein, sondem
iebate siaraqalten usd veleicht dann der vimmischen Gllckseelighet telhaltig 2 werden Auch hat man Menschen

‘Tibginires Gilock e todstet, I h st Ctik i vessach 8 41 Schulen, aber n den menten
B - eigeatlich in allen - kst ein wroula
B: Eigens 2u erwahe i el F bert. ben finde des durchaus sehr oegriBenswert. ich

Bvee war e - es T vielleicht efn Zesrbiid, was ich 2eichne - jetzt haben wir sweimal 50 mis Glbd: a4 der Schule und
.das Thema ecledigt Glick solte v mehe soetwas wie ein Unterrichtsasing o sein. Oder en Prindip an der Schue

Bt wie wir vor allem auch mit den Kindern umgenen. Inssesondere ade” auch wie Lehre: und Lehrerinnen

der umgehen. Das spiren Kinder. s pibt Lehverzimene: wo permanent Konfict und Rivalitst isw Serrschit. Das tat
e e hawpd aichil gul urd Bickl auch aul die shmm.np ape der Kinder s,

Es ot lesicher el Letrer o emhx.h wharisch u-mnF s sind, Viee 58|l¢ wnnlath notor e unculviedin sind
splren Kinder.

I: Wi Bt buei Turmen beispivhvwe e noch sambaulang?

B: Yunmll»t.cm Fﬂd’| Ddt au:hwl Facn v it Krwllu-urmedidi st Bidnerische B :llhxl'!s ot Mayik. Wenn
uklinse -thein Ficier bedient
- s dier Dh + D kann it ERfebnissen, o unergpes | lhenl Glidek Fibren, Vor allem auch
b Schikern - wdlemmdlunl.e( Anwu.ﬂsdar(h Padagogen und Padwog e - einfach selber erarbeilel wind.

B: Oder soauch in ganztigigen Sdul&wnen wrnn nldl nue der:luh('m Pa(he-ullr richt !lmde.r'l aueh {'ee
Anang Unsaer 1 aul B L I traditionelen Schulen
s - o Kilepor der :-nd(' budntﬂﬂm il mu.-gl wordan.

I Wiiren Sie diana e mens Turmen - oder passt das so wie es jetat ist?

B: Von den vielen Vorschiigen der ey Schalref Diskirssie der letaten lahie enchibe 'ch den
gdder 1 Stunde Bewegang aen Tag als den siaval sten und ver ninftigsten.

Iz Zuem Aschluss: Die Idealscrule in eln zwe! S8zen
B Ja ein'ges haben wir schon Jede Schule kane ldeal sein

B Aber wie ich 05 schon kurz angesprocnen habes Gamatigige Schuformen haben Potentia e naben, die in diesen
doemittags-und-frnen-Nachmittag-hine!n - mit einem Fach asch dem andersn nicht hacen.

B: Darlber hinaus ve!lwicht die Schalgrdle. Wenn Schu' n 2u groft und zu anonym werden st das todlich -

indens mindernd. Da gab es in den GOer und 70er deutschen - e wu
33e 5¢! L bs 2u 2000- lecn
B L Schule - frozinee 0 slite 200- e, Wil isten

rERwdwie auch noch kennt und die Eeblr des Anoaymiserung pﬂlw L1

B: Darlber hinaus eine Schule in der einfach awsc von threr Aufzabe begeisterter intrinsisch motivierte Leaner and
fven uAter fichten In der dis Lehrerollegium peimde ein Miteinandes umd Fareinande: ist uad nicht ein gespalienes
aander.

B: Dariiber hinsus eive Schule die eine Infrastrakte hat, die viellatige Erlabrangen ermbglicil. Theateraam, gule
fielleicht einen Schugarten:  der Garten ist ein geistesgeschicht ich sehr traditionsreiches Symbol von Gllcc. Kinder
w3 sehr gerne winen Gatten 2 bepflanaen und da akty s werden.

B e 2w eier in Hauster gehiicen. B fcht unbedingt ein e sein wie
ur h!kmlllln Wnl .luﬂ St.li e

B M’l‘ i ot fi 2 il das wor sl dass an dieser Schule auch win galer Geal
an 3ot das jewe’s wenn man in Schulen reingeht, wan da flir ein Geist oder Ungeist herscil. Das Bingt in der Regel
dgeseiten an, die aber doch keime KiEngkelten sind we man hineingent und es kommens snem s Sciles
1, thann machi eseinen grofen Wnterschied ob die einen griBen oder nichL. Wenn sie das tun ist das schon ein erster

B Oll:r Wen Deiso el mseﬁraﬂt von dMS(n:Ie woder Yanda! sn.ncrmrﬂssc MhMrwcwnmrdm
an Schulen untier featet da sind Graftl usw. 10 kahee eiafach an den Wiinden gob/ienea and das strahie rgenchwie
wars s, Nic undedingt nur gules.

Iz Kochmal zur letzten Frage, die zecunfsweisend ist. G! ot os Schritte die os jetzt oeennend gilt 2u tun. Das gendien
en niichsten Jahren schne! | umgesetzt

B: Einiges und nHiches hanen wir hen.  Das ein Hebel wa man ansetzen qna sicher de Lehoer
‘erinnenasbiding i Se solites i Bereich den haben Steliemert der Emational it stiecers berOcdehtigen.

B B ot cinipe mig che scrulrga nsatorisehe Asaekte. Durehaus das 1

B Dann nacheinmal oinfach ausreichend Brwegung. Bewegunpsmiglichieiten!

B: Und dana i bileh da auch ei i e
manchmal &rsc Areckend wenn man stwa die kiteraktionsstile betrachtet - ic1 we's nicat ob sie es mitbekommen
Wean eie Min: der ein Min'ster was will und das mane dana ven Anfang an sagt: *Darlier
enverrichi D p,enenw‘r streiken.” Das st nicht kot activ. Ubeshaupt alcat.

B: Das sealet o der Offeatficakeit sin gewisses Unbild des Lasrers, sowinde ith dis bezsicanen,

1= Persténlich wiirde mich noch interessleren: Sehen sie mens altermathve Schulsysteme im Kommen?

B: keh registfare mie Genugtuung, dass awsdh in sogenaantes Regelschu en, dass da senr viele Elemente Cinzug

hasen, die letet iich auch auf die Reformpbdagos ik surbck pehen

B: Das Anliegen der Refor moadagogen ist ulfriedene und gibckliche Scailer. Freier und stickere indvidual stischere
soearteilung. Auch wie wichtig be spietvwe se wie aufoagend Lob und oostive Verstirkung sein iann, Icn bin dasear
1tich, dass da einiges getan hat,

Iz Die prinzipielie Unterteilung in Aftersstufien und Ficher - was sagen sie dazu?

36k Istauch des Religionsunte-richt noch mesbaufihig?

37 B Dus fingt nathirlich imme kvon d I.Nwr- ] L d Es gilat Aeligions ehrer, die eine
*ptische W EAgsstl #ach drehen und moralisieren und tlonﬂmbwswl:'n
dencerinaen die mit nren I.'mem Gospels singen. G 4 Singen - kar d sein
1 einfach Frewde vormitie!n. Vietfach sumal sie auch diese Froado scho i sch hagen und di eu-srgm.-mg

3@k Konete de: o e Glicwinhalte mehe L =seaen Sie das als Mg ichiet?

39 B: Natirlich man kane Goer alles reden Aber Wens man dber Glick redet oder iber Gluick schreibt ist es noch lange:
dass man dad.sch awch glc ich wird. Vielleicht Den. her 30, Aber
e Glisck diskutiert wird, dann kann es auch den gegenteiligen lfe'ct haben, Wenn man Schidednnen sagt * wir
s de- Gliackspapehol ogie xy macht glicxich” und man hat das nicht, dann kann das genau den gegente igen Effelkt

y

40 EWenn ich nuavon h ¥onzepten d la B aum A

‘nl. vmw ur.n h!l'm

4 l.litlamrudu:t& kudu imanists e i b EdQSlwwhh'kﬂ'l
e Sl als ganee. Wobe: e viellecd zum Selbslwert auch w!lﬁ!l.lln a1 bevwils viedleihl auch der heimliche
eher Schule - langfratip kann e aucn s stwertstrkend sein, wean man sespiebweise set mmbs Lefer
aBen hel an Seele - hell an L ond Seele Bbedaoert, Auch lemen mit Frustrationen srmisgeten gebiin such sum
e Letvplan der Schale, Aber vor allem, wenn das okt sein muss dann solte das auch nicht sin. Aber so eine
atdrkung sehe ‘th als e ek, Aufgae, k& oot
devieie Kinier feaben einfach das GEFIN e kBanten nix ader sie kBnalen 2 wenlg.

42 B Hu‘zul!'r.mlramhl' ie in meis L Beobacht m.-:-ﬂun'--mw Wieder

hellaufsanaen hineingesadngt wend e dkane o g mter e ann
suMm irgendwan resigveren und schetern Mmdmnwﬂrrrsvlcﬂd(ﬂr kmu:r nicht unbedngt in dieses oder
E 2u mache ade aicht nur Handwerk

IMH Aar imdem HRandwerker vielfach unterschiediich tafg werden, Ei 1Tosd'||e! de\'an einem Tag dies macht und
ren jenrs, das darin #ine tiefe Glicksqeeleverbogea lisgen kann

41 b Kennen e SChulkenzepte i fsterreich, die das Glicks Pringlp umsstaon™

44 B dagut ich keane das was Sie auch kennen - das (1 der Stelermar st Sonst st mir nichts bekannt. Und dann auch
Jortn Schubert - Iha kena ich persBalich Wishel ieh sapen wicde, Joder gute Leheer - jode g e Learerin hat das sich
hon angeziet und der oder denen war &4 sin Anfiegen, dass se frdnliche und muntere Kinde haben, Wil sie 5o ja
er lernen, weniger frustriert sind und sich vor allem auch altruistischer und sozial vemalten als kontinuerich
‘# Schiterinnen.

45 Glbt &3 bel Konzepten wie der Steiermark und dem Fritz-Schubert - die sehr Bhnlicn sind - haben Sie da perséalich
© Sesagen, das 5t noch susbaubihip oder st dbersehen?

A5 B leh finde es sehr gut, dass sie posiiv pay i LEE wisch sehr gL Und was mir ver & lem auch
88, dass sie weniger das heds he Gllick 312 ¢ e e da Gliack - wor allem auch 'm
1 Personlichaeitsentialtug.

ATk Welche Rolie sollte Gilicx idealeweise in Gsterreicin Schuke spielen?

48 B Gule Frage. Bs solte nicht totalidr sein Wir kinnes nicl permanent g ock)ch sein. B sollte nicht irgendwie
verboder erowuigen weden, abe e solte die Regel sea. Vielleichl sl es so - de Regel - & sollle Noemalaustarnd
wielleicht sciite es auch 52 sein. dass es stiIscoweigend ist, Das o3 gar nicat igendwie gesprochen ode- angesie't 2u
Araucit. Sonden dass es in guten Ilersdionen, in gabem, weativen, beraufordesndem Lermen einfich erlebt
e s e 20 Sprach u:h‘aul ml .

49 B: Sow eso - das werden Sie ellwmn.-n h@r dL-mG a“d- eu mapthjagl der verjagl esin dur Rl aach schon.

50k Wirde da eiZen, i g ke ikt der aul o ol dhrifick ! Faklonen
stwert el Wanwe'st?

61 Bt len dertke, das sailte jeder Unterricht scin.

52k Gibts den dea'en Glods unterricha?

B: Das itk e schon. Das st ein bege'sterber Lennerin, seloer zulteden mit dom wes o oder sie tat, An die Kinder
hnen positi zumstend, de sowet wie mghich individue]| behindelt - aicht alle Ober den geichen Kamm schert.

4}

B: D st natrich organisatarsch sear sohr schwierlg, Aber Jahrgangs dnergre fond wairde ich aicht schiocht finden

11k Monteasor macht das ja.

B: Auch [a und emd2 dem Jeaer Plan spielt os elne wichtige ol
st das gang zentral,
11 B: Also dann auch dinige der ero'greicasten Reformichulen - ich welB nicht ob ve auf die schoa gestafien sind - die
il [y Diswfeld, Da Raneich die friaece Ditelktocin peikannt. Da war &5 35 Gead warm ond ge kat Witzefre gegeben
orin hat den Schilern peeagt es st schulfel und die Einder hasen gofubelt und v oo aben dann gefragt Darden wir
=" lcn glaune nicnt, dass das in jeder Bsterre cischen Schule passeren wiirde.

11k Heeglichen Dans.

in dor Freinet Pidagegik und sewiesa an den Otio.

62
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wit ausgebiiidet aben

Vorah Gesprlich: Wie s'ad S sum Glock gekomenen? 18 b Dannasch der Schritd, die Kinder sollen dis direkt gleich von Start an mitkriegen?
B: D Gl hat s wirkZich won Anfang anverfolgt. Mt so einem Erfolg haben wir alle nicht gerechnet. Gner so 19 B: UN:‘* Initalibndung e s el s Buch von Eimst-Frils -.S;'ut?rl 2 De-F_Sn.hu Fﬂl Gllek” B li s auch
wile Janve, denn wrspelngiich hnden wir grdachtwir prabieren ex e Jahve g Wobe! wir I der Ste‘ermars Im am Anfarg efn bisschen besaten, wie w1 der Vor be-eitung warren, Diese Befiniton Zufiedenhit u
ANz viel Viora-beit geleistet haben. Die gint es schon seit lier 20 Jahren Ta der Wotbelirden findet sich ja aich bei ihm, Er hgtln.l' begonnen mit eiver S_L‘kwn‘l:tst.llc- also einer Ber ul‘s&h:_l_b-
Lehreriane Fortsil durg in der Steiermar & und sie fudt aul Selbstwert, Kemmunikation und Keafflabewd tigag. ::'“_k"':-"\"-‘u’- Wir ol K‘J:;; oo vs;:hmﬂﬂ SHCIRSAI e o) e
Oer foden war demaach bere et £ 7 der Volserule 20 beganen. Knderglirten sad era v ommen. Das il wir nal
angefangen mit Yolssschuen, Hauptschalon, neue Mitteischulen, AHS und BmiHS (Berafsoidende mittlere Schalen)
B Das Glidck ist eine ganzheitliche Gesandheitsficderang. wenn man s genau ansient, MR Schvwerpnkt Wiir haben wen Anfang an von B ik 19 1avven abgedecs. Das st natli-ich was sohe scndines. Auf die Lehskriifte
pepchosasin'e Gesundhe't aner auch Bewegung und Erndiarung und ich fir wiele auf die Persinli ikdung kamen Teh spiter nach.
draufpesetnt - als Wstereatwick ung. Dad-uch haten wir auf einem aohen Level safanges sbaten.
20 B Vierte Frage giot es Forschungserpebnisss?
1 D simht man bei der Personenaeschreisung, dass da viele aus der Perstalichkeitshidung @mmen.
e = 21 B Ganz viel pebolfen haben uns die Ergeniae der Newsowisienschalten der ietrten 15 bbve, Ve von dem iaben
1: Darf jch Audzeicanen fir die Transkriotion. wir gespirt, aber dana haben wir ganz einfach nach wisseaschafiicn bewiesen granbt, welche Wirkung os wirklich
o ot . hat. Da gab es fur uw;ahwlde,whr oositve Erpeanhse mit denen wir auch we'ter gearbeitet haben. Wie auch
B fichi e B e = Martin :, k gecelgt hat, die winzelen Uoungen - beispielsweise de des
1: Perfext, ich waolte nur nech von linen das Ok holen, Dankia Hier Rt sich wis dtich I . wen die Stud erenden dn rur 14 Tage.
lang gemacht haoen, hat sich Serets o/ne deutliche ‘,mlhrrn Wirksambeit
b istuon vielen Wisserschaftiern bewiesen worden und das Aat uns natirlich sen: geholfes, dieses Wissen auch
1: Searten wis voras mit der Definition ven Sie filr Glh adigt et i die Sd'niz vmle':.rgmn
Bz lch michte anfangen mit der ngrum'.,u.e'.‘f_. i asen: Dggnl finden und 22 L Fallt Finen dazu foch etwas 0 oder such andece Entiw celungen o der Gese! schalt. wo 5'e sagen wa ich mir
Zulriedenheil, s st aiso die Wkitve Sthwester von Glock im Prings . die s gant vie mil Glick 2w Lun hal. Da dessen Dowasst geworden b, war es flr mich klar, dass man hier was dndern muss,
Tk o s Frstia o ot £ i M W el 23 B Aussciaggeben war e 5chon aucn bel der PersBnlicakeitsold g i i
ung, dass &5 €in unglausiich pos tiver Zugang in
ORISR YNE BN el e R MNP B Tl iyl e it O o P enem System dass oft i €/vem negativen qu'! st Schule nat fr viele &1ne negativen Touch. Schule st imer
darnil ity offen bin daldr urnd weiS, dass es mi Fir eeine Weilerenbwicklung viel beingl ki mich Ve v ¢  Das ek st n deseim System sin gariz
Be Gk ist naldelich auch hein Caveraustand. Ein Leden ng aul Wolke 7, das kane richi sein und das soll auch se it Tremis ik e e ganz s/ vem wanhﬂ dhenn man @ hier eine gute Bass schaffen.
PR Tl 3 e U S RGN i (SRR, =5 B e 26 BB ot xh weter, e g e o, 971 g, 1 S o e 1
ganzeinfach ey wie rg:ué eal wisen sk i selest Tmmer hlfes s und i feh e s, s 86 B, chs Lavnen Iichtce galingt-her soch Lehran. D3 Kanase i Jetzt n b
[t e D R S e e tespeloveise de positiven Emolicnen, wow'r wisgen dass Lernen m' lws'\Mn Emationen besser pelingl. Das st
B2 Filr mich selber kann ‘ch mich da nar anschiieRen. Glicy sind spezielle Momente zwischendurch. Ich bin sehr wins der Here Buchier o exa et kann, 6 P 1l Lir da was
Eglfickhich wena ich meine Enwrleinder um mich scharen <ann. Das ist etwas, was m sehr gat tut und wo ich merke: mitnehmen,
da geht mein Ila.-.rzml.mn:u deake ich ameh.lmgclmmdeﬂﬁerm aber nyr ein Beisgiel davon. Se 25 Llhu-» ¥ PR R TR etz par
LIk et e W S ot Ve ey ¥t Gl spezifisch sein, <ann etwas was {0r Se perstnich sein.
e 26 B ich finde dss st jetzt Gottsel Dank en passiet in e etaten ahren - Ao ol ch amgefongen halse it der
B2 Mich hat zam Thema Gilkoe die mittierweile 20 fhrg g mitden d aber damals nach knam
Srhwernankden Selhstwert, Koaflld tews tgung und memn glllun phnnhr Dors wae fr mkhm Inhre das Persitn’ dukﬂuhulduq Dawann draiJruen Lem auf der PADAK genausn gierg und hanen es wie Schwdmme
Treema - aisch in der Learerforthildung, leh habie auch die den Audbau seipen, diss 4 aﬂmdrn'l.slc hahmsldl]ascbs?qillhrcrwmllmwtnuh nie 50 ause nander gosetzt, ur-e.l'sdal‘a'
mmae(mrummdsnmusnmﬂaml_wmnelrr\und kammunizere usd wie e ich Keafice so it Ist. Goerade i der Situstion mitten il il Borufz , halte ich das fr
dass wir einander danach noch in die Brnen - a/s0 konstrukthe. Das he'3t dicse Offenheit und Leaemaatwendig.
ez olses. P o % tngeres '“’d“"”"’:‘ 21 Bl den Lefepifinen i dis T8 o0 gz wichtiper Punkt - 79 der Visissene wo dor Gessmtutesient ist, passt
LSRR S A LA P T S e e s Gllick Dbera| A ein. Se kinen im Sachunter fent im Deseich Gemei1schafl veas mathen, s séanenin
pelfiisren: Schutalltog 1 hains sinfache Sache heut2d Tags. ‘Werken Schatzicstchen machen, die fir die personlichen Waﬂd eran hﬂﬂnﬂ Sle ku'm:ﬂ inTurnen - Bewegung
B2 Ich war auch sen gerne Lehrerin aber e st vicht einfach well man sehr groBe Herausforderangen hat, und Sport - Spiele machen sowol eigentich in
hestoatage. Wenn ich hiersed waill, auch als Lehrerin wie ich das gt vermittel <ans und wie kann ich such mir der Volksscaule in allen Fhchern Glick witerbr ngen. Inder wsr.ef‘uheﬂn Sehule ist e 50, dass e einen
gutes tun, dann it das schon sen weik Auch im Kind ck zur Letenstewdlt gung zuerst in der Schise aderdana Kemutolf und sinen Erweiterungzstoll gbt. Der Kernsboff st rwe] Drittel, der Crweiterungastoff St ain Orittel.
luhwwur\dw im Berud. Al Scaler, de chpoch nd 8 tet nase, die haben Unse: se empfiet auch bl jeder Tagung. bel der e dazu kommt es zu sagen,
ich geFahiL, dans she saghen, sie wirden es noch weiber s man im gsstol§ gang stark personlicake tssthkende Dinge - sowon a's auch
Leagen in doe nichsben Schuen und vm then das Al il Eeren. :iﬁs:;:iuu 50 wid_'ﬁx_ﬂ;‘m mmg'unwwlﬂ nkn man \n;u'nll_;h: die Mog! chieit, &5 muss allerdings dem
rer e Leirarin ein Anfiegen sein, sorst fanktionient das ni
I-'SI'T'--MM'"#--M“-MWH-W-M — —————— — kst e e S e, dass e ks e Probiee e n3aen Kante, es gt aber vom
B Inder Ll in dee Mein Hesz wa' i der Forly! i e cwar in deer jewedigen Lefet ab?
Ausbildung such einiges grmacht, aber n der Fortbidung sind das Lebrcifte, die schon aus der Pranwu'nme-: - S = -
urnd i sty offfeens 10 iessee e walren und gut raben - auch de K die 29 B Immer ja. Das e R i . sorml W_‘_f_d_ﬂ |M”~"*‘-'°'_'_‘_=’_¢"— D pestwied
natinl h g da, Oie anlichkeit st natle ich auch eir 45 | ke habee dass o aaloeigl wie vi in d Suwu,mwltiemOilrmdl-ﬂumdu
Faklor, dis haben Mr]a eh dharch viele Stud ioder bewiesen meht als in Deutschiand - wa ¢ aul einer Lindarte de il - Sprs - Kann man
. ; ;s - all
I+ G 5t Ihrer Meinang niach Sehulmadl i, die s schon esser ader van varmbersn schin mer Tntegrieren? ;:: h':'a:"; ki fxf::fx m,_:‘z:.m G:' £= 6Bl Mok a) i ger phhA Ml culnt HEGLL o
B: N, rman i e e aligerne’ sapen. Viele von ursenen Volksschulen, da hibes wir viek von den Tnsgesent i D = P = :
! _ L0 ’ ¥ igurlich wasnn fch dies jetad ehelTch sing, dim ondlge b wie atien, T it
lilh:ﬂ'zf;;::r;f::":t:;ﬂ;jnd i T"‘:::::Tn ::..:",:_. e sm‘::': KL ""':J:_I":'i eigentich nus mud det Erfogswele gese wwommen Toll 58auch, diss imvergen o eine Unierdtitspeafomserien
¢ uchseht 2 i it el Kiasae das machi y e 4 ;
anderen du auf den Gesehmack sommen, das wissen wir von der PersBalichietsaldung. und sicn dicanderen yender Ll - it Toloe :":M""‘ 41l ie AR A M s e Wi mbein sl flesin jemilm "
dann auch entschliefen, well sie meraen, wie sich die Schiler verlindern. [ch habe gerade jetzt vor Kurzem mit M-Mnl i & . Sie st f e letie dort i
eines Kellegin gesprochen, die Gl in elnem Gymaasium macht und sie hat gesagt, dats die anderes schen "Lange T ﬂfmlrll e
Ziihne" besomenen, well dis sehen wie thre Kinder mitsinander und miz dan Learern umgeben. Das ist dann salicbar L e
und sichtear, AT 1 Dazu kann ich nur gratulionen,
I+ Schdin, dass das se scnell sichrhar ist. B B Da nanen wir uns wirdich sehe gefreut. Ws e uas alch gt war, dass wir van Anfang an von efnem Buch mit
. Arbesanieitungen und der wichtigen Theole mit Ubungen herauszabringen, gerade auch fi- die, die nicht (n die
T AW 4 el ot iy i Seminare commen sbanen. Wir haben 5 Juhe gebraucht, 55 i ngefangen haken, das indie Wirkiehleit
1+ Wans Aalten se von den Ansitzen der Mantessee Schulen oder Walddeefschisen? wir lmge gesan und vor rund einem Jahr st unser i Vierlag.
wnd das st fir uns ausn rickgemeldet o/n Meilenstein. Oa ist das Wissen von Exsertinnen von sovielen lannen
B: Wir Haben keine Montessori Schulen, ch versteh es nicht warum, aber wir haben seine, Der hineingefzssen und man kane gut damil arbeiten.
Montessor-Grundsatz ist "hi f mir, dam't ich es selber cann,” Viele Schulen arbeiten Gbermaupt Reformpadagogiscn —— _ = - §
aber auch nach Freinet, nach Datten und haen viels Montessori Demente. Natifich sind die Schulen, die diese. 29 | Das habe ich mic soch gar nicht bestisit. Ich dachte ich spreche varher mit Thnen.
wqeaehens.ncnoﬂenrmnsxgne- d’ewnaumhonwemddsde_s:hhngmdd:&mafumalu‘ S0 B Ja ds &t sehir viel Merchiat deinnen, 5 ierden ez jesen.
st bringt, wenn sie es seibsl , 35 wenn e
1 kWerde ich machen.
I: Alseits von der Arbe't: Warum glauten Sie st das in den Rege!schalen nach nicit umgesetzt? 5 !
T 52 B Unsece il dortildungen in der Geil gen Seminas e, die des Ble Jahe -
s ST R - b e s Secmie g Wy susuebun.hluud e biuthl. Das (s s, was sefi erfogrech isL Wir haben auch
e Wit T “‘""Gunh by 'D"GL:"‘I:J‘}:;;“&M:““": I"“"d'::"d'm Ak winen Farschungsaufirag eralten und diese Forschung hat auch bestitiat, wie wertvoll o fl- die persbalcne
: ey LWy foR L R AR e Entcklung ol aber auach s KTrma T e Schule veri niert sich. Das Kassen's i, d'e Kokl it allen wesden
auswhalen, de ulallv!llar.'! 'ube birgen. Naturlich waire mar e, dnn ch das Osterreic weit noch weiter anders geldst - wir sind ja al) s ek spentlich susschi
Ja alle Merschen, = i feSlich - positive Engel
ausbreibet. Wir habe: Kontate, wo wir gefunden gwbracht,
wan den sinnd, Fie PR habien wir m‘wh L Alse man kann es ||il!ll!u Unterricht einbauen - sga was, es mass nar
i Andiegen ein, 53 B NatQrfich tun sich die Uclhbdllln t-d"tc' da ist imme die gheiche Lerkeaft drinmen, ﬂwrmadltiu:hmn1
ow h ein Anliegen Bt Wir haben Ak HTL dabei
10 et es gt vieleichit schon in vielen Schulen, werl es schon ein AnfTeger) st pehabt und auch dert pehts. wasmdaran B i Bl T tade Jdire gearbeilet, wr haben ene
- £ aeiten fa uch nicht ale Volksscvuliehresinnen 1c nach den neesten Erkenninissen. Es st o, man muss Znetfizienung eraheltet. Das hat es noch nie gegetien - das Glildks Schulen die Mbglichue't eehiclten sich
I der Res T bieiben. Dic B2 Frage war D mich sefe soanend - wis B2 gut el was 5 austuig? Gut i die e ligheren su assen, D hal moin todles und vor eineinhaly die
sichlbare Entwicklung aller Beteiligten. Schilerinnen genauso wie Lerk-Mte. 0a ki ich dann e schen in des erdte h't-fﬂcﬁeim; m::;mm ersten Maal‘:{? Sc:nm :-'g‘nddﬂ;;am Dasv:;bg':s :ﬁ uns
Zuwnft drinen: Wir natien souie'e Anfragen aus anderen Sundeslinden tur Leverauss dung oder orhafft natten, denn dor Kriteclenkataiog wa senr aufwond'g un wee auch viel Arbel r e Schulen
Multin sk aner e er ot dass wir das kewiem s=habien wfmmﬁ"pmrﬁh bearneiten, Das war nuch ea Highlight fir das wir auch iiffenticn viel Anerkennung e-halten haben
eingen B d hatien et ge Grandsenminae wum Hineinsch [ i arwlere hagen % 2 ey -
wir zeitich ekt geschaflY. Man muss sich d auch an der Rowitit orenticren. Abor ¢ sind aach sehr pute Loute L ;::m SAMICK e £ il & Dinge
ausden andern Bandedlindern bei wns i der Forthildung gewesen, die das hinaus tragen und (9re sigenen Talente :
mithinen oringen 55 B ich weill, dass o oine niedesBshorreich gibt, die mit Gilck grarbettet ant
B2 Natrlich wiéine o das Umterrichtsprinzia oder Vieranioerung Oborhaupt wiire winschenswet ahor was gut daran 56 1D inGd - das istin meines Helmatstadt!

‘st, daw ¢ urs sine grofle Freuds macht, dass wir europaweite Eontaite knipfen konnten. Belspietowe ise mit
Schweden s1d Deutseyand da hat sich vie! aqgeben, such im Austausch mil Acbeitsmsterialien. In urserers
Dimensionen sind wir eoroEwet mit . Wiin e ege h einen 1 nehemen Sie es
nicht a's Reden Uber jemandem der das Thema auch macht. Aber wir halben uns sehr gedsgert, we'l wir eines Tages
dacauf gekommen sind, dass Herr Schubert rsee GOcksss i en auf seiter Homeoage aaflhrt.

1: 15t mir aufgefalien ja.

B Also far mich gehdrt da eine gemeinsame Arbeit, wenn mir das ein Anlegen ist - dann kann es keine Rivalitit
BibL Wit haben einfach so viehe Schwlen, aber es hst ums frustriert.

1: Wil eer Iy 148 Schwlen 2u sefen dazuzsalt?

Beleh we  nicht ob er das noch macnt, denn ich hade e dama s ein Mail gescheieben. Wir beilen alles gerne, aber
“ch bzw, wi ht dass er nun unsen tituliert.

=

I: JaTch bin aus Amstetten. Da habe ich schon Bberlest eb ich hier mal vorbeischauen solite. Die sapt Inen also
s,

B Ich welll nicht ob sie es noch machen. Aber das war auch zu einer Zeit wo wir angefangen hatben, haoen sie such
ein Konzept eraroetet. Sont denioe ich wird aus dem was wir da jetot in B Jahren weitergegeben haben mit den
winzelnen Komoetenzen der hande nden Perscnen sicher auch das ein ode- andere entsanden sein, Da s ich
abcrsasm, habe ich im Detail nicht das Wissen, Es is dass die zur Ockma!ds jeste s machen.
aber da immer draud.

3 lml'nm wir € 11T ZUm 3. Biock, Das st wuch der i die Arbeit am spannendslen. Der sukunftsweisende. Welche
erwese i dater

nrscheinlic ef

Bt Icbealerveise wire s | veraakert E5 st ein unendlich weter Weg dahin Mical 5o wie es jetat onganisiert st -

63



Wer inl et sk micht e Ausbikdug und Bringts rein - ich meoe d s nicht bl uns
stattFndne, es gibt gerade 'm icvslsbil wch anden Aushild, anbieten. Man sann
nemanden zwingen. Es wat keinen Sinn wena jemand wider Willen dese Awsb’ dmsﬂwn Tl whit nalar ich
schan, dise s s willer auswlel and dass o5 such im Ministerium Ful Enst.
Varstelen - st immer sehr gut befunden worden, o4 Btaoer dann stecien geblieher. Wi 111:1 gane ciafach
Steiprmark und nicht Wien.  Dawdire 5 schiin, wena os sich weiter etablienen kiinnte, wie s auch viele
wilinschen. Geride die Schale el mosnentas so viel um die Chren, da B din ei wingger Puzeclsteln im Getriebe.

um

I: Sehen Sie s persDnlich aach s, dass din nur o iger Teill bt - die ichineitshiidung?

B Netn, gut dass Sh fr "

nicht a's wingigen Tell, aber in dem allem wee.
Sehule perade dabed 9 20 reformienen, mmrmﬂm ote. D st e Bedeut g (O e Eatschedungstelipe:
nicht dir grode

1+ b Fiie ' Entsche dungstrisger. Wie sehon Sie Gltick [ idealfall? A's Fach oder als Serénarwochen?
B:Se Eefrag! dor ideals
I 1 unbedingt!

B:Das st e il Lo
sie die Bashs st

1: Aller Lehricafte?

ausslent?

flee. Dass 3o wine gote, Puisil durg erhaten, die fir

B: Jetzt kommen die, die wo' len?
1: Im idealfal for Sie?

B: hatarlich wire es super, we: all de, aber da bin <h Realisti Wir haben es auch
nederschwel | mme habwn auch gesagt, o mwndnwm gane Schu'e sich melden, gerade be den
hilmeren waren wi | i asar g Hiaker, ch kaein el erwarten
dass ‘.I.Wl.ﬂrlﬂltumm!dw d 5k das 2u macnen. Wir inge Schu'en, wo die ganze Schule
dabel ist, o unseres groden Frewde, die immer tolle Projekte mache, Andere Schulen hat daonso mm Elasen,
e Kolleg 1 arbe tel imemer mi den ersten od sweten. Da gioles o Schilern il e
i warrvy sie e G sind hiefien dies Kleinen auszubiiden, Das st toll.

B ang und Respeit sind de ks ol gelingen kana, Dacu gehdrt, diss man ichl
runler machen sonden gane einfach pesdiv herangehl. l'-\u:h.lﬁ'l i, wie wit s such aus der Forschung
wissen, e positive Atmesphie. Es gehd ot das Wisen der Lehrkedfte, e Autentznat der Lehrirdite daza, Wenn
sie pine bung machen, bef doe sie nicht daNnhe- stefen, st le Wirkang minimal. Es gehiet dagu, diss d'e
Lehehriifte isch sind. Ohne die s nich.

1: Sprechen Sle di jelet nur vom Gllcs Unter el oder spredie Sie vom ganen?

£- Niaja jotet sape fch mal dis 7t (e 005 Wenn ich jetzt schaue - Wisson, Astentiztit und Empathic Braudhe icy
uslitzlich sam Fachwissen [ allen Fillen, oder?

I+ Geanu

wir mal wars fie | nstande bring!

Be e i b Frange 11 ange angt. Dars woe veor v Tre Frage niegrativ oder eigeses Fach? Wir haben in den
Gldsschulen beides. Wir aben vie'n, die es integrativ machen belspie swetie wenn cne Cheminearerinsagr,
s 4 Thr wichtig 151, dann beingt <o das in Thren Unterricht ein. Auch in IT, ganz ega’ wo es dasnn uch e die
Lehehrafe oasst, diese Inkaite zu vermitein.

1: Weil Sie ja dieses Drittel CrweRerunpsstolf hasen™

B-Ja laut Lehrolan. Wi haben mit beidem gute Erfolge. Wit haben manche die es ais eigenes Fach machen. Wir
nagen elne AHS i1 Graz, wo d'e Schilerinnen nach de nasen darn Dasynd die
@ nzigen, weil wir normal nicht bencten. Da st es dem Direktor ein sehr grofles Anliegen. [s hat beidas Vorte e,

B: Was in Nacnteil sein sanke, wenn s ein egeres Fach ist, (st dass die anderen Lehe orafite sagen: "0k, darum
freauch ich mich micht kiimmern. [ch mach mein Fach und das passiert eh derl.” Das wollen wir natilich nicht. Es
tivdss hiall e Lehekrall selbalein Anliegen sein

©
&

bemerkt bzw ab wann wilrden Sie sagen, merkt man das bel den Kindern? Denn ich hate zu meiner Betreuerin
gesagt, dass ich keine Studien bei den Kindern durchfiihren méchte, denn ich nahm an, wenn der Unterricht gut ist,
zeipt sich das erst im spiteren Leben. Wie sehen Sie das?

B: Es zeigt sich eigentlich relativ rasch. Das ist etwas was wir durch die Bank erlebt haben und das wir auch von den
Riickme!dungen von den Glicksschulen immer wieder haben. Es zeigt sich sehr rasch. Wo wir mehr Geduld haben
massen sind die schwierigen Kinder. Und zwar ganz |ogisch erklarbar - die haben so einen schwachen Selbstwert.
Kinder die auffillig sind stiren viel und kriegen dadurch relatv viel negative Rickmeldungen. Wenn man denen
nun etwas Positives rickmeldet, dann sind sie das nicht gewohnt. Da mh ich auch meine Erfahrungen gemacht
und als Lefrerin lernen dirrfen, die brauchen langer. Wir alle 1 und die Lehrkrifte
damit, dass wir sagen "Habt Geduld®, Wenn efn Erwathsener ein Kummumkatlwnssemmm macht, heiRt das auch
nicht, dass der dann immer gut kann. Bei den Kindern dauerts langer, aber es
funktioniert. Man kann viele Dinge damit von vornherein auf eine andere Ebene bringen. Die Lehrkrifte haben es
nicht einfach mit den schwierigen Kindern. Da sind oft zwei drei drinnen die 80% der Energie verbrauchen.

I: Super, ich iberlege noch kurz ob ich Sie noch eine wichtige Frage stellen kann.

B: Ich mischte Ihnen ein Angebot machen - wenn Sie spiter das Geflihl haben, dass noch etwas offen ist
kontaktieren Sie mich doch bitte jederzeit!

I: Herzlichen Dank.

B: Ich freue mich immer, wenn ich mit dem Thema zu tun hab - und es macht mich selber auch gllicklich.

B O dlier G D icanstildhurg varrilichiberd suin il Wienn wir v winiwm weik in der Zukunfl fegenden Ideal
sorechen whrde, wie os schiia - auf der anderen Selte jetzt sind ge Curricla [Gr die L

Kea eatstianden and dnam( schon ein unglautiicher Aulwand und da findet ganz vie Persdnlichkeitsiildung ﬂall
Auch im Sinne wo viele Exment i . Well Frat, diss Sachwisse dine Sache L aber
ﬂcmkrmrnxﬂ 2u ‘MMN aue gvu wichtj g Perstinlicnkeitsal dung im neasn :urr‘luﬂum

I: Die leaschale M- Sie - daﬂlﬂm dcjunfraum:ham bauen.

B DieTrasmchale st die, wo die gaaze sdmlgmmk abudiesm.ile:mg a’e LehriuBie, ciesnm:r
aber auch die Eiter sagen, dass o5 Ihnen ein ich
und s W

lernen 18

e Elter 5 1lir Eitern angebaten, die sind schr gt

jene Richtuag asbeiten 7o das natlirfich auch werstiskend. Facalicn und
Hd'mkn komprteate u-hmqm- ﬂdwln‘lurrhn‘gr -ﬁ-h..-flmadw karstrukihven Konflikitsung, Das wissen
wir aus den 3 dionlert, win anderer wrd

I Welcae Schritte wirden Sie jetzt sefort und solier anwenden?

B Jeta darf ich ein Nw"ﬂlll“)ﬂ!tﬂ IH!‘MIC'! mir wirschen, dass de Ausbildung 'n der Form weltergent,
ks die Hochacha e das denn S wisten ja den Sparstfi gibt es
iFera. Aber die Hochele st da sin gane wi :m e Player im Tean, denn ofne die Ausbild sagen Gber die
Hochschule hatten wir n'cht 30 ve'e Lehrivifte erreict. Das das we terlduft und dass es moglich wiire, das Projest
“Glick macht Schule” auch noch sthrker in andere Bandeskioder 1u Bringen - noch stirker als e et dech die
Kolleginren sassiert, die die Ausbilduag ei ons gemacht haben. Das whee [0 ars schan. Auch die Ausweiting der
intemationaen Kontaide.

gt dann m.
B Wir haben nuch unter

B Spiter wiinache ich mir die o v ol \ch weterentwicae(t, denn es kommen ja
ladend newe Erkenntrisse, de werbeo| sad urd e-nm in Theeeie und Praxis einbauen a1, Ich wimseoe mir,
s e inchil sbebien belbl, sindern i i il Es b i jebes Jahir Lole meus
Blcher du. iiemvﬂ Snd» Buch “Limbi’” vom Mv von *Smplify your Lve®, der snglaublicn edfolgreich ist und
ol e, Ui ist stelhver tretend Mr das Tmiische System wo ja die
panciy Emutionen iu Ha.ue sinil

B Weilere cﬂhuns. Mullip/ation such dlll(.’| de Sc,ll 7, e das erleneu in inrem m’teren Leben. Ich glaubte
schon. dass i nur in ganz kiwinam MaB, atmr dass mil giner omb Wiktaaltur wie wir sie leben, dass
i frn Allting seiter - s wenn die Schlier i L e viel n, Wi hstien
Kemmunikation und Kenfl? \tlﬂms ﬂ-chl gedernt, Dﬂ ‘ann man sovie’ Tr Positives sorgen, wenn man das.

Know How hat und Das (5t auch wichtig. deanwenn ich nicht weld wie
AN £ APWENCEE ML e mir nuch nichts. 5 n tiaschen Ien, aber wir in
£ang 4'einea Schritten qu denken: Wir haben aner in der die B ] e machen

sieauch jetat nech - und e Persinichieitshildung hanen wir viele lahme mehr - e geal welter, os entwickeit sich
weiter und e witd Immier gréider. Diese Bescheldenneil i wichtlg, denie ich. E5 giat ein Ziel wo wir Hin mbBeaten,
aber die Schritte danin, das wissen wi, missen kleine sein,

I s Thed In oo Satz st

B Das sich das du-ch den Unterricht wetersin auf das Wolbefi i
auswirkt. Alse dass es wirdich welte Krelse zieht, denn dann kbanen wir wuwlﬂdvn
1 Was veriindert sich denn dann genaa? Fir d iz da sagen?

B: Oie Merschen verdndern sich, Die Merschen lernen erstmal zu wissen, was sie kénnes und das (st
lebensnctwendig. Auch wen= ich spliter mal schaue muss in we ichem Berul icn Fu"s!mm ﬁcm a it s ganz
withtip, dass i ien ann u Staken legen, Damit 4 i s,

 der Let et Liters

Be Wenn ich weill, wie ich gelingend kommunizens verdndert sich gang viel, Wienn ich ebes Konllikte kamtrukd v
Igsen xann und - und da s/vd wir beim Kern vem Glid - wenn ich fir mich und mein eigenes Woh oefinden sorgen
ke, Kiemand anderer schaut so gut aul mich wie k7. Wenn wi Meschen hagen, die refiektionsfahig sind - da
it viel Reflektion dazy - und de auch wissen, wie sie s ch selber was gutes tan kinnen. Damit meine ich jetd
keinen Shopaingaunflug oder weanich ein Probiem habe zu tun a's wiee ¢ alkes Fein - sonden einin de Tiefe
puhendes, #lsoe ich weE wie ich mit mir gut, achisam und respestvoll amgeben ann,

I: Brwe Frage noch zu den Kndern, da $ie ja am Kern sind - naben Sie schan einen Unterschied bel den Kndern
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Interview-Transkription Stefan Gros

1+ Ieh sl geene mit eines Defiaition von Gllck sarten? Von welchem GiDe soden wis jera?

B Flir urs 1ot Gllkek ein Uberoeg . Uinter dem wir 4 Bereiche sapelahin an Tal Bea-Shahar. Der Ta Bensanhar
hats ja unter Peasume Mean ng of Strength subsumiert, Wir habens ein isschen aufigete’s nacn den griechiscoen
Idapn der Hedone und der Eadfimenta - alsn kurz, fapfristig da gibts Quadeanten Die ke hedoniasche sind
pesitive [motiosen Dasn gots Zifredeahed abs kognitives Konzept - die beiden decken auch so sin bisschen die
Ifdor nn: Emation, Kognition Also die positue Emation ist otwms und die istein
oogitives Konzeot. Also etwis, was man an Checklisten and im Verg eich mit anderen macht. Alio auch
neurologisch twe’ unterschied che Dinge.

Diann gibsts eben Sinn und Bedeuturg und die Dudimonia ascn Arstoleles M Sae des gelugenen Lebess, die
sleh [n der Rackschau erschiiefit. Das sind 5o die 4 Eomoonenten wvon deren wir sprechen die 2um Glick geharen,
Also unterschied iche Aspeste von Gluck,

I: Sens gut.

B2 Wr mssen uns mmer Uaerlegen Uoer welcae d hen wir, e
sie kenne beschiiftgt sich eigentiich ausssealieRlich mit Mﬂueﬂennﬂ. Ao Glsckadorschung st
Zufriedentwilaborschung, Ganz wenige befassen sich latsachiich mit o tiven Emeloen, Dle Ba bara
Frederickaon zam Brispiel.

1: Ok, Bui den Konzepten, die S jetzt in der Schule machen sind d'e vier ghechwertg im Vordegrund oder genen
S aul @ins mer win?

B: Alsor wenin wir sowas 0 Schu'en macen, dann mschen wir was gang snderes. We'l Glaceen Erpebins sl De
e dass man Giisok direkd erreicht, oder man & beltet direkt an Zuliiedenhe’t oder direld an positven
Emoteoen st schwiery. Das st ja ine Belohnung - e aktiviert d wuypten ik
aber man mass etwars Lun daflr. Dee st ndimiic das Bdide jetzt.

B: GIDck Int nicnl gratis. Sondern (st eln Engebinks M e pewisse, jelel s ich mal von der Evalution ab hilfreich
und pesitiv bewerstirte Tiig-et, wenn man jetat die Evolution etwas geveRt - danea 1t das Erreichen von Delen
pewsae Mitmersch o Eoatakte - dalle werden letetens diese nesrobio'ogischen Botenstofie, die dann diese
pesitiven Emationen schl, ['pbnh Imm

B—Dmhem Gllek st ein !fgebn % undd n(hr.ﬂ'w%t " Wir nhr‘rm B
Selbstorgantsationsiih'gkelt, die einfiach dagu fGhet, doss man handlurginig wird, dass man r'fohu:kne' wird,
dass man besser mit anderen Menscaea usammenaraeit und smgehen iana, Uind das Ergenals dauon ‘st daan
eine lihere 7 , eine bessere g des Lebens und mehe positive Emationen.

Be Aber dis e ueen wir aieht ditest an, sosdern ber Umwegen.
1+ S aehia. Wins hat dich jetzr sum Thema Glick gearacta?

B- [rstins efnmal die Tatsache, dass jeder perns gileyich ist - auch ich. Uad ien geene diese Konrepte hintedrage
und ich nai einen Freand der das ganze schon var mis beasbeitet nat - der auch Glick madit Schule rigentiicn

gegrindet hat, der Thomas Weinb Der den in o0 orak dazape and hate begovien mich
damit auch wissenschallt!ich zu beschBftgL leh bin a5o Forscher rweiter Generation.

1: Dars i, dhers * Gk machit Schule® warr kein persalicher Drang din Gllick in die Schule 2u bringen?
B Doch und das st es noch.

B Sehude nat alles was man srawcht - theoretisch, Die Gloedforsehung definiert 3o sin paar Faktoren:
Hessusforderungen, Kontrol dee, Wachstum, soriale Kontakte. Also al das wire in Sehule ja gegeben. Sthu'e
wom hat al'es was b lacklicn zu sein. d nicht die
wrherrschende idew in Schulen, sondem da herrsct eher Angst, Dan 58 sehe interssant und miaste nicht so sein,
Whenn s thas gectveil machil ket e s durc s auch sinnvol e gestallen

I: Dars wet sechiin ja. Gibts Egeonisse aus der Forschurwg, die it dich jelet malgeblich oder alarmieremd waren
Ingenidwelche bevondee Ereiisse, de beonde-e Sechen hervorger sfen haben?

B: Also erstern einmal evalueren wi umsere sigenen Dgebnisse. Wir haben segonnen schon vor Tt 10 kehren
el il wine: Deoress/onsskala Sauptadehiicn den Zustand des Scvller vor sneesen Interventionen s messe

aber auch viele Ressos con wethen.

B: Deswegen rachen wir "GRack machil Scrule” wel's den grB8ten Hebe! hat Dus ist umser geselschalticher
Beitrag mit der groRuen Wirkurg.

1: St g, D néchste Fringee beabion wit s R, £t um d wwgen ol e im by i
Schulsystem etwas gt das stark verosserangswirdg 1. Kannst du i das bitte nothenal beantworten

B: Also wenn ich in der letzien Zell nicht in alem der selben Meinung bin uiedc Geeald Hidte:, detaln g

aten Tage ieider vin bisschen stur wind - 18t die kee dle o hat: "Wir 2 Faische, Wir

Stoff. Aber die Haltwertszeit von Wissen wie o5 50 schisn heilin, wird immer ke * Da\ heiBt wir misen den

Kindern Selhmrc'amo't.ng g fshigeeit i
- sie hanel Tk

“haen das nelm otp-m eren lassen

1 Sl warkaue sandern

B: Medienunterricht. Als th nach ein Stsdent i = gah v
Fermsenprogamme und dre’ Tageszeitungen wnd das wor drr Fesamte urwsrmvha: aud den man zugretfen
woante, Hewte Im intermet ist Aber man i tos sind. Aber
das st eine ganz andere Aufgabe Und ich see uaglaublich viele Lenrer, die Tum beisse gerade wenn man den
Urngang m 't newes Medien u d Taolets si scha, extrem Ghed sind. Da gibt a0 50
Zechen des H fslosigkelt wenn Handys oder Talets verbotey werden,

B: Das (st natlrlich vl sinnlos weil die gehdren nalt zur Lebenswircichicslt von jungen Menschen heaten dazy.
Dhe: Frape ist richt "Sind die gut oder schlecl. " Sondesn die gibts einfach. Und die Frage 50 wie bringe ich jetzt
de Kids be miglict eff Sent und maglichst klug damit um statt Pornobilder ou verschicken, ingendwe che sehr
owielicatgen Seiten zu Sesuchen oder vo ig urgeprdt Dummbeiten von Faceoook 24 teilen,

B: Bis Wy chten wie C Das ist wichtig, dass man das Kndern beoringt. aber
eine Generation oder swei Generalionen hiher - also Leh-er - haben davos keine Abrung. Dann reden die
Blirnbemnvorm Lichl und das st darm hall scivwerig, Ko abs eln Beisiie.

B: Es Gndern sich die bihalle und die ArL o untere chten durch deses Meden, I’.l’d.lu.’ =
Erkarnntyisse auch der Gilcksforschung dramatisch und da muss man dann nat recht Mexoel damil amgehen
i und das st nichl jedermanns Seche. Erst letetens mabe ich gendt hat eine Leheesin gekdgt, Se michile
endlich wieder an der Tafel steten und endlich wieder fichtig unterrchten. Projektutaesiont st al es ein
Bidyinn. S'e war richt alt - sondern s war jung. Interessantes KonaepL

1+ Alsa des Umgang mit den Meden, der Lehrstoff .. Gibts denn da Mede e die das schon besser integrieren?
B: Viele! Gute Lehrer tun das, dfie machen ja schon vides.

I: Ganze Scrulmode!'e? Glbts ein Modell, elne Schulart wo du sagst, efgentiich witre ch das und das schon in einer
gewisen Form wochanden.

B: ch arbeile mit sehr darch. ﬂnssrmm e

Dée kidnnen auch nicht machen was sie wollen. Aber sehr tize It dor ‘ch der Saft S4lls, der
Stirkenodenticrung im Untericht wo ja asch d'e Alldungspolitle sumindest w-u—-n I diese Rlchtung zu gehen
Sie machens hait aicht imemes aud die digste At

Auch die sind il

Belen in gy Freuwd it Arbaiten. Also wo min el der Maturn wiseense iafificn ein

Thema 24 eratbeiten. Wenn man d chi. e, man kann an Schulen sehr
wiele gute Dinge machen und in sear vielen Schalen gkt es schon :whn..ul davon, Sehr viel unserer Tatigheit bel
Gliick Teacht Schule fst eine Integ-ation diess: vielsn unterschied chen Bersichen, dies in Schulen schen gibt

B: Angergichert umn ein paar Vorschliige, die wic halt sus anderen Schelen haben oder selbst erarbeitet haben.
Daraus basetin wir n Summe Modelle wos langsam Sesser wrd. Da g bt es kein einziges Model oder keinen
einzelnen Ansatzounkt Soadern das geht ins Lerndes'gn, das geht in de Lenrerfortbildung, dos geht (n die
Struktar des Tages, n Projektanterricht, in Scaialprojerte, die die Schule unterstitzt. Viel Konzepte die da
neinandergrelen, de dan fihren das Kinder kitisch, selaststindig und ganze Menschen wesden,

B W1 man Lehres und Eltern fragt wie se Kiader geme hitten - abio wie Schule sein sollte, ciegt man sehr
sluge Antworten. Das Preblem st dos, was @ genthch daza net g ware nict gemacht wird well das halt misam (st
Kinder die wcht se sind, wie s v Elern und Letre als Zieldefinition beschresen s nd den Lewern um Lidhijahre
Gt heger urndd werden danim et nicht wibedingl geschdlel im Unterrecil, Das Bl aritsche Fagen und

et

&

"
&

w |
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wnd di it wir winen senr sehr iohen Aateil von latent . Das el £ i’
urd jch glaube nicht, dass es In den 10 Jathren besser geworden BL Schale ist sein Ort dier psychiscoen Gsand it
Weder [ir Schiler noch r Lehrer. Wean man schaut Burn-Out-Raten bef den Lehres n s d'e auch
erichreckend.

B Weene miin diie Priinissen amsehi st di egentiic Wit gesgl, Ja ek
eigentiich eine nette Zelt aben und nette Dinge gemeinsim machea, B gikt kaum einen samstifteqderes bob als
Leheer, Trotadem landen eine nicht unbedeatende Anzat im Barn-Qut und da gibts auch ein paar Interessante
somstige Strangen, die min eatdieckt, wenn man dort arseien. Spinaende Sache, Muss ichl sa s, Kann min
dindesa.

I: Sehr schin formuliesL. Gellii mir. Das 191 auch das, was ich ser traurg finde.

B Kleinet Postiver Enwand: St den 10 Iaaren wo wis das machen i die Aushildung an den PHs, in vielen
Bere'chen tshichiicn nosser grworden. Alo ' den Pllichtschulen, dort wo na't Lehrerin aws don Phe sommen,

e wesentlicn mehr auf pe Selbsterfahnung, Refexicnsfinigue't und solche Dinge
abizielen und weniger suf Fachwissen, stes nach meiner sersSalichen Binsehtzung wirds besser. Man st
langsam begannen tatsichlicn zu erkennen, den gute Lehrer von schie L w

Be Wir habies jetzt den imteressaaten Fall, dass wir in den Vol und Hauptschu'en oder neaen Mittelschulen
besser ausgeividete Lehrer haban als auf dar AHS, Dort wa noch immer gesdwuw Literaten dann

Deutssiv-Learer wenden. Das heidt sie lisbern " 8 o usw. Alsa
dort lehirt man das Falsche. ich b ehrl 1 um bei einer oder einer 1
e by e ich ke i Abschlins in Biv'ogie. Aber chsolite wissen wie <h unterricnte

urd wie ich mit Menscaen umgehe.

B: Das ist im AHS Bereich wo es noch immer um diese Akademisienung gt und wo sie ¢ unglaublich was auf
e Facbrwissen einii den - das legl noch (enemer |II| Argen. Aso ich habe relaly ek Letirer soch in

Traine: de wirkich von grund didalctischen Kezepten ki
| Du macmt ja Lenner Hat sich da a1 der My d
ke alse int-insdsche Mobwation von den Lehrern oder BLdie schulloeng
B Ganz uriLor schi

Lehrern was geindert. bi
'{uﬂd de db el '& .

Es gibt sehr viche motiverte Lehier, e gibt such infge Jilee metivierte Leher, man 20 s At glaaben. B sl
Wit in jedeen Job gane J wie Takent. st bei Lhres ader
schpcht wie wo anders. i sag immer scheezhalt (ch «dnbe die Lehrer dewtiicn fr eln Fach besser machen,
wern rian Lehier in den doch so Gpigen Urkiubseeten mal ins echie Leben schickt und dann sum Hofer an dis
Kassa - nur damit die mal seen wie dis ecite Leben sussieht. Denn senr viele Lefwer somenen von des Schule,
gehenauf e PH und landen wieder (1 der Schuln und d giot e manchmal ein sehe (teressantes.

Wirklichie tonnze t 40 wies da draufen i Als sshe viele Lehner glauten, dass ar Job der tkeneste der Wein st
Er ‘st zweikellos ein harter, or hat aber auch sehr viel Vortelle und Packer!-Schuofen belm Billa st auch wcth der
angenehmete kob ind wenn man noch nie vorehe pesehen hat, wie s dem aaderes geat, da haden viee Lehrer
ein einpesc e linktes Weltverstlindnis wirde ich mal meine.

im Varteil, won der hnben O L
anxdere Tughrge. Dementsprechend bin ich ein grode: Freund von

Kcmpwn wie "Teach for Aust-ia” wo auch Externe an Schulen kommen.

B Wo extere Soeza'sten a0 Schulen kommen. Dort b Lenrer e ng en und Soezinlisten
aul irgendeinemn Gebiet sind und die haben Bt viele andere Dinge auch gesehen und das macht ene gaar
anders Cualitt im Unterricht.

luun

B Alse Externe in den Schulbetriel einnabaden halte ich (3 sine sehe sehr gesusde idee,

I Seit 10 Janren macht inr dies i " Du hat sich schon sehr vel 0
der Lehreraust idung geandert. Hat sich dann auch be den Kindern etwas zum  Pos tiven af de-
Desresaionaniveauskals geindert? Oder kann man das 5o nicht sagen?

B: Dias beanen i e nicyl sagen, weell ic selne germeineame Basis habe. Ich hub ja nichit 1000 Schiler, &
wheicven Kiveau weggehen. Es ware e e ordentiiches wissenchallich exoer imenteles Design das ich da hab,
Ich bin Oberzeugt davon, das gule Lehrer einen massiven Cinfluss auf die Cntwickiung adf Kinder faben - na
selnstverstind ich, Alles andere wiire demiich blerraschend, Lehrer ki el

e Auselnanderset aurg - da enme ich kaum einen Leherer der sagt *das hiit ich gern” sondesn "UR_"
I Sehr gut, sehr gut Gibt s ein Schulsystem wo man sagl, da st schon viel umgeset 4. Stchwot Montisson?

Be Privatschulen ja <iar, Alvo jegliche ArL 3t o Schulie TsL e isch. Hatilch
habien Mantessor! Schulen and awch andere 'Ilh':n ratlefich at.-w('\sr Vot (‘ Die Funhl‘:l dhers Lerraeres uned solche
Dérge sind awedelics Vestelle, Man b ac il e lisel besser aul Kinder

wingehen. Privitsealon amindest einig o e Tch ke, 57 ich de Hatsen

Mnmnm Finanzlell Awstatiung und ganz andere Mullm<e‘len Mann muss das auch sagen, sear oft gne
ation der Lenrkrdfie, g moistens schor .

I Woran llegts denn glaubst du?

B Najn doss die weniger (o habon um a i pte einqufinnen An der Strustue

Dex geit i ncemalen Schiien ach, aer man krfegt el vl mehe Gegeniind, el mehr Anfeindungen, Wir
haben jetzt eine Sehule wowis sehe gute Erfoige haben, die haben jotzt ein interessantes neus Preblem weil sie
cinfach viel 7u viele Anmeldngen haben. Das neiit die kasen sich zrecht eineen giten Auf aufgraaut, machen
st sehe gute Konzepte, andere Schulen machens Gott sel Dank nach, aber sie da und sie haben
SELvier ersten Kl fir . Man il sich ha't neue Probleme.

I la, das ist wohl imme so. Aber das hit sich schoamal seqr gat an. letzt commen wir tum rweiten Bock Das
war jetet &0 bisschen die \lewnne‘l. gm wehts um Glick im ):u( und spbter umn aukdnftige Scaritte, Das st
et wieder sen auf die Sch, Wilchern schon Shaliche Inha'te oder giot
s Facher die das schon gut. mmnoﬂe aess&! sehon snstrenen,

lanpe Podiumsdiskission. Dann

Bt O Frage find ich. u& leh ot mepm s gab auf siver Konferenr
Mat! e L wind fal e Zeil amn aach roch

stefil i e wnd sl s enuss Bats

(4 Also Glick % s weine si das ist eine Frage
der Haltung. das ist eine Frage der Einstellung. Ich cans eine negati in i i dass
ket Menisch gesta kL urmd sobivierL hinaosgeh oder ich kann tha sumgbett venichilen. Das hat achis mit der

Kot oder der Fihigooit sur Matwmat's 2o ln, sondern mit der persbnlichen Einstellung, mitder Art and der
Fommunitationshighat

B Jedes Fach kann ;llddln unberrichlel werden. 8¢ kBnaen njjedem Fach gut untesrichten, Menschen
weileroringen, inmeressieren und begeistern - und sie kbnnen womplett versagen. Wenn ch wor Lenererm soreche:
frage ich i W war [ Li v cher Schiule urd darn Gberlegen Sie sich, wie war die
Learkralt, div Sie unterrichtel hat” Und dinn keiogen Sie 2u 995 "l din war streng, aber gerecht, o5 vin
dhrctiwegs positives, oein We'chel, aber Far, das waren dic Lehies 2 denen man gekoem men sUwenn mas
Scrwlerigheiten hatte, auf die man sich verlassen konaten, dic durchwegs nuch Grenzen gesetet taben, dicaudh
umgesetat hatien, aber die teger a3 Persan waren. Die e eh flr den

B Das helRe, die Person mact dis Taend. Nll:-ﬁ das Taent mM\mmum Tars Fach, Sondesn die Person
macht die Fach. W i Ben, den sie und tell finden, dana werden
Sie dom das. www' umvr ‘chtrt glauben, abaufen und sl- werden s'ch dafir interessinren

I: Wienn man In Religlonsfacher 2 schaut. Denlest da Aeligion ist fie die Soft SWll vermittlung iu(hmlg w7 uln
Turaea? Gibe s elnen Wy das @/ck leicht 2u und nicht 4t
GO ES Ene eicnlen wep es L) legrienen?

Bt Ich bin kein Spezialist i |eichte Wege. [s gibt das Schiffach Gl in de- Steiermark, dass auf Fritz-Schubest
z.unckauht Ich rmlamwll dass es gemacht wird - dan vorweg. Azer ich bin kein greer Freund der idee, das
-v-nﬁ,. i e Was il gane wicht' st sind Dinge

wie Emot Emotions: igeet, Umgang mit anderen, Umngang mit
Konflcten und met Hesausforderu ngen und das.geht guer Uber alle Gegenstande. Das man wellellos zum Beispiel
Kemmunikat on oder so Ficher wie lwo oder scuiale Kompatenz oder Peer Mediation such farmal auch

«av und dass da: gute Idee wite, das lasst, dass man sie
stiirkt, dass die Reflexionsfan goe/t gestarkt wird, das kann man nat brkch awch in elgene Ficher auslagern  oder
inener N\ \ulldw Kompvwnalra ning fufmallwr!. = Notwend g wiire s ncht. Es sonnbe man
Unbes ichl imachen, das Tane i asc oesser. kh fade e
schi wenan man auch sozae Kompstenz in Mathematis lerm - das ist durchwess mog oh. Es setzt vorrads, dans
e Learer die haben,

I: Du st worhin ven der St rmark gevedet, gibt es noch andere Gloca-K

ple, de da senet i
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Ins e oo Fr winen Tag - die machl kein Mench, dier bei gesandem Verstand ist. Fir ginen Tag an einer
sy [lir el kriege ich 1200 Eura. Dus hat Eindluss aul die Angetote an den PHs
urn das Geld macht es einfac seiner,

B Viele engagierte Learer o
1 Ist diss dann aus eigener Tasche?

Be ko zim Teil schon. Aber sind wir uns enrlich - ch 2ale aach meine Weiterbildungen selebr and meine
Supervisonen, wed e einfach G mich s Die idee, dees mon Learern alles . 5t oeioe gate Idee. Aach der
Uriaun - angebiich witd der benitigt um sch weiterzu|den. Aber das tun von 100 Lehrern vieleicht 3. Der Rest

hat halt lange Uraud und meint s'e hasen cin Anecat daraud - nein naben sie woht - s'e soliten hre Aufigabe
erfDlien. Vicle tun das, aber halt nicht alle - und alle naben den Urlash.

n ot ich

1* lch frage den Satz dann nachmal - die einschligigen Fragen - Wie ist die Gilcksthemnat ik mit dem jetrtigen
Schulpeinzia idealerweise vereinbar?

M In Schulen volli wirkli
dm 5r1.rl" Iw1ﬂu kritischsing. Also 28 die Fnedrr.mz mnch politscher B dung - als Plicatfach politischer
Bidung - wike selbstverstiadich eine Frage von *Gllck macht Schu'e” Jn kar, selbststibndig denkende Birger, die
pesellscafilicre Veraatwortung lbesnehemn, das hat was mit Glle machl Scrule 2a tun - wis wollen ja keine
frihichen Trotteln produzieen, sondern Menschen die de Qusl tat hres Lebens bestimmen und auch schiitzen
erien. Dag sind s'cher vigis sinmeine Puzdesteine die mar natlriich im Schulsystem in vieen Bersichen als.

ibt, in vielen als Progesd sber das 1y Intmen
Ba. Meodu'e Kdanen - o
e52um Gesamthonzept zu machen. Duwl & natarlic eine ch Interessar
nicht der Statt gendwi de macht "Gluck macht Schule.”

viele - um
kh bin

1: Welehe Searitte sind die ersten die petzt sofort getan weeden missen?

schwier g sich Leher
s4in - 350 wie gevagt - 3 lang sche keinen
D st nicht unbedingt hifreich, Bs sollte gine gewse

B: Ein iz L fuat
der Bereich Schul sutanomie. Bis el war
auch wieder loszuwerden. Si

Trocherm i et i fuat, Also

schlim
hiaien .

B2 Inder Lehrer Austiidung wird scon einiges getan. Hier bin 'ich der Meinang wiren menr fnanzielie Mitte!
natwendig. Mcht nur dass ich besser bemltmlde sondern dass man menr Angeoct gilt - awdeﬂls
.-..Jpn-p'..-u D AHS Lishiroe Ak g e an die PHS den

#in Hsschen Achitung ich sage nicit Fachiompetenz so! nicht wichtig.
Fachiompetonz st wietig, aber os st cht das Wichtigst - Wi das Niveau dessen was ich vor it fst doatich
unter dem wae ich auf der Unl g habe - aber et Wit . Diese Kompetens
mis strier in die Ausbildung.

1* Al die Didakt s soll ge

8 100 hate sie File wicktiges und wie gesagt alles was [m Bereicy sadale Komactenz, emotionale Kompetenz usw.
Bet. Wenn man mit Kondlisten gut umgehen kann - sann man auch mit schwierigen Kndern oft umgehen, Ich
e die Erfahrung gemnche, dass sevaiodipe Kinder ot rechit devere Kinder sind, die den aient alles gefs e
lassen,

g wiedic

I Sehu Lef

1 - der Hebel st

B Multisrofessionelle Teams an Schulen n sinem susceicienden Ausnall poycnosoriale Betreuung fir Schiler,
Eltern und Lenrer fur dedie es Braucren und in einem  Asmall in dem essinn macht LT
Schilercoaching dber Supervis'on fir Lenhrer usw. 2u wissen, das jernand da 'st, der s.ch um sowas kimmern kann
und zucar in einem ausre chendem Mad. Damal alle 14 Tape eine Stusde pro Schule knn mansich spares,
Alishandiungen - da kann man sich das Geld sofot sparen.

: Dazu gz danale Dinge wie Drittmittelfinanzierang, das man soiche Projeste finand (et bekomman sann, Oas
mansich als Schule Soomoren holes ks um soldhe Argebole hauotsichich intern umausetzen und da nicht.
e dagepen aroeitn.

1- D wird daigee gearbelter?

=

B: Das Bt matlielich nichd gan 3o beliebt. wenn die Scha'en finandel] uwnabih3ngiger werden und eigene Projekte
atarten, Alsa ran L schon Interesant Binge Tm Schulsystermn. B 15t el ehr figides System, Man Ginn schan
sen7 viele Dinge rotedem machen. Lehrer sind ja professione e Jammeer - also wean man in Konferensen gehit
il e 2uliad cane witd dhen ganzen Tag nus gefammir]. So it es aicil, denn man kaan wenn aun wil dech wis
Mlﬂrn machen. Do e inteast pefticdort und .nrm\ru_‘nu wind darf man sich richt eowarten,

I: Sehr gut. Kurz zum persBalichen - welche Schulen sagen cher *la* 2um GiDek und wer Tst da In den Schulen der
Intator, Kann man da eine Tendeaz sagen?

Bt Ganz unberschicd 'ch. Wir werden ser oft von sear jungen Lefrern angefragt. dic halt was tun wol'ea, aber
dann am System scheltern Dann machen wir hait keine Projeste mit der Klasse, mit den Lebeern. Wenn wir von
aer Dircktinn geholt wesden kann man intesshe Scoulprojeste machen Auch da giat es mmer wieder masgven
Gegenwind von Tellen des Laneidiroers, Muss man sagen, das (5t ganz selten so, dass wir voa allen mit offenen
Armen emafangen werdne, Man muss tatsachiich bei den Schilern auch die idee, dass  sle @0 Tarer Schule was
v shnder kiineen - a0 selbst bed Sealilern ist es micht am Anfang so, dass e total begeistert sind wean man
5000 Projekte auf den Tisch legt. also die mass man e-steinmal sooinisieren, dass s'e wirkich ein et 7a
nehmender Partner sind.

B £ g0t ja Scelgemeinschaltsausschisse wo ja Schuler, Eltern und Lenrern dabel sind, aer die idee, dass da
Sehller nur arnstiwese gleichwertig sehande!t wicden st sbsurd. Smuier sind ja in der Sehue

Lenta i besten Fail, Das 20 wiel Mut. D'e jungen

PR B is d d e nung emnst men st seten und das setzt eine gewisse fefe
und menschliche GroBe auch voa den Verantwotlich voraus. Da misssen daan schon sehe gate Dinektores avd
Direilos anen silzen, dans man seiche Projekle umselien wann.

Bt Ectle Dernoasalisierung der Schube. Machl ealrem vl Spad das cu lui. Wenn man dann siehl we das
Tunstioniert ist e wirk/ich toll, aer e ist nichl einfach.

it flir dich die

& Bann man sagen, dass das e ist, wenn alke als goichwartig

etraciibel wernden?

B Nasji ir'sr gl crmneer g s | e e 6 s, s i miicd herich. Kt ich Fraben Litiner dort einen Auftrsg ond
Schilier eiren anderen sl man muss gewisse Regeln elnhalben und Strokboren befolgen. Maticlich muss eine
Dérehtion verantworten und muoss einen Lisrptan verdfolgen, Aver s Schiier und Thr Anlegen hasplsiichich
et g om urae e Gbeerhaat gewddigt werden ud i vicil
er sie o aburfanrl das. edarf e niges an Mut und gleichaeitg auch am Anfang Motiation der Schiler. Rir de.
Tk duch ungewehinl.

It Al wann g‘a.ltnt duverfiert man das als Schller? Ab we'cher Schu'stule oder im Kindergarten oder eh schan in
der Famile?

B Also e fch schon d Inder i nt - nicht aufzufslen, nicht aufmicken, nicit
besondees kritisch sein und nicht besonders fragen. Dem kann man aer entgegenwi-en. ich habe festgeste: it
wonn man K nder und junge Momschon ardentiich sohandelt, kammen v denen ungiauaiche Projekte und tole
ideer und man kann mt Fnen unter Anfla-ungsteichen wie mit Enwachienen sarechen, nein man <ann was
ordentiiches fun. Man mess natfiricn auch dacauf cingenen - natiivlich haben sie noch nicht 60 lahee am Bucke!
s hat Vorteile and hat Nachte:

B Aber Schule geht um die, das ist die nicste Generaton, Wie hitten wir sie gerne? Ich finde o5 immer wieder
|t wesrin Sltere Menschen - uad da zhn ich mich jetzt seson fast dacu - Dber die lgend von heste mota Die
haben wir ja 3o pemacht Das heit, wic sind Schuld oder wrantwortich, dass sie so gewonden sind. Wir KEtten

i Mg chiue 1, dass. wnd eine h uns die seloen D h nichk produziert.
Scule kaan das. - kbnete das.

I Wie lange glawost du geschitat fir dicn - wann wir sagen der Hebv st emmenulcn e der Lehreraustildung, wir
wissen das Systemn ist rigide - 1w nt Act iden zustand isa?

B: Wenn ich bedene, dass {4 Mara fat,
wenn wir die Ze. d g Lrstmal ﬁlm;- Wenn man uwlrdl&h
inensiv angehen wine, kinnbe man in viner Lehrergeneration ja schon einiges verindem. Wirde man Mut
haben, eine echbe Bidungselorm durcheuliteen, wire das voa der poliUschen Seile schon ein wesenll chie
Punkt Schiller sind nict Tell der Viernandler.

&

B2 Also eratmal toure ich natGrfich durch Gsterreich und es gibt grodies Intersw, wooe ich aber groSteils in
Wit reich gebucht oin. beh gliab b dars bt erer was damit zu b - Prophet und cigends Lind, B gkt
wirklich viele Konzepte in lon - da steht halt wicht Glibok draul. Aber auch wenn “Gitick macht Schu e ® Glikce
TmTitet bat, machen wit viehe ander e Dinge, Ich Fes th:.kul witer Selbstorganisationsfivg it cusammen, Man
dn-:-gmamn Erfolg. We'sheit, sozi) . Do it 0% e wir 50 tun, was bel uns
ain Tedl des Kongeotes ist, schan sehr viel. Bs gist in Sdnlen schvon sehe viele gute Konzeate, d'e g Dcksftedernd
sind, auch waan micht *Gilek” draubsaeht.

12 Ist dars dans mueist schunitliert oder dann doch.

B: la. Aner in der Stedermack st das wemn Landesschudrat, Inden Schulen in denen wir dnd und 1 den metsten
anderen Schulen i es auf Grund von persdarichen INtathen von Direoren, Lehrers usw. D wird schon sehr
wiel an den Schulen gutes gemacht. kch habe 'm Mirz erst eénen Vortrag gesehen, dass die psychosozinle
Betreaung in Wi so schiecht ist durch die Schulpsychologen. B gk flie 3000 Kinder einen Sciulpsycho ogen -
dawilve nicht Dras kit il ich halte das flir #in gane wichitges Konzept, soweh|
ur die Lehrer als auch flr die Schler, llulr"w!d da i1, an den sle soh wenden kianen o der Schule, der halt
nicht unkbed ngt der Lehrer st Schilercoaching g bts schon In velen Bereichen auch Lehrersagervision wird
angeboten - man muss es halt aanehmen. Man muss s eiaflhren, snnehmen und pescheil machen. Aber 3le
2wei Wochen eine Stunde Schulasychologe kany mansich m Das sind Konzepte da ‘st es schade wms Geld.
Und wenn man da sowas anetet sommt in W renst und tut alles um sclche
Konzeste averhinden. A5 da gibt es dana mﬂes:dwme Iterventionen, die sef: anedredlich sind.

I: Was 'staus deines Sicit der Idealzustand? Dass es weiteshin Ey itiativen d
aul pelilischer ebene was gemacht wid?

B Sowohl als such. Ich Frade dass die Schulen v Eigenintislven ebL Wean von oben elwas vorgeschagen wird
ard unten findet o3 keine Resonanz, das daef nict stattfinden. Das diese MOglichketben - sels von der
Finanzierung, was natir (ch an Schulen ein Thema st aber auch talsbichlich soll die Tebetzung gelS dert wird in
Starkern et e g, in Motalaren Unte et - da pass e L schon siniges, Man mess hall. was dagegen s chl,
sind standespolitische Gllkl und leider realpoitische Schwierigiositen,

B: W man an Scven gefit, Tindet man sene sconell hvun,dtuud:’t n(M umk’l.dlf wh\.Soﬂ*r'ln
gehLun Lehrer Es geal Lehirern 1 setren sich dann eher gegen die
Personalver tetung durch und werdan dann 2o Teil aach von Ecliegen angeleindet. Denn wenn jemand so
wngagiert it wirll dus ol die de welnger engagiert sind keln gules Lichl. Aber wen man o politisch betrichlen
will - die Lehrer Gewer cscraft ist kein besandess Wifreicher Partaer,

Schuen

1: Hilfresich im Hinbiick af?
B: lqllr.he Artder verund&mg in Schulen.

B Es gibt eine Sch. inbild) Haﬁbu:hw qua i
Aligemeinbildung), dass sehe J'nfalgle ch st jen sind auf 3
ﬁ"h‘ﬂ also 1 seitg weeden diese Behandeit, Scaililer and 9‘:1.I‘er|m|M in elvm 3.2eler. Alsain dem gesamten

o kammen Schiler def: 4t vor Ich hat mit den sistind gen Damen gesprocnen und
gnfragt wobe! o5 In den Schalen got? Sind das Le ton? neinte prob s mal
anders au schreioen und dann bel der Lehrergewerischaft durchzuleriegen, Das sind einfach Stracturen.., Do sieht
esin Privatschulen anders aus. D sind dann die rea/nolitischen Schaierigkeiten.

\M.‘M

1 Dann ke mmen wir voq dem letat-Bid sum dritten Block - und swar Glics und Schule Zakuandt oder die
Idanischule, Wir haben es owar vortver schon erwinnt - sbes bi inmal - Wekhe Role ik i
osterreichischen Scaalen saiclen?

£: Ls ware ein Indikatar daflir, ob Schule gu . Ich haze bel einer Konlerenz et den
Schu'sprechern wa wel gate Lohrer dabel waren, da habe ich den Schllern die Frage gestelit, wie sie ihre Schule
gernie hitten, Das war sehr spanaend weil sehv fange nix kommt. Alleine d & Frage wean man Schidle: ragt, wie
sallte Schule sein, ver Uit sie schon massy. kch kana mich ernnern e ne der Schasprechem meinte, es wire ein
guter Anfang wenn wil keine Angst haben misaten, e beiden Letwer die dabel waren, sebr gute Lebre, denen
shsprichwoelich "de Lade sunlergels S Traghen ob e Angat in des Schube hal Die Schilenn anbworlete
“Janatle (ch.” Katlrich Brisfungen, Lelstumgatiess, Macverhalinsse, alle & ten negal ven socia e Kantasls
migchien Schulie nalt nicht unbedingt, nicht inden misten Falen 2u einem erfreulichen Ort.

B: Die muesten Kinder freven sich nicat, wenn die Schale wieder beginnt. Das wire /0 Indikator, Also wen

b}

#

wsimgesciranklem MaBe, Die Angebole der PH_

Kinder sagen, sie pehen germe in die Schule. Dann wissten wir, dass wir was richtg gemact haten. Und da wicht
Joden Tag - aber m Scnilt. Nichl jeder Tog muss Immer suger s/ - G1lck kbl nicnt divan, dass wir dasernd
positive Emationen haben, Das wiire kani, -ﬂner in Summe schauen Sl aur ok umi sagen “Tolle Zeit, i bin lroh
diese Lehrer genat 2o haben. ich evinn L pusitiven Letrrer.” s gibh vieke gute Lehrer,
man braucht Aur In seiner Geachichie sutlekichaven und bel manches criegt man Glnschaut wo man gch deast,
oin Wander dass ich die Gber'eat habe. Dann gibt os d'e we man mit Freude zurokblick und denen man viel
verdansl. Demetsgrechend wenn mian mal Glock ak indFuter mimm, o3 man im System wer ichtTg gemacht
hat &es andere sieat man sh

B D Leute die Glck erleben In der Schae,
kianen, dass s g sind, s soaal
Beige - erfolgreicher sein, inallen Bereichen

1: Glack als Indikater. Dann haben wir scen pesagt, eigent ich fache-lbergreifend oder a's Pramisse In jedem
Fach - darf i das da auch dazizenlen?

i w
ind - die werden ja im Leben und da gibt esviele

B 3. Sori Lehrer produtiersn sz er. P

wnd Dicadatlic die w0 Lehrern. On ith auch =l nichE aur

Personen - sondern Persdnlicnkeiten finden, die das auch umsetzen konnen. Also auch in der Selecton von

Menschen, die Lehrer werden wollen und satiilich auch in der Schulung ven diesen Mensche and auch in des

laufenden Weters g, Alo e wann wEAt sen, das Supevision bei Lerern ein No-Go st jedem anderen
e 5t S hifrelch, sehr Angetot, das Leute frefw | g nutzen und

zaflen, Im Unterricht aonoen Sies vergessen,

I: Das st eben eine Frage, die soater angesetet i Ob die Glocusaushildung verpllichlend bei der Lehrerl daag
s sl ke Do sehhe o bk auc gesagl, es gehioel antedingl be der Auswabl ven Lehieern schon angeselt, be
der Schulung und be! der W terbidiung.

B Alaa s miass e gane b Hiches Eomaept sen. bch B groer Freund, dass man Gl latadcrlich in Form d eses
Konaepls, das wir hier faben e | was das st, wie man da hinkomint, abo ealach mal die Grund sgen kart,
Nieht arn dann GBlbcks-Schule s machen. Sorndern um gane rormahe Schale 2o machen, de einfach bessere.
Ergeansee produzert, Dann dass was wir auch abs Wege ansehon and das in gat wisserschaft ch fundierter
Wene - das gehidrt an Schuben.

B Dm mllh d't' Kernkompetenz von lehren schon sein & his i i
nge. Das (st e von Lehier, das Ergebin’s sl Glick

I Wiarm denkst du st et st das. die

Br Erstens. Lehver werden in urserem System senr intensiv frustrert. Man mesid gine deut!iche Abnahme der
Mothaticn, Ia sehr welen Schulen - nicht in alen - o'ment das Maf an Engagement mit sunehmendem Alter
deutich ab. B3 gibt wesentch menr wirk/ich sealecnte alte und frust-lerte Lehrer a5 Junge. Achtung oitte, aleat
alle alten Lehrer s'nd automatisch frustriort - es gibt senr gute afte und e giot schfechte Jange. Aber da gotes.
wine starke Korre ation,

B Zweltens it das Entiohungssystem fir Lefrer vBIlg aus den Aud den Ir weniger ich anelte, desto
mehr werdiens ich. Am Anfang habe ungaudTch viel 2u tun, B Teh meistens uaglaablich engagiert und daflr ist
e [ntioanung eher schischt. Dana wenn e siafach immer aue Dosisess a5 osual absplelen muss and
theoretisch gae n'x mehr tu hinde ich menr Urlaus and menr Ge'd. Das sind Sachen, die lch nicht verstene sendern
die halt durch das Bearnteasystem der Lehrer emstandsn s'ad. Das sind politiache Grande.,

Bt Dann gibt es nach wie vor noch die Idee, dass es 17 der Schule noch um Fachwissen geht. Das s darum geht, an
der Tafel vorne Fachwissen o pauken Ganz O wits Lerrer wnd was Lerne
Borhaupt ist, Aber ja klar, da giot o Leute, diesind uumah-w an Schulen. 1970 Hat jemand begennen, muss
man sic uberegen - Jahn Travolta in Saturday 5o 5 nd die & 50030 5iert und wenn sie
dazw schen nchts gelernt haben. st das noch mener die Welt in de- sie leden.

I: Wikrde das heillen, es brhuchte

B: Selbstwerstindiich 16 Aber ist nicht nur lehrerspexifisch - wit leben in eine: unglaubich schaellen Welt. We-
nicht waiterlernt, hat ein Problem. Wer als Lehrer nicht weter lernt, kriegt immer mehr Geld, Das ist ha'tein
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I: Also im Idealfall ist es eine Lehrergeneration?

B: Ja Klar. Im schiimmsten Fall funktioniert es gar nicht. Wenn man sich anschaut wie unsere Gesellschaft sich
insgesemt entwickelt kann man aus der Geschichte eins lernen, namlich dass man aus der Geschichte nichts lernt.
Also ich sehe nicht unbedingt Fortschritte zu einer gemeinsamen, besseren menschiicheren Gesellschaft. Mein
Beitrag Ist Gllick macht Schule - ich arbeite dagegen. Aber ich leide unter akutem Don Quichotismus und ich
kimpfe gegen Windmi SchifeBt nicht aus dass ich vielleicht i gewinne.

I: Es werden mehr.
B: Und wir sind viele.

I Ich sage jetzt schonmal herzlichen Dank fir die ganzen Antworten. Es waren ein paar super Siitze, die ich
perfekt als Zitate verwenden kann dabei.
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Interviewbericht 1

Interviewpartner: Prof. Dr. Anton Bucher
Datum: 18.1.2016

Zeit: 14:30-15:30

Ort: Salzburg, Universitat

Anmerkungen zur Kontaktaufnahme:

Schon wahrend der Vorlesungsreihe zum Thema Gliick von Herrn Bucher fand der erste
personliche Austausch (iber das Thema Gliick in Osterreichs Schulen statt. Als ich
schlieRlich meine Bachelor-Arbeit diesem Thema widmete, nahm ich sofort Kontakt mit
Herrn Bucher auf. Es fand ein ausfiihrliches Gesprach Gber das Thema in seinem Biiro an
der Universitat statt, dieses Gesprach wurde noch nicht aufgezeichnet und war sehr all-
gemein gehalten. Er erklarte sich sofort bereit, fur ein Interview oder etwaige Hilfe zur
Arbeit zur Verfugung zu stehen.

Anmerkungen Ambiente:

Das Interview fand im Biro von Herrn Bucher und seiner auf3erst liebevollen Sekretérin
Frau Ehn-Debus statt. Kekse und die als Dankeschon von mir mitgebrachte Schokolade
standen willkommen heif3end auf dem Tisch und trugen zur lockeren Atmosphare bei.

Anmerkungen Klima:

Herr Bucher vermittelt das Geflihl des Interesses und hélt einen respektvollen Umgang
was ein absolut angenehmes Gesprachsklima zu Folge hatte. Dass das Thema Herrn Bu-
cher am Herzen liegt, war splrbar und motivierte wiederum zu dieser Arbeit.

Anmerkungen Technik:

Ein Diktiergerat und zur Absicherung das Diktiergerat des Handys zeichneten das Inter-
view einwandfrei auf.

Sonstige Anmerkungen:

Ich erhielt den Eindruck, dass Herr Bucher Interview Situationen gewohnt ist und Gber
einen enormes Wissen sowie Empathie verfligt. Das Gefuhl ihm wertvolle Zeit zu rauben
war latent das gesamte Interview Uber vorhanden.

Herrn Bucher erneut als Interview- oder Gesprachspartner zu gewinnen wirde mich sehr
freuen.
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Interviewbericht 2

Interviewpartner: Mag. Dr. Eva-Maria Chibici-Revneanu
Datum: 21.1.2016
Zeit: 14:00-14:50
Computerunterstitzt via Videotelefonie mittels Facetime

Anmerkungen zur Kontaktaufnahme:

Im Laufe der Recherchen ist mir Frau Chibici-Revneanu mehrmals begegnet. Da sie sich
seit 2016 langsam in die Pension zurlickziehen mdchte, war es etwas schwieriger ihren
Kontakt zu erhalten. Sobald dieser hergestellt war, bekundete mir Frau Chibici-Revneanu
sofort ihre Bereitschaft zum Interview und offerierte sehr rasch einen Termin.

Anmerkungen Ambiente:

Frau Chibici-Revneanu befand sich zur Zeit des Interviews in ihrem Biro zu Hause — ich
ebenso. Demnach befand sich jeder in einem fiir ihn angenehmen Umfeld.

Anmerkungen Klima:

Frau Chibici-Revneanu vermittelte von Anfang an Begeisterung fiir dieses Thema und
war sehr engagiert meine Fragen zufriedenstellend zu beantworten. Ich habe Frau Chibi-
ci-Revneanu als sehr herzliche Gespréchspartnerin mit Charm und Power erlebt.

Anmerkungen Technik:

Die Aufnahme erfolgte via Diktiergerét sowie zur Absicherung durch den PC. Der Inter-
netempfang war durchwegs hervorragend, sodass wir beide einander immer in sehr guter
Auflosung ansehen konnten sowie nattrlich auch verstehen. Einzig der kurze Moment als
Frau Chibici-Revneanus Hund den Raum betrat flihrte zu Verstandigungsproblemen, da
das Gerausch der Pfoten auf dem Parkett die Worte Ubertonte.

Sonstige Anmerkungen:

Durch die Video-Telefonie konnte eine personliche Beziehung aufgebaut werden und —
vermutlich besser als nur durch Telefonie — auf den Gesprachspartner gut eingegangen
werden. Es war im Prinzip als ware mir Frau Chibici-Revneanu in einem Besprechungs-
zimmer gegenuber gesessen, allerdings ohne den zeitlichen und infrastrukturellen Auf-
wand sich in Graz zu treffen. Damit sie sich vorab einen groben Uberblick tiber den In-
halt des Interviews machen kann, habe ich Frau Chibici-Revneanu die Leitfragen vor der
Befragung per Mail zugesandt. Sie hat dies sehr genau genommen und sich zur Halfte der
Fragen schon Notizen gemacht und ist manchmal wéhrend des Interviews beinahe in ei-
nen Vorlese-Modus gefallen. Durch Fragen zwischendurch habe ich versucht hier eine
Auflockerung zu schaffen.
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Interviewbericht 3

Interviewpartner: Stefan Gros

Datum: 28.1.2016

Zeit: 14:00-15:00

Videotelefonie mittels Handy (Herr Gros) und PC (ber Skype

Anmerkungen zur Kontaktaufnahme:

Im Laufe der Recherchen ist mir das Projekt Konzept ,,Glick macht Schule* gleichnamig
wie die Schulen in der Steiermark zugefallen. Um einen etwaigen Zusammenhang zwi-
schen der Steiermark und diesem Unterfangen herauszufinden, bzw. allgemeine Informa-
tionen uber den Verein herauszufinden rief ich Herrn Gros im Dezember an. Schon dieses
erste Gespréach dauerte (iber eine halbe Stunde und lieferte mir aulerst interessante An-
sétze und Informationen zum Thema Gliick im Unterricht und motivierte mich sehr, die
Forschungsrichtung hinsichtlich zukinftiger Entwicklungen zu lenken.

Anmerkungen Ambiente:

Herr Gros befand sich in seinem Biiro was eine sehr gemutliche Atmosphare ausstrahlte.
Wir wechselten sofort zum ,,Du*, was wiederum sehr zu einer angenehmen Gesprachsba-
sis beitrug.

Anmerkungen Klima:

Herr Gros vermittelte mir sofort den Eindruck von fundiertem Fachwissen, dass er als
Mann der Praxis stets mit Erlebnissen aus seinem Berufsalltag stutzte. Ich konnte Herrn
Gros” Herzblut flr das Thema und das groRe Engagement, die Welt ein Stlickchen besser
zu machen, formlich fihlen.

Anmerkungen Technik:

Die Aufnahme erfolgte via Diktiergerat sowie zur Absicherung durch die Aufnahme App
des Handys. Da Herr Gros Uber sein Handy telefonierte, frierte manchmal das Bild ein
und die Sprache verzogerte sich etwas. Dies fand hauptséchlich dann statt, wenn er einen
Anruf erhielt und hielt sich somit in Grenzen. Wirden wir nochmal ein Interview in die-
ser Weise flhren, wirde ich bitten Skype tber einen PC zu nutzen.

Sonstige Anmerkungen:

Durch die Video-Telefonie konnte eine personliche Beziehung aufgebaut werden und
vermutlich besser als nur durch Telefonie auf den Gesprachspartner eingegangen werden.
Es war im Prinzip, als wére ich mit Herrn Gros in einem Besprechungszimmer gegenuber
gesessen, allerdings ohne den zeitlichen und infrastrukturellen Aufwand sich in Wien zu
treffen.
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